
ThoughtWorks แตง​ตัง้​หัวหนา​ฝ าย​เทคโนโลยี​หญิง

ประจําเอเชีย​ตะวัน​ออก​เฉียง​ใต​คน​แรก

บริ​ษทั ThoughtWorks สาขา​สิงคโปร​ ได​รับ​การ​ยกยอง​ให​เป็น​องคกร​ดี​เดน​ดาน​การ​สรรหา​บุคลากร​และ​การ​บริการ

จัดการ​คน​เก​ง (Talent Management)

ThoughtWorks บริษทั​ที่​ปรึกษา​ดาน​การ​พัฒนา​ซอฟตแวร​และ​การ​พลิก​โฉม​ธุรกิจ​สู​ระบบ​ดิจิทัล​ ประกาศ​แตง​ตัง้​คุณ

Thao Dang ให​ดํารง​ตําแหนง​หัวหน า​ฝ าย​เทคโนโลยี​ประจําภูมิภาค​เอเชีย​ตะวัน​ออก​เฉียง​ใต

คุณ Thao Dang มี​ประสบการณ​ใน​การ​ให​คําปรึกษา​ดาน​เทคโนโลยี​มา​อยาง​ยาวนาน​ถึง​ 11 ปี​ และ​จะ​กาว​ขึ้น​เป็น

ผูนําใน​การ​กําหนด​ทิศทาง​และ​สรางสรรค​กลยุทธ​ทาง​เทคโนโลยี​ของ​บริษทั​สาขา​สิงคโปร​ รวม​ถึง​เพิ่มพูน​ศักยภาพ​การ

ดําเนิน​งา​น ​และ​ประสาน​งาน​กับ​ชุมชน​เทคโนโลยี​และ​ลูก​คา​ ทัง้​น้ี​ ใน​ชวง​ 5 ปี​หลัง​ เธอ​ได​ปฏิบัติ​หน าที่​ใน​ฐานะ​นัก

พัฒนา​และ​หัวหน า​ทีม​ของ ThoughtWorks ทัง้​ยัง​สง​เสริม​ให​ลูกคา​นําเทคโนโลยี​มา​ใช​ใน​ธุรกิจ​ ตลอด​จน​สนับสนุน

การ​พลิก​โฉม​ธุรกิจ​สู​ระบบ​ดิจิทัล​โดย​ขับ​เคลื่อน​ดวย​ขอ​มูล​ ไป​จนถึง​การ​ออกแบบ​และ​สง​มอบ​ซอ​ฟตแวร

คุณ Thao Dang กลาว​วา​ “ดิฉัน​รูสึก​ยินดี​อยาง​ยิ่ง​ที่​ได​รับ​เกียรติ​ให​ดํารง​ตําแหนง​น้ี​ ดิฉัน​จะ​ใช​ความ​กระตือรือรน​และ

ทักษะ​ของ​ตนเอง​ใน​การ​ขับ​เคลื่อน​การ​พัฒนา​เทคโนโลยี​และ​ทักษะ​ใน​สาขา​สิงคโปร​ ใน​ฐานะ​ที่​เป็น​สวน​หน่ึง​ของ

บริษทั​ที่​เต็ม​ไป​ดวย​ผู​เชี่ยวชาญ​ดาน​เทคโนโลยี​ ดิฉัน​จะ​เสาะ​แสวงหา​ลูทาง​ให​กับ​บริษทั​ เพื่อ​สง​เสริม​ระบบ​นิเวศ​ทาง

เทคโนโลยี​ใน​สิงคโปร​ พ​รอม​ทัง้​ขยาย​ความ​รวม​มือ​ทัง้​กับ​ภาค​รัฐ​และ​เอก​ชน​ นอกจาก​น้ี​ ดิฉัน​หวัง​วา​จะ​เป็น​แรง

บันดาล​ใจ​ให​นัก​เทคโนโลยี​หญิง​รุน​ใหม​พยายาม​แสวงหา​ความ​กาวหน า​ใน​หน าที่​การ​งา​น ​และ​กาว​สู​ตําแหนง​ผูนําใน

อุตสาหกรรม​เทคโนโลยี​อัน​ทาทาย​น้ี​”

การ​แตง​ตัง้​ผูนําคน​ใหม​ใน​ครัง้​น้ี​ เกิด​ขึ้น​ใน​ชวง​เวลา​แหง​การ​เติบโต​และ​การ​ควา​โอกาส​ครัง้​สําคัญ​ของ

ThoughtWorks ที่​เพิ่ง​ฉลอง​ครบ​รอบ​ปี​ที่​ 6 ของ​สาขา​สิงคโปร​ โดย​บริษทั​ยัง​คง​เดิน​หน า​สราง​ความ​รวม​มือ​กับ​ลูกคา

ใน​หลาย​ภาค​สวน​ใน​สิงคโปร​ ทัง้​ภาค​รัฐ​ การ​เงิน​ และ​การ​คมนาคม​ขน​สง​ เพื่อ​ชวย​พลิก​โฉม​องคกร​ตางๆ​สู​ระบบ​ดิจิ​ทัล

พรอม​กัน​น้ี ThoughtWorks ยัง​ควา​รางวัล​เหรียญ​ทองใน​สา​ขา “Best Diversity & Inclusion Strategy” จาก​งาน

ประกาศ​ราง​วัล Asia Recruitment Awards ซึ่ง​ได​รับ​การ​ยอมรับ​ใน​อุตสาหกรรม​การ​สรรหา​บุ​คลา​กร​ ทัง้​น้ี​ บุคลากร

ที่​เกง​เทคโนโลยี​กําลัง​เป็น​ที่​ตองการ​อยาง​มาก​ใน​สิงคโปร​ การ​สรรหา​บุคลากร​และ​การ​จัดการ​ทรัพยากร​บุคคล​อยาง​มี

ประสิทธิภาพ​จึง​ได​รับ​ความ​สนใจ​มาก​ขึ้น​ ดัง​นัน้​ การ​ที่ ThoughtWorks ได​รับ​การ​ยอมรับ​ใน​ฐานะ​ผูนําดาน​การ

https://www.thaimediapr.com/thoughtworks-%e0%b9%81%e0%b8%95%e0%b9%88%e0%b8%87%e0%b8%95%e0%b8%b1%e0%b9%89%e0%b8%87%e0%b8%ab%e0%b8%b1%e0%b8%a7%e0%b8%ab%e0%b8%99%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%9d%e0%b9%88%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b9%80/
https://www.thaimediapr.com/thoughtworks-%e0%b9%81%e0%b8%95%e0%b9%88%e0%b8%87%e0%b8%95%e0%b8%b1%e0%b9%89%e0%b8%87%e0%b8%ab%e0%b8%b1%e0%b8%a7%e0%b8%ab%e0%b8%99%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%9d%e0%b9%88%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b9%80/
https://www.thaimediapr.com/thoughtworks-%e0%b9%81%e0%b8%95%e0%b9%88%e0%b8%87%e0%b8%95%e0%b8%b1%e0%b9%89%e0%b8%87%e0%b8%ab%e0%b8%b1%e0%b8%a7%e0%b8%ab%e0%b8%99%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%9d%e0%b9%88%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b9%80/


สรรหา​คน​เกง​ใน​เอ​เชีย​ จึง​เป็น​เครื่อง​ยืนยัน​ถึง​ความ​มุง​มัน่​ของ​บริษทั​ใน​การ​จัด​จาง​ ฝึก​อบ​รม​ และ​ขยาย​ทีม​งาน​มาก

ความ​สามารถ​ให​มี​ความ​หลาก​หลาย​ยิ่ง​ขึ้น

Jessie Xia กรรมการ​ผู​จัดการ​ประจําภูมิภาค​เอเชีย​ตะวัน​ออก​เฉียง​ใต​ กลาว​วา​ “เรา​ภูมิใจ​อยาง​ยิ่ง​ที่​ได​แตง​ตัง้​หัวหน า

ฝาย​เทคโนโลยี​คน​ใหม​ พ​รอม​กับ​ควา​รางวัล​อัน​ทรง​เกียรติ​น้ี​ เรา​มุง​มัน่​ที่​จะ​สง​เสริม​ความ​หลาก​หลาย​และ​การ​อยู​รวม

กัน​ใน​องค​กร​ ตลอด​จน​ใหการ​สนับสนุน​คน​เกง​ที่​พยายาม​เติบโต​ใน​สาย​อาชีพ​ พ​รอม​กับ​สรางสรรค​ผล​งาน​อัน​ยอด

เยี่ยม​ให​แก​ลูก​คา​ โดย​ดําเนิน​การ​ผาน​กระบวนการ​สรรหา​บุ​คลา​กร​ รวม​ถึง​โครงการ​ตางๆ​ที่​สนับสนุน​การ​พัฒนา​บุคคล

และ​การ​พัฒนา​วิชาชีพ​ของ​ทีม​งา​น ​เพื่อ​ให​มัน่ใจ​วา​ทุก​คน​จะ​ได​รับ​โอกาส​ที่​เหมาะ​สม​ และ​ได​รับคําแนะนําเกี่ยว​กับ

ความ​กาวหน า​ทาง​อาชีพ​ใน​ระยะ​ยาว​”

ใน​ขณะ​น้ี​ที่​สิง​คโป​ร ThoughtWorks กําลัง​จัด​โครง​การ JumpStart! โดย​มี​เป า​หมาย​หลัก​ใน​การ​สรรหา​บุคลากร​ที่​ไม

ได​มี​ความ​เชี่ยวชาญ​ดาน​เทคโนโลยี​สารสนเทศ​และ​การ​สื่อ​สาร​ เน่ืองจาก​ตองการ​บม​เพาะ​ทีม​งาน​ที่​มี​ความ​หลาก​หลาย

มาก​ขึ้น​ สําหรับ​ผู​ที่​สนใจ​เขา​รวม​เป็น​สวน​หน่ึง​ของ​ชุมชน​ผู​เชี่ยวชาญ​ดาน​เทคโนโลยี​ และ​ตองการ​สรางสรรค

เทคโนโลยี​เพื่อ​ชีวิต​ที่​ดี​ขึ้น​ สามารถ​ดู​ขอมูล​เพิ่ม​เติม​ได​ที ่www.thoughtworks.com/careers

เกี่ยว​กับ ThoughtWorks

ThoughtWorks เป็น​บริษทั​ที่​ปรึกษา​ดาน​เทคโนโลยี​ระดับ​โลก​ ที่​มี​พนักงาน​กวา​ 4,500 คน​ กระจาย​อยู​ใน​สํานัก​งา​น

41 สาขา​ใน​ 14 ประ​เทศ​ เรา​เป็น​บริษทั​ซอฟตแวร​และ​ศูนย​รวม​บุคลากร​ที่​มี​ความ​มุง​มัน่​ทุม​เท​ เรา​มี​ความ​คิด​ไม

เหมือน​ใคร​ใน​การนําเสนอ​เทคโนโลยี​เพื่อ​รับมือ​กับ​ความ​ทาทาย​ที่​ยาก​ที่สุด​ของ​ลูก​คา​ ใน​ขณะ​เดียวกัน​ก็​พยายาม​ที่​จะ

ปฏิวัติ​อุตสาหกรรม​ไอที​และ​สราง​การ​เปลี่ยนแปลง​เชิง​บวก​ใน​สังค​ม
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