
The Cube Condo จัด​สัมมนา​ ‘การ​บริหาร​ความ

เสี่ยง​ของ​องค​กร’

คุณ​ภูมิ​นท​ร ปิยะ​วา​นิ​ชย (นัง่​ที่​ 4 จาก​ซาย​) ประธาน​กรรมการ​บริหาร​ คุณ​วิ​ชิต​ อํานวย​รักษ​สกุล​ (นัง่​ที่​ 3 จาก​ซาย​)

ประธาน​เจา​หน าที่​บริหาร​ คุณ​พร​นิ​ภา​ หา​ชัย​ภู​มิ​ (นัง่​ที่​ 2​ จาก​ซาย​) รอง​ประธาน​เจา​หน าที่​บริหาร​ บริษทั​ คิว​บ เรี​ยล​ พ

รอพเพ​อรตี ้จํากัด​ ผู​บริหาร​และ​พัฒนา​โครง​การ The Cube Condominium (เดอะ​คิว​บ คอน​โด​มิ​เนียม​) และ The

Cube Town Lamlukka (เดอะ​คิว​บ ทาวน​ ลําลูก​กา​) พรอม​ดวย​ผู​บริหาร​ระดับ​สูง​และ​หัวหน า​ฝ าย​ทุก​ฝ าย​ รวม​งาน

สัมมนา​ ‘การ​บริหาร​ความ​เสี่ยง​ของ​องคกร​’ ​หรือ Risk Management เพื่อ​ให​ผู​บริหาร​ทุก​ฝ าย​และ​พนักงาน​มี​การ

จัดการ​ความ​เสี่ยง​ใน​การ​บริหาร​งาน​และ​ทําตาม​แผน​งาน​ที่​กําหน​ด ภาย​ใต​ขอ​จํากัด​ที่​มี​ผล​ตอ​การ​ทํางาน​นัน้​ ๆ อาทิ​ งบ

ประ​มา​ณ กําหนด​เวลา​ ขอ​จํากัด​ดาน​เทคนิค​และ​วิธี​การ​ บุ​คลา​กร​ หรือ​แมแต​ภัย​ธรรม​ชา​ติ​ เป็น​ตน​ และ​ทําเวิรค​ชอป

โดย​นําแผน​งาน​หรือ​โครงการ​ตาง​ ๆ มา​วิ​เคราะห​ ประ​เมิน​ ปรับ​แผน​ ตรวจ​สอบ​ เพื่อ​ควบคุม​การ​เกิด​ความ​เสี่ยง​ของ

งาน​อัน​จะ​กอ​ให​เกิด​ความ​เสีย​หาย​ตอ​องค​กร​ ทัง้​ใน​ระยะ​สัน้​และ​ยาว​ รวม​ถึง​ภาพ​ลักษณ​ของ​องคกร​ ควา​มนา​เชื่อ​ถือ​ใน

ตัว​สินคา​และ​บริการ​ สามารถ​ดําเนิน​การ​ให​ประสบ​ความ​สําเร็จ​ ตาม​เป า​หมาย​ที่​ตัง้​ไว​อยาง​มี​ประ​สิทธิ​ภาพ​ เพื่อ​เป็น

หลัก​ปฏิบัติ​ให​องคกร​มัน่คง​และ​กาวหน า​เขา​สู​บริษทั​จด​ทะเบียน​ใน​ตลาดหลักทรัพย​ใน​อนาคต​อัน​ใกล​น้ี​ ณ โรง​แรม​สวิ

สโซ​เท​ล เลอ​ คองคอรด​ เมื่อ​เร็ว​ ๆ น้ี
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