
Red Hat Open Innovation Labs เนน​การ​ทํางาน

รวม​กัน​อยาง​ใกล​ชิด​เหมือน​อยู​ใน​ชุมชน​เดียว​กัน​

ชวย​ให​องคกร​ใน​เอเชีย​แป​ซิ​ฟิก​ ประสบ​ผล​สําเร็จ​ทาง

ธุรกิจ​ได​เร็ว​ขึน้​ สนับสนุน​วัฒนธรรม​การ​ทํางาน​ดาน

นวัตกรรม​แบบ​เปิด

กรุง​เทพ​ฯ – 30 กรกฎาคม​ 2​562 – เรดแฮ​ท อิงค​ ผูนําระดับ​โลก​ดาน​โซลูชัน่​โอเพน​ซอรส​ เปิด​เผย​ขอมูล​วา​องคกร​ใน

เอเชีย​แปซิฟิก​หัน​มา​ใช​นวัตกรรม​ใน​รูป​แบบ​ที่​เป็น​ระบบ​เปิด​มาก​ขึ้น​ เพื่อ​เรง​ให​เกิด​ผลลัพธ​ตางๆ​ ใน​การ​ดําเนิน​ธุรกิจ

ได​เร็ว​ขึ้น​ เห็น​ได​จาก​การ​ที่​ประเทศ​ตางๆ​ ใน​ภูมิภาค​น้ี​ เชน​ ออสเตรเลีย​ ฮอ​งก​ง อิน​เดีย​ อิน​โด​นี​เซี​ย ญี่ป ุน​ และ​

สิงคโปร​ เขา​รวม​โปร​แก​รม Red Hat Open Innovation Labs

Red Hat Open Innovation Labs เปิด​ตัว​ใน​ภูมิภาค​เอเชีย​แปซิฟิก​เมื่อ​ปี​ 2​560 เป็น​โปรแกรม​ที่​ออกแบบ​มา​เพื่อ

มอบ​สภาพ​แวดลอม​ใน​ลักษณะ​ที่​มี​การ​ทํางาน​รวม​กัน​อยาง​ใกล​ชิด​เสมือน​นัง่​ทํางาน​อยู​ดวย​กัน​กับ​ผู​เชี่ยวชาญ​และ​นัก

พัฒนา​ทาน​อื่นๆ​ และ​มี​ประสบการณ​รวม​กัน​ ซึ่ง​สภาพ​แวดลอม​ลักษณะ​น้ี​จะ​ชวย​ให​เกิด​การ​พัฒนา​ และ​การ​สรางสรรค

นวัตกรรม​ได​อยาง​รวด​เร็ว​ ตัวอยาง​องคกร​ที่​เขา​รวม​โปรแกรม​น้ี​ประ​กอบ​ดวย

• Heritage Bank (ออสเตรเลีย​)

• The University of Adelaide (ออสเตรเลีย​)

• National Stock Exchange of India (NSE) (อิน​เดีย​)

• Fukuoka Financial Group (ญี่ป ุน​)

• ST Engineering (สิงคโปร​)

สภาพ​แวดลอม​ทาง​ธุรกิจ​ที่​มี​การ​ปรับ​เปลี่ยน​อยาง​รวดเร็ว​ใน​ปัจจุบัน​ สง​ผล​ให​องคกร​ตาง​ตอง​เรง​พัฒนา​เพื่อ​ตอบ​สนอง

https://www.thaimediapr.com/red-hat-open-innovation-labs-%e0%b9%80%e0%b8%99%e0%b9%89%e0%b8%99%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%97%e0%b8%b3%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%a3%e0%b9%88%e0%b8%a7%e0%b8%a1%e0%b8%81%e0%b8%b1/
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https://www.thaimediapr.com/red-hat-open-innovation-labs-%e0%b9%80%e0%b8%99%e0%b9%89%e0%b8%99%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%97%e0%b8%b3%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%a3%e0%b9%88%e0%b8%a7%e0%b8%a1%e0%b8%81%e0%b8%b1/
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ตอ​การ​ขยาย​ตัว​ของ​ธุรกิจ​ที่​ผันผวน​อยาง​ตอ​เน่ือง​ และ​เพื่อ​ไม​ให​ลา​หลัง​ใน​อุตสาหกรรม​ของ​ตน Red Hat Open

Innovation Labs ชวย​ให​องคกร​สามารถ​ทํางาน​รวม​กับ​ผู​เชี่ยวชาญ​ของ Red Hat เพื่อ​แกไข​ปัญหา​ และ​ตอบ​โจทย

ความ​ทาทาย​ทาง​ธุรกิจ​ใน​รูป​แบบ​เรงรัด​ดวย​เทคโนโลยี​โอเพน​ซอรส​ ภายใน​ระยะ​เวลา​ตัง้​แต​ 1-3 เดือน​ ผู​เขา​รวม

โครงการ​จะ​สามารถ​ดําเนิน​งาน​ได​หลาก​หลาย​รูป​แบบ​ ทัง้​แบบ​ภายใน​สถาน​ที่​จริง​ของ Red Hat Labs แบบ​ผาน​ทาง

Pop-up Lab หรือ​แมแต​ใน​สํานักงาน​ของ​ลูกคา​เอง

ประสบการณ​ที่​ลูกคา​ได​รับ​ใน​ระหวาง​การ​ทํางาน​รวม​กัน​อยาง​ใกล​ชิด​เหมือน​อยู​ใน​ชุมชน​เดียวกัน​น้ี​เอง​ ที่​จะ​ทําให

ลูกคา​ทุก​คน​ได​สัมผัส​ประสบการณ​ตรง​ใน​เรื่อง​ของ​การ​เลือก​ใช​แนวทาง​ใน​การ​พัฒนา​ดาน​ตางๆ​ ได​อยาง​คลอง​ตัว​ และ

รู​ถึง​วัฒนธรรม​การ​ทํางาน​รวม​กัน​ของ​นัก​พัฒนา​โปรแกรม​และ​คน​ที่​นําโปรแกรม​ไป​ใช​งาน (DevOps) ใน​การ​แก​ปัญหา

เดิมๆ​ ที่​มี​มา​นา​น ​หรือ​จัดการ​ความ​ทาทาย​ใหมๆ​ เชน​ การ​พัฒนา​แอ​ปพลิ​เคชัน่แบบ​คลา​วด-เนที​ฟ

ตลาดหลักทรัพย​แหง​ชาติ​ของ​อินเดีย​เป็น​อีก​หน่ึง​ตัวอยาง​ที่​ไม​เพียง​แค​ปรับปรุง​แอ​ปพลิ​เคชัน่สําหรับ IPO แบบ

อิเล็กทรอนิกส​ให​ทัน​สมัย​ขึ้น​ได​ใน​ระหวาง​การ​เขา​รวม​โปรแกรม​น้ี​เทา​นัน้​ แต​ยัง​สามารถ​ปรับ​ใช​กล​ยุ​ทธ DevOps ที่

ชวย​ให​สามารถ​นําเสนอ​บริการ​รูป​แบบ​ใหมๆ​ ออก​สู​ตลาด​ได​รวดเร็ว​ยิ่ง​ขึ้น​ นอก​จาก​น้ี Fukuoka Financial Group ก็

เป็น​อีก​หน่ึง​บริษทั​ที่​ได​นํา Red Hat Innovation Labs มา​ปรับ​ใช​เพื่อ​เพิ่ม​ศักยภาพ​ทางการ​แขงขัน​ทาง​ธุรกิจ​ ดวย

การ​เสริม​สราง​ทักษะ​ที่​จําเป็น​ตอ​การ​ตอย​อด​และ​พัฒนา​นวัตกรรม​ให​แก​พนักงาน​ขอ​งบ​ริ​ษทั

ลูกคา​ทุก​ราย​ยัง​จะ​ได​รู​เห็น​และ​ยอมรับ​ดวย​ตนเอง​วา​ หลัก​การ​และ​วัฒนธรรม​แบบ​เปิด​ตางๆ​ ชวย​เรง​ให​เกิด​นวัตกรรม

ได​อยาง​ไร​ ผา​น Red Hat Open Innovation Labs เชน​ กรณี​ของ Heritage Bank ทีม​งาน​ของ​ธนาคาร​ได​เรียน​รู

การนําหลัก​การ​ของ​โอเพนซอรส​ไป​ใช​ผสาน​การ​ทํางาน​รวม​กับ​ทีม​ตางๆ​ ที่​มี​ความ​รับ​ผิด​ชอบ​แตก​ตาง​กัน​ ได​เรียน​รู

เทคโนโลยี​และ​กระบวนการ​ตางๆ​ ระหวาง​ที่​ทํางาน​รวม​กัน​ ปัจจุบัน​ธนาคาร​จึง​สามารถ​สนอง​ตอบ​ตอ​ความ​ตองการ

ทาง​ธุรกิจ​ที่​เปลี่ยนแปลง​อยู​ตลอด​เวลา​ได​อยาง​รวด​เร็ว​ และ​มอบ​ประสบการณ​ที่​ดี​มาก​ขึ้น​ให​ลูก​คา

คํากลาว​สนับ​สนุน

นาย​จอ​หน ​อัลเลซโซ​, รอง​ประธาน​อาวุโส​ และ​ ผู​จัดการ​ทัว่ไป​ดาน​การ​บริการ​ทัว่​โลก, Red Hat

“อง​คกร​ใน​ภูมิภาค​เอเชีย​แปซิฟิก​ตาง​เล็ง​เห็น​ถึง​ความ​จําเป็น​ใน​การนํานวัตกรรม​มา​ปรับ​ใช​ให​เขา​กับ DNA ของ​องค

กร​ ซึ่ง​จะ​ชวย​ให​องคกร​เหลา​น้ี​สามารถ​เติบโต​ได​อยาง​รวดเร็ว​ พ​รอม​ตอกร​กับ​ความ​ทาทาย​ใน​อนาคต​ได​อยาง​มี

ประสิทธิภาพ​ยิ่ง​ขึ้น​ เรา​ยินดี​เป็น​อยาง​ยิ่ง​ที่​สามารถ​ชวย​ให​องคกร​ตางๆ​ นําแนวทาง​การ​ทํางาน​ระบบ​เปิด​ของ Red

Hat ไป​ใช​สราง​ทีม​งาน​ที่​มี​ประสิทธิภาพ​สูง​และ​บริหาร​จัดการ​งาน​ตางๆ​ ได​ดวย​ตน​เอง​ ซึ่ง​จะ​ชวย​ให​องคกร​ธุรกิจ

จัดการ​กับ​ความ​เปลี่ยนแปลง​ตางๆ​ ได​อยาง​คลอง​ตัว​และ​ควา​โอกาส​ใหมๆ​ ที่​มี​เขา​มา​ได​อยาง​ทัน​ทวง​ที”

นาย​โค​จิ​ โย​โก​ตะ​, ผู​อํานวย​การ​และ​เจา​หน า​ที่​บริ​หาร, Fukuoka Financial Group, Inc

“ก​ระ​บวน​การ​พัฒนา​แอ​ปพลิ​เคชัน่แบบ​ดัง้เดิม​และ​การ​ขาด​ทักษะ​ของ​พนักงาน​ใน​องค​กร​ เป็น​ปัจจัย​ที่​ฉุด​รัง้​เรา​ให​ไม

สามารถ​คิดคน​นวัตกรรม​ให​ได​เร็ว​พอที่​จะ​ทัน​หรือ​ลํ้าหน า​คู​แขง​ และ​ไมทัน​ตอ​ความ​ตองการ​ตางๆ​ ของ​ลูกคา​ที่



เปลี่ยนแปลง​ไป​เรื่อย​ๆ เมื่อ​เรา​เขา​รวม​โปร​แก​รม Red Hat Open Innovation Labs เรา​ได​เขาไป​อยู​ใน​วัฒนธรรม

การ​ทํางา​น ​ที่​เป็น​นวัตกรรม​แบบ​เปิด​ และ​การ​พัฒนา​ที่​ทําได​อยาง​คลอง​ตัว​ ซึ่ง​ชวย​ให​เรา​สามารถ​เพิ่ม​มูลคา​ทาง​ธุรกิจ

และ​สรางสรรค​สิ่ง​ใหมๆ​ ได​รวดเร็ว​อยาง​ตอ​เน่ือง​”

นาย​เวน​ย มารช​านท, ซี​ไอ​โอ, Heritage Bank

“ลัก​ษณะการ​ทํางาน​รวม​กัน​อยาง​ใกล​ชิด​ใน Red Hat Open Innovation Labs เป็น​ปัจจัย​ที่​กระตุน​ให​ธุรกิจ​ของ​เรา

เปลี่ยน​แป​ลง​ โดย​ชวย​ให​เรา​ได​เขาไป​รวม​อยู​ใน​วัฒนธรรม​การ​ทํางาน​ที่​เป็น​นวัตกรรม​ การ​ใช​เครื่อง​มือ​ดาน​โอเพน

ซอรส​ มา​เสริม​สมรรถนะ​ให​ทีม​ตางๆ​ ทํางาน​รวม​กัน​เพื่อ​เป า​หมาย​เดียวกัน​ได​ ชวย​ให​เรา​คง​ความ​สามารถ​ดาน

นวัตกรรม​ และ​ความ​สามารถ​ใน​การนําเสนอ​บริการ​ใหม​ตางๆ​ ซึ่ง​สามารถ​เพิ่ม​ประสบการณ​ที่​ดี​ให​กับ​ลูกคา​ได​มาก​ขึ้น​”

แหลง​ขอมูล​เพิ่ม​เติม

• อาน​ขอมูล​เพิ่ม​เติม​เกี่ยว​กับ Red Hat Open Innovation Labs

• อาน​ขอมูล​เพิ่ม​เติม​เกี่ยว​กับ Fukuoka Financial Group residency with Red Hat Open Innovation Labs

• อาน​ขอมูล​เพิ่ม​เติม​เกี่ยว​กับ Heritage Bank is driving cultural change with Red Hat

• อาน​ขอมูล​เพิ่ม​เติม​เกี่ยว​กับ NSE adopts DevOps with Red Hat Open Innovation Labs

ติด​ตอ Red Hat

• อาน​ขอมูล​เพิ่ม​เติม​เกี่ยว​กับ Red Hat

• อาน​ขาว​เพิ่ม​เติม​ใน​หอง​ขาว​ของ Red Hat

• อาน​บล็อก​ของ Red Hat

• ติด​ตาม Red Hat บน Twitter

• เขา​รวม​กับ Red Hat บน Facebook

• รับ​ชม​วิดีโอ​ของ Red Hat บน YouTube

• ติด​ตาม Red Hat บน LinkedIn

เกี่ยว​กับ Red Hat, Inc.

Red Hat คือ​ผู​ให​บริการ​ชัน้​นําดาน​ซอฟตแวร​โซลูชัน่​โอเพนซอรส​สําหรับ​องค​กร​ โดย​ใช​พลัง​ของ​สังคม​โอเพน​ซอรส​

เพื่อ​นําเสนอ​เท​คโน​โลยี Linux, hybrid cloud, container และ Kubernetes ที่​เชื่อ​ถือ​ได​และ​มี​ประสิทธิภาพ​สูง

Red Hat ให​บริการ​สนับสนุน​ลูกคา​หลาก​หลาย​ดาน​ ทัง้​การ​ผนวก​รวม​แอ​ปพลิ​เคชัน่รูป​แบบ​เดิม​และ​รูป​แบบ​ใหม​ การ

พัฒนา​แอ​ปพลิ​เคชัน่คลา​วด-เนที​ฟ การ​ยก​ระดับ​คุณภาพ​องคกร​ดวย​ระบบ​ปฏิบัติ​การ​ชัน้​นําใน​อุตสาหกรรม​ของ Red

Hat รวม​ถึง​บริหาร​จัดการ​สภาพ​แวดลอม​ที่​ซับ​ซอน​อยาง​อัตโนมัติ​และ​ปลอด​ภัย​ ดวย​การ​บริการ​ดาน​การ​สนับสนุน​ อบ

รม​ และ​ให​คําปรึกษา​ที่​ได​รับ​ความ​เชื่อ​ถือ​และ​การ​ยอมรับ​ดวย​รางวัล​มาก​มาย Red Hat จึง​ได​รับ​การ​ไว​วางใจ​ใน​การ

เป็น​ที่​ปรึกษา​แก​บริษทั​ใน​เครือ Fortune 500 ดวย​บทบาท​ของ Red Hat ใน​การ​เป็น​พันธมิตร​ตอ​ผู​ให​บริการ​คลา​วด



ผู​เชี่ยวชาญ​ดาน​การ​ผนวก​รวม​ระบบ​ ผู​ให​บริการ​แอ​ปพลิ​เคชัน่ ​ลูก​คา​ และ​ชุมชน​โอเพน​ซอ​รส Red Hat จะ​สามารถ

สนับสนุน​และ​ผลัก​ดัน​องค​กร​ เพื่อ​พรอม​รับ​กับ​โลก​ดิจิทัล​แห​งอ​นาค​ต


