
Equifax แตง​ตัง้ Mark Begor ดํารง​ตําแหนง

ประธาน​เจา​หนา​ที่​บริ​หาร

Equifax Inc. (NYSE: EFX) ประกาศ​วา​ คณะ​กรรมการ​ของ​บริษทั​ได​เสร็จ​สิน้​กระบวนการ​สรรหา​ผู​ดํารง​ตําแหนง

ประธาน​เจา​หน าที่​บริหาร​ (ซี​อี​โอ​) และ​แตง​ตัง้​ให Mark Begor เป็น​ประธาน​เจา​หน าที่​บริหาร​คน​ใหม​ ซึ่ง​จะ​มี​ผล​ตัง้แต

วัน​ที่​ 16 เมษายน​ เป็นตน​ไป​ นอก​จาก​น้ี Mr. Begor จะ​เขา​เป็น​สมาชิก​คณะ​กรรมการ​บริหาร​ของ Equifax ดวย​เชน

กัน

Mark L. Feidler ประธาน​คณะ​กรรมการ​บริหาร​ของ Equifax กลาว​วา​ “หลัง​จาก​ดําเนิน​กระบวนการ​สรรหา​อยาง

ครอบ​คลุม​ ทาง​คณะ​กรรมการ​มี​ความ​ยินดี​เป็น​อยาง​ยิ่ง​ที่​ได​ตอน​รับ Mark เขา​มา​รวม​ทีม​กับ Equifax เขา​เป็น​ผู

บริหาร​ที่​ประสบ​ความ​สําเร็จ​อยาง​สูง​ ดวย​ประสบการณ​การ​ทํางาน​ที่​สัง่สม​มายา​วนา​นใน​ตําแหนง​ผูนําอุตสาหกรรม

ระดับ​โลก​สาขา​ตาง​ ๆ ที่​เกี่ยวของ​กับ​ธุรกิจ​ของ​เรา​ ซึ่ง​รวม​ถึง​การ​ดํารง​ตําแหนง​ผู​บริหารธุรกิจ​บัตร​เครดิต​รีเทล​ของ

General Electric ซึ่ง​ใน​ปัจจุบัน​คือ Synchrony Financial มา​เป็น​เวลา​ 9​ ปี​ และ​เป็น​หน่ึง​ใน​สมาชิก​คณะ​กรรมการ

บริหาร​ของ FICO ความ​สามารถ​ใน​การ​เป็น​ผูนํา ควา​มเชี่ยวชาญ​ใน​การ​ดําเนิน​งา​น ​การ​มุง​เนน​การ​เติบโต​ ควา​มเฉียบ

แหลม​ทางการ​เงิน​ และ​วิสัย​ทัศน​เชิงกล​ยุทธ​ของ​เขา​ ทําให​เขา​เป็น​ผู​เหมาะ​สม​ที่สุด​ใน​การ​นําพา Equifax ไป​สู​อนาค​ต

Mr. Begor วัย​ 59 ปี​ ยาย​มา​รวม​งาน​กับ Equifax จาก Warburg Pincus ซึ่ง​เขา​ดํารง​ตําแหนง​กรรมการ​ผู​จัด​การ​

โดย​มุง​เนน​การ​ปรับปรุง​ประสิทธิภาพ​การ​ดําเนิน​งาน​ของ​บริษทั​ตาง​ ๆ ใน​กลุม​บริการ​ธุรกิจ​และ​อุตสาห​กรร​ม Begor

เริ่ม​งาน​ที่ Warburg Pincus ใน​ปี​ 2​559 หลัง​จาก​ทํางาน​อยู​ที่ General Electric Company (GE) มา​นาน​ถึง​ 35 ปี

Mr. Begor ประสบ​ความ​สําเร็จ​ใน​อาชีพ​ตลอด​ระยะ​เวลา​การ​ทํางาน​กับ GE โดย​เขา​ได​รับ​บทบาท​ผูนําใน​หลาย​หนวย

ธุรกิจ​ที่​มี​มูลคา​หลาย​พัน​ลาน​ดอลลาร​ของ​บริษทั​ ได​แก​ ตําแหนง​ประธาน​และ​ซี​อี​โอ​ของ GE Energy Management

ตัง้แต​ปี​ 2​557-2559 ประธาน​และ​ซี​อี​โอ​ของ GE Capital Real Estate ใน​ปี​ 2​554-2557 และ​ประธาน​และ​ซี​อี​โอ​ของ

GE Capital Retail Finance (Synchrony Financial) ใน​ปี​ 2​005-2554

Mr. Begor กลาว​วา​ “ผม​ตื่น​เตน​ที่​ได​มา​เป็น​ผูนําของ Equifax ใน​ชวง​เวลา​สําคัญ​ใน​ประวัติศาสตร​ของ​บริษทั​ ตลอด

หลาย​เดือน​มา​น้ี​ ทีม​งาน​ของ Equifax มี​ความ​คืบ​หน า​อยาง​มาก​ใน​การ​แก​ปัญหา​ตาง​ ๆ ซึ่ง​เป็น​ที่​ทราบ​กัน​ดี​ ใน​ขณะ

เดียวกัน​ก็​มุง​สง​มอบ​ผลิตภัณฑ​ใหม​ ๆ ที่​มี​ความ​แตก​ตาง​ รวม​ถึง​การ​วิเคราะห​ขัน้​สูง​ เพื่อ​ใหการ​สนับสนุน​ลูกคา​อยาง

ตอ​เน่ือง​ ผม​จะ​ให​ความ​สําคัญ​กับ​การ​เดิน​หน า​สาน​ตอ​ความ​พยายาม​ของ​ทีม​งาน​เพื่อ​ใหการ​สื่อสาร​เป็น​ไป​อยาง​โปรงใส​

พ​รอม​ทัง้​สราง​ความ​มัน่ใจ​ให​กับ​ผู​บริโภค​ ลูก​คา​ ผู​ถือ​หุน​ และ​ผู​มี​อํานาจ​ใน​การ​กําหนด​นโยบาย​ และ​ที่​สําคัญ​ เรา​จะ​ยัง
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คง​ลงทุน​และ​เสริม​สราง​ความ​แข็งแกรง​ดาน​ไอที​และ​ความ​มัน่คง​ปลอดภัย​ของ​ขอมูล​ตอ​ไป​ เพราะ​ใน​ฐานะ​ผู​ดูแล

ขอมูล​ของ​ลูกคา​และ​ผู​บริโภค​นัน้​ การ​ปกป อง​ขอมูล​ถือ​เป็น​สิ่ง​สําคัญ​อันดับ​แรก​ของ Equifax และ​สําหรับ​ตัว​ผม​เอง​”

Mr. Begor จะ​รับ​หน าที่​ตอ​จาก Paulino do Rego Barros, Jr. ซึ่ง​ดํารง​ตําแหนง​รักษา​การ​ประธาน​เจา​หน าที่​บริหาร

ของ Equifax มา​ตัง้แต​เดือน​กันยายน​ 2​560 โดย Paulino ได​ประกาศ​วา​จะ​เกษยีณ​อายุ​การ​ทํางาน​จาก Equifax ใน

ชวง​ตน​ปี​ 2​562 และ​จะ​ให​ความ​ชวย​เห​ลือ Mr. Begor สําหรับ​การ​ถาย​โอน​งาน​ใน​ชวง​ไม​กี่​เดือน​ขาง​หน า​น้ี

Feidler ประธาน​กรรม​การ​ กลาว​วา​ “ใน​นาม​ของ​คณะ​กรรม​การ​ ผม​ขอ​แสดง​ความ​ขอบ​คุณ Paulino สําหรับ​ความ

ทุมเท​ทํางาน​ใน​ตําแหนง​รักษา​การ​ซี​อี​โอ​ตลอด​ชวง​ 6 เดือน​ที่​ผาน​มา​ เขา​ได​กาว​เขา​มา​มี​บทบาท​และ​แสดง​ความ

สามารถ​ใน​การ​กําหนด​ทิศทาง​ให​กับ​บริษทั​ใน​ชวง​หัว​เลีย้ว​หัวตอ​สําคัญ​ และ​เรา​ทุก​คน​รูสึก​ขอบคุณ​อยาง​สุด​ซึ้ง​สําหรับ

ความ​เป็น​ผูนําและ​การ​อุทิศ​ตน​ของ​เขา​ที่​มี​ตอ Equifax”

นอก​เหนือ​จาก​บทบาท​ที่​กลาว​ถึง​ขาง​ตน​แลว​ ปัจจุ​บัน Mr. Begor ยัง​ดํารง​ตําแหนง​ใน​คณะ​กรรมการ​ของ FICO และ

คณะ​กรรมการ​บริษทั​ใน​เครือ Warburg Pincus อีก​หลาย​แหง​ โดย​เขา​จะ​ลา​ออก​จาก​ตําแหนง​เหลา​น้ี​กอน​ที่​จะ​ขึ้น

ดํารง​ตําแหนง​ใหม​อยาง​เป็น​ทางการ​ใน​วัน​ที่​ 16 เมษายน​ ทัง้​น้ี Mr. Begor สําเร็จ​การ​ศึกษา​ระดับ​ปริญญา​ตรี​สาขา​การ

เงิน​และ​การ​ตลาด​จาก Syracuse University และ​ปริญญา​โท​หลัก​สูต​ร MBA จาก Rensselaer Polytechnic
Institute

เกี่ยว​กับ Equifax

Equifax เป็น​บริษทั​โซลูชัน่​สารสนเทศ​ระดับ​โลก​ ที่​ใช​ประโยชน​จาก​ขอมูล​อัน​โดด​เด​น ​ระบบ​วิเคราะห​ระดับ​นวัตกรรม​

รวม​ถึง​เทคโนโลยี​และ​ความ​เชี่ยวชาญ​ใน​อุตสาห​กร​รม​ เพื่อ​ขับ​เคลื่อน​องคกร​และ​บุคคล​ทัว่​โลก​ ดวย​การ​เปลี่ยน​ความ

รู​ความ​เขาใจ​ให​กลาย​เป็น​ขอมูล​เจาะ​ลึก​ เพื่อ​ชวย​เป็น​ขอมูล​ประกอบ​การ​ตัดสิน​ใจ​ทัง้​เรื่อง​ธุรกิจ​และ​สวน​ตัว

Equifax มี​สํานักงาน​ใหญ​อยู​ที่​เมือง​แอตแลนตา​ รัฐ​จอรเจีย​ สหรัฐ​อเมริกา​ โดย​มี​การ​ดําเนิน​งาน​หรือ​การ​ลงทุน​ใน​ 2​4

ประเทศ​ทัว่​ภูมิภาค​อเมริกา​เหนือ​ อเมริกา​กลาง​ อเมริกา​ใต​ ยุ​โร​ป และ​เอเชีย​แป​ซิ​ฟิก​ บริษทั​เป็น​สมาชิก​ของ​ดัชนี

Standard & Poor’s (S&P) 500(R) Index และ​จด​ทะเบียน​ซื้อ​ขาย​หุน​สามัญ​ที่​ตลาด​หุน​นิ​วยอ​รก (NYSE) ใน​รหัส

หุน EFX ทัง้​น้ี​ บริษทั​มี​พนักงาน​ราว​ 10,300 ทัว่​โลก

ขอความ​ที่​มี​ลักษณะ​เป็นการ​คาด​การณ​ใน​อนาค​ต

ขาว​ประชาสัมพันธ​น้ี​ประกอบ​ดวย​ขอความ​ที่​มี​ลักษณะ​เป็นการ​คาด​การณ​ใน​อนาคต​และ​ขอมูล​ที่​มี​ลักษณะ​เป็นการ​คาด

การณ​ใน​อนาคต​ ขอความ​เหลา​น้ี​สามารถ​บง​ชี้​ได​ดวย​การ​แสดงออก​ถึง​ความ​เชื่อ​ ควา​มคาด​หวัง​ หรือ​ความ​ตัง้​ใจ​ เชน

เดียว​กับ​ขอความ​ที่​ไมใช​ขอ​เท็จ​จริง​ใน​อดีต​ ซึ่ง​รวม​ถึง​การ​คาด​การณ​ผล​การ​ดําเนิน​งาน​ใน​อนาคต​ของ​เรา​ภาย​ใต

การนําของ​ประธาน​เจา​หน าที่​บริหาร​คน​ใหม​ โดย​ปัจจัย​หลาย​ประการ​อาจ​สง​ผล​ให​ผล​การ​ดําเนิน​งาน​จริง​แตก​ตาง​เป็น

อยาง​มาก​จาก​ที่​ได​แสดง​หรือ​แสดง​นัย​ใน​ขอความ​ที่​มี​ลักษณะ​เป็นการ​คาด​การณ​ใน​อนาคต​ ซึ่ง​รวม​ถึง​ปัจจัย​ที่​ระบุ​ไว​ใน

ราย​งาน Annual Report บน Form 10-K ใน​หัว​ขอ “Item 1. Business — Forward-Looking Statements” และ



“Item 1A. Risk Factors” รวม​ถึง​เอกสาร​อื่น​ ๆ ที่​เรา​ได​ยื่น​ตอ​คณะ​กรรมการ​กํากับ​หลัก​ทรัพย​และ​ตลาดหลักทรัพย

ของ​สห​รัฐ​ ขอความ​ที่​มี​ลักษณะ​เป็นการ​คาด​การณ​ใน​อนาคต​เหลา​น้ี​เป็นการ​ระบุ​ถึง​เฉพาะ​วัน​ที่​ของ​ขาว​ประชาสัมพันธ

น้ี​ และ​ทาง​บริษทั​ไมมี​ภาระ​ผูกพัน​ใด​ ๆ ใน​การ​ปรับปรุง​หรือ​แกไข​ขอความ​ที่​มี​ลักษณะ​เป็นการ​คาด​การณ​ใน​อนาคต​ให

สอดคลอง​กับ​ขอมูล​ใหม​ เหตุการณ​ใน​อนาคต​ หรือ​อื่น​ ๆ เวน​แต​กฎหมาย​กําหนด

สําหรับ​ขอมูล​เพิ่ม​เติม
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