
แรง​งา​น ​จัด​สัมมนา​ไตร​ภา​คี​ รับ​ฟัง​ความ​คิด​เห็น​ราง

กฎหมาย​รัฐ​วิ​สา​หกิจฯ

แรง​งา​น ​จัด​สัมมนา​ไตร​ภา​คี​ รับ​ฟัง​ความ​คิด​เห็น​ราง​กฎหมาย​รัฐ​วิ​สา​หกิจฯ

กระทรวง​แรง​งา​น ​โดย​ กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​จัด​สัมมนา​ไตรภาคี​ให​ทุก​ฝ าย​ที่​เกี่ยว​ของ​ รวม​ให​ขอคิด

เห็น​ราง​กฎหมาย​แรงงาน​รัฐวิสาหกิจ​สัมพันธ​ฉบับ​ใหม​ เพื่อ​ให​สอดคลอง​กับ​ความ​ตองการ​และ​ลด​ผลก​ระ​ทบ​ที่​จะ​เกิด

ขึ้น​กับ​ประชา​ชน​ ณ โรงแรม​วิน​เซอร​ สวี​ทส สุขุม​วิ​ท กรุง​เทพ​ฯ

นาย​อภิญญา​ สุจริต​ตา​นันท รอง​อธิบดี​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​(ก​สร.​) เปิด​เผย​ ภาย​หลัง​ เป็น​ประธาน​ใน

พิธี​เปิด​โครง​การ​สัมน​าไตรภาคี​เพื่อ​รับ​ฟัง​ความ​คิด​เห็น​ เรื่อง​ ราง​พระ​ราช​บัญัติ​แรงงาน​รัฐวิสาหกิจ​สัมพันธ​ พ​.​ศ….​.​ วัน

ที่​ ๓๐ มี​นา​คม​ ๒๕๖๐ ณ โรงแรม​วิน​เซอร​ สวี​ทส สุขุม​วิ​ท กรุง​เทพ​ฯ วา​พระ​ราช​บัญญัติ​แรงงาน​รัฐวิสาหกิจ​สัมพันธ​ พ​.

ศ.​ ๒๕๕๓ เป็น​กฎหมาย​หลัก​ที่​ใช​การ​ดําเนิน​กระบวนการ​แรงงานสัมพันธ​ระหวาง​ฝ าย​บริหาร​และ​พนักงาน​รัฐ​วิ​สา​หกิจ​

เพื่อ​ปรับปรุง​พระ​ราช​บัญญัติ​ดัง​กลาว​ให​สอดคลอง​กับ​การ​พัฒนา​ดาน​แรงงาน​สัมพันธ​ สภาพ​การณ​ทาง​เศรษฐกิจ​และ

สังคม​ ที่​เปลี่ยนแปลง​ไป​รวม​ทัง้​ให​สอดคลอง​กับ​หลัก​การ​ตาม​อนุสัญญา​ของ​องคการ​แรงงาน​ระหวาง​ประ​เทศ (ILO)

ฉบับ​ที่​ ๘๗วา​ดวย​เสรีภาพ​ใน​การ​สมาคม​และ​การ​คุมครอง​สิทธิ​ใน​การ​รวม​ตัว (Freedom of Association and

Protection of the Right to Organise) และ​อนุสัญญา​ฉบับ​ที่​ ๙๘ วา​ดวย​สิทธิ​ใน​การ​รวม​ตัว​และ​การ​รวม​เจรจา​ตอ

รอง (Right to Organise and Collective Bargaining) กระทรวง​แรง​งา​น ​โดย​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น

​จึง​ได​แตง​ตัง้​คณะ​ทํางาน​ซึ่ง​ประกอบ​ดวย​ผู​แทน​ฝาย​นายจาง​ฝ าย​ลูก​จาง​ และ​จา​หน าที่​ภาค​รัฐ​ พิจารณา​แกไข​ปรับปรุง

จน​เป็น​ราง​พระ​ราช​บัญญัติ​แรงงาน​รัฐวิสาหกิจ​สัมพันธ​ พ​.​ศ….​ อยางไร​ก็ตาม​ใน​การ​ตรา​กฎหมาย​แตละ​ครัง้​ก็​จะ​มี​ขอ

กําหนด​หรือ​บทบัญญัติ​บาง​มาตรา​ที่​มี​ผล​เป็นการ​จํากัด​สิทธิ​และ​เสรีภาพ​ของ​ประชา​ชน​ ดัง​นัน้​ กสร.​จึง​ได​จัด​ให​มี​การ

รับ​ฟัง​ความ​คิด​เห็น​ของ​ผู​ที่​มี​สวน​เกี่ยวของ​กับ​ราง​พระ​ราช​บัญญัติ​ดัง​กลาว​ เพื่อ​ให​เป็น​กฎหมาย​ที่​เป็น​ประโยชน​และ

สอดคลอง​กับ​ความ​ตองการ​ของ​ประชาชน​อยาง​แท​จริง​ ซึ่ง​สง​ผล​ให​เกิด​ความ​พรอม​ที่​จะ​ปฏิบัติ​ตาม​กฎ​หมา​ย

รอง​อธิบดี​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​กลาว​เพิ่ม​เติม​วา​ การ​สัมมนา​ไตรภาคี​เพื่อ​รับ​ฟัง​ความ​คิด​เห็น​ เรื่อง​ ราง

พระ​ราช​บัญญัติ​แรงงาน​รัฐวิสาหกิจ​สัมพันธ​ พ​.​ศ.​.​… ใน​วัน​น้ี​ผู​เขา​รวม​การ​สัมมนา​ซึ่ง​ประกอบ​ดวย​ ผู​แทน​ฝาย​นาย​จาง​

ฝ าย​บริหาร​ และ​ฝาย​ลูกจาง​ใน​ภาค​รัฐ​วิ​สา​หกิจ​ ขา​ราช​การ​ และ​ผู​เกี่ยวของ​จาก​ภาค​สวน​ตาง​ ๆ จํานว​น ​๒๐๐ คน​ จะ​ได

ทราบ​ถึง​หลัก​การ​ เหตุ​ผล​ และ​เน้ือหา​สาระ​ของ​ราง​พระ​ราช​บัญญัติ​แรงงาน​รัฐวิสาหกิจ​สัมพันธ​ พ​.​ศ.​.​… และ​มี​สวน​รวม

ใน​การ​แสดง​ความ​คิด​เห็น​พรอม​ขอ​เสนอ​แนะ​ตาง​ ๆ ตลอด​จน​แนวทาง​การ​แกไข​ปรับปรุง​ราง​พระ​ราช​บัญญัติ​แรงงาน

https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%81%e0%b8%a3%e0%b8%87%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99-%e0%b8%88%e0%b8%b1%e0%b8%94%e0%b8%aa%e0%b8%b1%e0%b8%a1%e0%b8%a1%e0%b8%99%e0%b8%b2%e0%b9%84%e0%b8%95%e0%b8%a3%e0%b8%a0%e0%b8%b2%e0%b8%84%e0%b8%b5/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%81%e0%b8%a3%e0%b8%87%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99-%e0%b8%88%e0%b8%b1%e0%b8%94%e0%b8%aa%e0%b8%b1%e0%b8%a1%e0%b8%a1%e0%b8%99%e0%b8%b2%e0%b9%84%e0%b8%95%e0%b8%a3%e0%b8%a0%e0%b8%b2%e0%b8%84%e0%b8%b5/


รัฐวิสาหกิจ​สัมพันธ​ พ​.​ศ….​.​ เพื่อ​นําความ​เห็น​และ​ขอ​เสนอ​แนะ​ ประกอบ​การ​พิจารณา​ปรับปรุง​ราง​กฎหมาย​ดัง​กลาว​ตอ

ไป
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