
แกน​แท​ การ​สราง​วัฒนธรรม​องค​กร

กิจ​กรร​ม CSR ภายใน​บริษทัฯ​ คือ​กลยุทธ​ที่​ดี​เยี่ยม​ใน​การ​สราง​วัฒนธรรม​องค​กร​ ใน​ดาน​ตางๆ​ โดย​เนน​การ​มี​สวน

รวม​ของ​ทุก​คน​ภายใน​องค​กร

เอ​เชี่ยน​ เคมิ​คัล​ จํากัด (ACC) ได​ให​ความ​สําคัญ​กับ​กิจ​กรร​ม CSR เป็น​อยาง​มาก​ และ​ดําเนิน​กิจ​กรร​ม CSR มา​อยาง

ตอ​เน่ือง​ ใน​ปี​ 2​562 น้ี​ก็​จะ​กาว​เขา​สู​ปี​ที่​ 5 ผลก​ระ​ทบ​เชิง​บวก​ที่​เกิด​ขึ้น​และ​เห็น​ได​อยาง​ชัดเจน​ก็​คือ​ “แนว​ความ​คิด​ “

ของ​คน​ภายใน​องคกร​ ควา​มรู​ ควา​มเขาใจ​และ​การ​เปิด​ใจ​เรียน​รู​สิ่ง​ใหมๆ​ถูก​เปิด​กวาง​มาก​ขึ้น​ การ​ทํากิจ​กรร​ม CSR

ภาย​ใน​ สามารถ​สราง​วัฒนธรรม​องคกร​ใน​ดาน​ตางๆ​ให​มี​ประ​สิทธิ​ภาพ​ได

คําวา​ จิต​อา​สา​ จึง​เป็น​กุญแจ​สําคัญ​ที่​จะ​ชวย​ดึง​ให​คน​ภายใน​องคกร​เขา​มา​มี​สวน​รวม​กับ​การ​พัฒนา​และ​มา​ชวย​สราง​

วัฒนธรรม​องค​กร​ กิจ​กรร​ม CSR ภายใน​จึง​เป็นการ​เปิด​เสรี​ดาน​ความ​คิด​ให​คน​ภายใน​องคกร​ได​มา​ลงมือ​ปฏิบัติ​จน

เกิด​เป็น​ผลลัพธ​ที่​ชัด​เจ​น ​จาก​ประสบการณ​การ​เรียน​รู​กลาย​เป็น​ความ​เขาใจ​และ​ซึมซับ​โดย​อัต​โน​มัติ​ จํานวน​แนวคิด

บวก​เพิ่ม​มาก​ขึ้น​เทา​ไหร​ความ​สําเร็จ​ของ​การ​สราง​วัฒนธรรม​องคกร​ก็​จะ​มี​โอกาส​เพิ่ม​มาก​ขึ้น​เทา​นัน้

ที่มา​ของ​ขา​ว
www.accchemical.com
www.acc1976.com
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