
เปิด​แนวคิด​จาก​เวที​นวัต​กรร​ม Think Big Act

Small กับ​ 3 ทักษะ​สําคัญ​ที่​คน​ทํางาน​ยุค​ใหม​ตอง​มี

ใน​ปัจจุบัน​สถานการณ​การ​ของ​แรงงาน​และ​วิชาชีพ​ตางๆ​ กําลัง​สัน่​สะเทือน​ดวย​การ​พัฒนา​ที่​รวดเร็ว​ของ​เทคโนโลยี​ที่

เขา​มา​ดิสรัปทแทบ​จะ​ใน​ทุก​วง​การ​ หลาย​อาชีพ​นอกจาก​ตอง​แขงขัน​กับ​มนุษย​ดวย​กันเอง​แลว​ ยัง​ตอง​แขงขัน​กับ

เทคโนโลยี​ หลาย​คน​ไม​สามารถ​ปรับ​ตัว​ได​ทัน​ที​ หรือ​อาจ​เกิด​ความ​เหลื่อม​ลํ้าใน​การ​เขา​ถึง​เทคโนโลยี​ และ​แม

เทคโนโลยี​จะ​เขา​มา​มี​บทบาท​มาก​ขึ้น​ แต​บุคลากร​แรงงาน​เอง​ก็​ยัง​คง​เป็น​สวน​สําคัญ​ที่​จะ​ขับ​เคลื่อน​เศรษฐ​กิจ​ ดัง​นัน้​

การ​ปรับ​ตัว​พัฒนา​ทักษะ​ของ​แรง​งา​น ​และ​การ​สราง​โอกาส​ใน​การ​เขา​ถึง​เทคโนโลยี​อยาง​เทา​เทียม​จึง​นับ​เป็น​เรื่อง

จําเป็น

เพื่อ​ตอบ​โจทย​ปัญหา​แรงงาน​ใน​อนาคต​สู​การ​พัฒนา​เศรษฐ​กิจ​ รวม​ทัง้​ขับ​เคลื่อน​โครงการ​สรางสรรค​เศรษฐ​กิจ​ดิจิ​ทัล

(Initiatives on the Digital Economy) ศูนย​การ​สราง​ผู​ประกอบ​การ​ที่​ขับ​เคลื่อน​ดวย​นวัตกรรม​ โดย​มหาวิทยาลัย

หอการคา​ไทย (IDE Center by UTCC) จึง​ได​รวม​กับ​ สถาบัน​เทคโนโลยี​แมส​ซา​ชู​เซต​ส (Massachusetts

Institute of Technology – MIT)สํานักงาน​สง​เสริม​เศรษฐ​กิจ​ดิจิ​ทัล (DEPA) ธนาคาร​กสิกร​ไทย​ จํากัด​ (มหา​ชน​)

และ​ บริษทั​ปูน​ซิ​เมน​ต จํากัด​ (มหา​ชน​) จัด​งาน “MIT Inclusive Innovation Challenge Asia 2018” โดย​การ​สง

เสริม​การ​ประยุกต​ใช​เทคโนโลยี​ และ​ธุรกิจ​รูป​แบบ​ใหม​ ซึ่ง​งาน​น้ี​ประกอบ​ดวย​กิจกรรม​ 2​ สวน​ ได​แก​ การ​แขง​ขัน

“MIT Inclusive Innovation Challenge” ระดับ​เอ​เชีย​ โดย​มี​ผู​เขา​รอบ​ 12 ทีม​สุดทาย​จาก​ผู​สมัคร​ทัว่​ภูมิภาค​เอเชีย

กวา​ 165 ทีม​ ใน​ 2​5 ประ​เทศ​ ซึ่ง​ใน​กิจกรรม​น้ี​ได​คัด​เลือก​ 4 ผู​ชนะ​จาก​ 4 หัวขอ​เพื่อ​ไป​แขงขัน​รอบ​ชิง​ระดับ​โลก​ ณ

ประเทศ​สห​รัฐ​อเม​ริก​า

สําหรับ​อีก​กิจกรรม​ที่​จะ​ชวย​ผลัก​ดัน​บุคลากร​แรงงาน​ให​กาว​ทัน​เทคโนโลยี​ คือ​ เวที “Think Big Act Small

Symposium” ที่​รวบรวม​ผูนําทาง​ความ​คิด​จาก​ทัว่​โลก​มา​รวม​แบง​ปัน​ประสบการณ​สราง​แรง​บันดาล​ใจ​ใน​การ

เปลี่ยนแปลง​สังคม​ สราง​ไอ​เดีย​พรอม​จุด​ประกาย​ความ​คิด​สรางสรรค​ให​ทุก​คน​ ใน​ประเด็น​ที่​คน​ทํางาน​ทุก​คน​ตอง​รู

“Inclusive Innovation for the Future of Work” การ​เขา​ถึง​นวัตกรรม​เทคโนโลยี​ของ​คน​รุน​ใหม​จะ​ตอง​ปรับ

ตัวอยาง​ไร​ โดย​ผู​บรรยาย​ใน​ครัง้​น้ี​มา​พรอม​ทักษะ​การ​ทํางาน​ที่​ตาง​กัน​ ไม​วา​จะ​เป็น Anshul Sonak นัก​นวัตกรรม

ผูนําเอา​เทคโนโลยี​มา​พัฒนา​ทักษะ​การ​ทํางาน​เพื่อ​อนาคต​ จาก​บริษทั​ อิน​เทล Brian Cotter ผู​กอ​ตัง้ UPSHIFT

โครงการ​ที่​สราง​ความ​เปลี่ยนแปลง​และ​สราง​อาชีพ​ให​คน​รุน​ใหม​ใน​เวี​ยดนาม Loredana Padurean จาก Asia

School of Business & MIT Sloan กับ​การ​วิเคราะห​ทาง​เดิน​ของ​ผู​ประกอบ​การ​ใน​ยุค​ดิจิทัล​กับ​ผล​งาน “Jungle,

Mountain, Ocean – a Startup Journey” ดร​.​ทาน​ทิพย​ ธํารง​วราง​กู​ร คุณ​หมอ​นัก​พัฒนา​ ผู​มอง​เห็น​ความ

https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%80%e0%b8%9b%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b9%81%e0%b8%99%e0%b8%a7%e0%b8%84%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b8%88%e0%b8%b2%e0%b8%81%e0%b9%80%e0%b8%a7%e0%b8%97%e0%b8%b5%e0%b8%99%e0%b8%a7%e0%b8%b1%e0%b8%95%e0%b8%81/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%80%e0%b8%9b%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b9%81%e0%b8%99%e0%b8%a7%e0%b8%84%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b8%88%e0%b8%b2%e0%b8%81%e0%b9%80%e0%b8%a7%e0%b8%97%e0%b8%b5%e0%b8%99%e0%b8%a7%e0%b8%b1%e0%b8%95%e0%b8%81/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%80%e0%b8%9b%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b9%81%e0%b8%99%e0%b8%a7%e0%b8%84%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b8%88%e0%b8%b2%e0%b8%81%e0%b9%80%e0%b8%a7%e0%b8%97%e0%b8%b5%e0%b8%99%e0%b8%a7%e0%b8%b1%e0%b8%95%e0%b8%81/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%80%e0%b8%9b%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b9%81%e0%b8%99%e0%b8%a7%e0%b8%84%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b8%88%e0%b8%b2%e0%b8%81%e0%b9%80%e0%b8%a7%e0%b8%97%e0%b8%b5%e0%b8%99%e0%b8%a7%e0%b8%b1%e0%b8%95%e0%b8%81/


ขาดแคลน​ทางการ​แพทย​ใน​พื้นที่​ชน​บท​ และ​จัด​ตัง้​ชุมชน​พยาบาล​ขึ้น​เพื่อ​แกไข​ปัญหา​ ใน​จังหวัด​ขอน​แก​น ​ฉัตร​ชัย​

อภิบาล​พูน​ผล​ ผู​กอ​ตัง้​บริษทั​ กลอง​ดิน​สอ​ ธุรกิจ​เพื่อ​ให​โอกาส​แก​ผู​พิการ​ทางการ​มอง​เห็น Carlos Centeno นัก

ปฏิบัติ​การ​จาก​องคการ​สห​ประชา​ชา​ติ (United Nations) ที่​เป็น​ผู​วาง​แนวทาง​ใน​การ​ปฏิบัติ​การ​ใหการ​ชวย​เหลือ​ผู

ประสบ​ภัย​หลัง​วิกฤตการณ​ใน​กวา​ 14 ประเทศ​ทัว่​โลก​ และ Edward Rubesch ผู​อํานวย​การ​โปร​แก​รม​ศูนย IDE

Center กับ​ประเด็น​โจทย​ปัญหา​ซับ​ซอน​ที่​เหมาะ​สําหรับ​การ​สราง​นวัตกรรม​ หรือ “Wicked Problem Worth
Working On”

จาก​โจทย​ของ​คน​ทํางาน​ที่​ตาง​ประสบ​ปัญหา​วา​พวก​เขา​กําลัง​ตอสู​และ​วิ่ง​แขง​กับ​เทคโนโลยี​ที่​กาว​กระโดด​อยาง​รวด​เร็ว​

แลว​ทําเชน​ไร​ให​แรงงาน​ใน​แตละ​สาขา​อาชีพ​จะ​สามารถ​ยืน​หยัด​เป็น​แรงงาน​ที่​มี​ศักยภาพ​และ​เป็น​ที่​ตองการ​ของ​ตลาด

แรงงาน​ตอ​ไป​ได​ เวท ี“Inclusive Innovation for the Future of Work” มี​คําตอบ​ สิ่ง​สําคัญ​ที่​จะ​ชวย​ให​คน​ยุค​ใหม

เขา​ถึง​นวัตกรรม​เทคโนโลยี​ได​ควร​มี​ 3 คุณ​ลักษณะ​ คือ​ ทักษะ​ ควา​มรู​ และ​ความ​คิด​สราง​สรร​ค

· Skill (ทักษะ​) เป็น​คุณสมบัติ​ที่​ควร​มี​มาก​ที่สุด​ตอ​การ​พัฒนา​หรือ​การ​เปลี่ยนแปลง​ไป​ของ​เทคโนโลยี​ อัน​ประกอบ​ไป

ดวย​ 3 ทักษ​ะ

o การ​ใช​ทักษะ​ให​ตรง​กับ​ลักษณะ​งา​น ​เรา​จะ​พัฒนา​สิ่ง​เหลา​นัน้​ได​ดี​ เชน​ ผู​พิการ​ทาง​ดาน​สายตา​จะ​มี​ทักษะ​ดาน​การ​รับ

รู​ทาง​เสียง​หรือ​กลิ่น​ได​ดี​ สามารถ​ประกอบ​อาชีพ​ที่​เนน​ทักษะ​เหลา​น้ี​ได​ อาทิ​ การ​รอง​เพ​ลง​ หรือ​เลน​ดนตรี

o ทักษะ​ดาน​การ​ประกอบ​การ​เทคโนโลยี​ ผู​ใช​เทคโนโลยี​ตอง​พัฒนา​ไป​พรอม​กัน​ และ​ไมใช​แค​ผูใหญ​เทานัน้​ที่​จะ​มี

ทักษะ​การ​ประกอบ​การ​ เด็ก​และ​เยาวชน​ก็​สามารถ​สราง​ทักษะ​เพื่อ​การ​ประกอบ​การ​และ​ทําธุรกิจ​ได​เชน​กัน

o ทักษะ​ใน​ดาน​การ​แก​ปัญหา​ที่​ซับ​ซอ​น ​เพราะ​ทุก​อยาง​ลวน​มี​ปัญหา​เกิด​ขึ้น​อยู​เส​มอ​ และ​ปัญหา​ที่​ซับ​ซอน​จะ​ทําให​เกิด

ความ​ภาค​ภูมิใจ​เมื่อ​ทําสําเร็จ​ สิ่ง​สําคัญ​คือ​การนําเอา​ความ​รู​ และ​การ​เรียน​รู​มา​ใช​ใน​การ​แก​ปัญหา

· Knowledge (ความ​รู​) ความ​รู​เป็น​พื้น​ฐาน​ของ​การ​ทํางาน​เชน​เดียว​กับ​ทักษะ​ การ​ใช​ความ​รู​ใน​การ​มอง​เห็น​ปัญหา

และ​หา​ทางออก​ที่​ดี​ที่สุด​ให​กับ​ปัญหา​จึง​สําคัญ​มาก​ เพราะ​ถา​เรา​รู​และ​เขาใจ​ปัญหา​ที่​เกิด​ขึ้น​อยาง​ถองแท​จะ​ชวย​ให​เกิด

การ​แกไข​ได​จริง​ ควา​มรู​ทําให​งาย​ตอ​การ​หา​ผู​มาระ​ดม​ทุน​ที่​จะ​มา​ชวย​จัดการ​การ​เป็น​ผู​ประกอบ​การ​ ชวย​ให​เรา​เขา​สู

ตลาด​ได​ทัน​กับ​สถานการณ​ใน​ขณะ​นัน้​ และ​เพื่อ​เป า​หมาย​ที่​ชัดเจน​ ควา​มสําเร็จ​ก็​อยู​ไม​ไกล​ เมื่อ​พบ​ปัญหา​และ​หา

แนวทาง​การ​แกไข​ได​ การ​ทําความ​เขาใจ​ความ​ตองการ​ของ​ปัญหา​ หรือ​ผูคน​และ​นํามา​ปรับ​ใช​ใน​การ​ทําการ​ตลาด

เฉพาะ​กลุม​ อาจ​เป็น​อีก​วิถี​ใน​การ​ชวย​ใหการ​ปรับ​ตัว​ตอ​นวัตกรรม​เทคโนโลยี​นัน้​งาย​ขึ้น

· Creative (ความ​คิด​สราง​สรรค​) ความ​คิด​สรางสรรค​ไม​ได​เกิด​ขึ้น​กับ​ทุก​คน​ แต​ทุก​คน​สามารถ​สะสม​ประสบ​การณ​

กอ​ให​เกิด​ความ​คิด​สรางสรรค​ใน​รูป​แบบ​ของ​เรา​ หรือ​การ​เห็น​ปัญหา​และ​นําเอา​ไอ​เดีย​ที่​มี​มา​ประยุกต​เขา​ดวย​กัน​ การ

พัฒนา​อยาง​รวดเร็ว​ของ​เศรษฐกิจ​ยุค​ดิจิทัล​นัน้​ ผู​ประกอบ​การ​จะ​ตอง​พัฒนา​ความ​คิด​สรางสรรค​ใหมๆ​ ใน​การ​ประกอบ

การ​นวัตกรรม​เพื่อ​ให​เขา​ถึง​และ​ครอง​ตลาด​ดาน​นวัตกรรม​เทคโนโลยี​นัน้​ เชน​ การ​เดิน​ทาง​ที่​ไม​สะดวก​ใน​การ​เขา​ถึง



พื้นที่​ชน​บท​ ไม​จําเป็น​ที่​จะ​ตอง​ใช​เครื่อง​บิน​ใน​การ​ขนสง​ยา​หรือ​อา​หาร​ แต​เรา​สามารถ​ใช​รถ​ที่​ออกแบบ​เฉพาะ​ตอ​พื้น​ที่​

ให​เขา​ถึง​กลุม​เป า​หมาย​ได​ดี​ขึ้น​และ​ประหยัด​ตอ​การ​ชวย​เห​ลือ​ เป็น​ตน

นอกจาก​กิจ​กร​รม​น้ี IDE Center by UTCC ยัง​มี​งาน​ดีๆ​ อีก​มาก​ที่​จะ​ชวย​สราง​ผู​ประกอบ​การ​ที่​ขับ​เคลื่อน​ดวย

นวัตกรรม​ ผู​ที่​สนใจ​สามารถ​ติดตาม​ขอมูล​เพิ่ม​เติม​ได​ที ่www.facebook.com/idecenterbyutcc หรือ​ สอบถาม

ขอมูล​เพิ่ม​เติม​ได​ที่​ 02-697-6867 ใน​เวลา​ทําการ


