
ฮิ​ตา​ชิ​ แวน​ทา​รา​ เสริม​ความ​แข็งแกรง​ให​กับ​ทีม

บริหาร​สวน​กลาง​ ดวย​การ​แตง​ตัง้​ผู​บริหาร​ใหม

บริษทั​ ฮิ​ตา​ชิ​ แวน​ทา​รา​ ประกาศ​แตง​ตัง้​ผู​บริหาร​ใหม​เพื่อ​เสริม​ทัพ​ทีม​บริหาร​สวน​กลาง​ ได​แก​ “ม​ารค แอ็บเลต​ต” ใน

ตําแหนง​รอง​ประธาน​อาวุโส​ดาน​กลยุทธ​การนําสินคา​และ​บริการ​ออก​สู​ตล​าด (go-to-market:GTM) และ​ “แด​เนีย​ล

ชอง​” ใน​ตําแหนง​รอง​ประธาน​อาวุโส​ประจําภูมิภาค​เอเชีย​แป​ซิ​ฟิก (APAC) โดย​ทัง้​สอง​จะ​อยู​ภาย​ใต​การ​ดูแล​ของ​

“ฮันส-ปี​เตอร​เคลย” ประธาน​เจา​หน าที่​ฝ าย​ราย​ได​ขอ​งบ​ริ​ษทั

กอน​หน า​น้ี​ แอ็บเลต​ตเคย​ดํารง​ตําแหนง​รอง​ประธาน​อาวุโส​ประจําภูมิภาค​เอเชีย​แปซิฟิก​ของ​ บริษทั​ ฮิ​ตา​ชิ​ แวน​ทา​รา​

ซึ่ง​เป็น​ผู​ผลัก​ดัน​ให​ตลาด​ใน​ภูมิภาค​เอเชีย​แป​ซิก​ของ​บริษทั​ ฮิ​ตา​ชิ​ แวน​ทา​รา​ สามารถ​เติบโต​ได​สูงสุด​เป็น

ประวัติการณ​และ​ใน​บทบาท​ใหม​ครัง้​น้ี​ แอ็บเลต​ตจะ​รับ​ผิด​ชอบ​งาน​ดาน​การ​พัฒนา​กล​ยุ​ทธ GTM ทัว่​โลก​และ​รวม​มือ

กับ​ลูกคา​ของ​บริษทั​ ฮิ​ตา​ชิ​ แวน​ทา​รา​ ใน​การ​สนับสนุน​และ​ดําเนิน​การ​ชวย​เหลือ​ให​ลูกคา​สามารถ​เดิน​หน า​แปรรูป

องคกร​สู​ระบบ​ดิจิทัล​ที่​มี​ความ​ซับ​ซอน​อยาง​มาก​ได​อยาง​สําเร็จ​ ทัง้น้ี​กอน​ที่​จะ​มา​รวม​งาน​กับ​บริษทั​ ฮิ​ตา​ชิ​ แอ็บเลต

ตเคย​ดํารง​ตําแหนง​ผู​บริหาร​ระดับ​สูง​ใน​บริษทั​ชัน้​นําหลาย​แหง​ เชน Juniper Networks และ SpectraLink เป็น​ตน

ทาง​ดาน​ชอง​จะ​เขา​มา​รับ​ตําแหนง​รอง​ประธาน​อาวุโส​ประจําภูมิภาค​เอเชีย​แปซิฟิก​ของ​บริษทั​ ฮิ​ตา​ชิ​ ดาตา​ แวน​ทา​รา​

แทน​ที่​แอ็บเลต​ต โดย​กอน​หน า​น้ี​เขา​เคย​ดํารง​ตําแหนง​ประธาน​และ​ผู​จัดการ​ทัว่ไป​ของ​บริษทัฯ​ ใน​ประเทศ​จีน​และ

ไตหวัน​ ซึ่ง​สามารถ​ผลัก​ดัน​ให​ภูมิภาค​แหง​น้ี​มี​ราย​ได​เติบโต​มาก​กวา​ 150% และ​ใน​ชวง​ที่​ชอง​ดํารง​ตําแหนง​ผู​จัดการ

ทัว่ไป​อยู​นัน้​ บริษทัฯ​ ได​รับ​การ​ยกยอง​วา​เป็น​ “บริษทั​ที่​นา​ทํางาน​ดวย​มาก​ที่​สุด” (Great Place to Work) ใน​ภูมิภาค

แหง​น้ี​เป็น​เวลา​หา​ปี​ติดตอ​กัน​ โดย​กอน​ที่​จะ​เขา​มา​รวม​านกับ​บริษทั​ ฮิ​ตา​ชิ​ นัน้​ ชอง​เคย​เป็น​ผู​บริหาร​ระดับ​อาวุโส​ขอ​งบ

ริ​ษทั Oracle, PeopleSoft, BMC และ Informix ซึ่ง​เขา​มีหน า​ที่​ดูแล​ใน​ดาน​งาน​ขาย​ การ​ตลาด​ การ​พัฒนา​ธุรกิจ​และ

การ​บริหาร​จัดการ​บริษทั​เป็น​หลัก

ทัง้​น้ี​ แอ็บบอ​ตตและ​ชอง​จะ​เขา​มา​เสริม​ความ​แข็งแกรง​ให​กับ​ทีม​บริหาร​ของ​บริษทั​ ฮิ​ตา​ชิ​ แวน​ทา​รา​ ซึ่ง​ใน​ชวง​ไม​กี่

เดือน​มา​น้ี​ บริษทัฯ​ กําลัง​เดิน​หน า​ขยาย​ของ​คกรอ​ยาง​ตอ​เน่ือง​โดย​อาศัย​ทักษะ​ความ​สามารถ​จาก​ผู​ที่​มี​ประสบการณ

โดย​ตรง​ และ​เมื่อ​เร็วๆ​ น้ี​ บริษทั​ได​แตง​ตัง้​ให​เคลย ซึ่ง​เป็น​ผู​เชี่ยวชาญ​ดาน​ซอฟตแวร​องคกร​ให​เขา​มา​ดูแล​งาน​ดาน

การ​ขาย​และ​แตง​ตัง้​ “แบ​รด​ สุ​รักษ​” อดีต​ซี​โอ​โอ​ขอ​งบ​ริ​ษทั GE Digital ให​เป็น​ประธาน​เจา​หน าที่​ฝ าย​ผลิตภัณฑ​และ

กล​ยุ​ทธ

เคลยกลาว​วา​ “กา​รน​ําเสนอ​ประสบการณ​ที่​ดี​เยี่ยม​ให​กับ​ลูกคา​เป็น​สิ่ง​สําคัญ​อยาง​ยิ่ง​สําหรับ​บริษทั​ ฮิ​ตา​ชิ​ แวน​ทา​รา​ ซึ่ง

มารค​และ​แด​เนีย​ลมี​ความ​เหมาะ​สมอ​ยาง​มาก​ กับ​การ​เขา​มา​ดํารง​ตําแหนง​ใน​ชวง​เวลา​น้ี​ เน่ืองจาก​พวก​เขา​มี​ความ

เขาใจ​ใน​ธุรกิจ​ของ​เรา​รวม​ถึง​ความ​ตองการ​ของ​ลูกคา​และ​คู​คา​ของ​เรา​อยาง​ลึก​ซึ้ง​ ซึ่ง​ขอบขาย​งาน​ที่​พวก​เขา​มีหน า​ที่

https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%ae%e0%b8%b4%e0%b8%95%e0%b8%b2%e0%b8%8a%e0%b8%b4-%e0%b9%81%e0%b8%a7%e0%b8%99%e0%b8%97%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%b2-%e0%b9%80%e0%b8%aa%e0%b8%a3%e0%b8%b4%e0%b8%a1%e0%b8%84%e0%b8%a7%e0%b8%b2%e0%b8%a1/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%ae%e0%b8%b4%e0%b8%95%e0%b8%b2%e0%b8%8a%e0%b8%b4-%e0%b9%81%e0%b8%a7%e0%b8%99%e0%b8%97%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%b2-%e0%b9%80%e0%b8%aa%e0%b8%a3%e0%b8%b4%e0%b8%a1%e0%b8%84%e0%b8%a7%e0%b8%b2%e0%b8%a1/


รับ​ผิด​ชอบ​ถือ​เป็น​งาน​ที่​มี​ความ​สําคัญ​อยาง​ยิ่ง​ใน​การ​ชวย​ลูกคา​ของ​บริษทั​ ฮิ​ตา​ชิ​ ให​สามารถ​ดึง​ศักยภาพ​และ​มูลคา​ที่​มี

อยู​ใน​ขอมูล​ออก​มา​ได​อยาง​เต็ม​ประ​สิทธิ​ภาพ​”

เกี่ยว​กับ​บริษทั​ ฮิ​ตา​ชิ​ แวน​ทาร​า

บริษทั​ ฮิ​ตา​ชิ​ แวน​ทา​รา​ เป็น​บริษทั​ใน​เครือ​ของ​บริษทั​ ฮิ​ตา​ชิ​ จํากัด​ ได​รับ​การ​จัด​ตัง้​เพื่อ​ชวย​ผูนําองคกร​ใน​การ​ดึง

คุณคา​ที่​มี​อยู​ใน​ขอมูล​ของ​ตน​มา​ใช​ใน​การ​สรางสรรค​นวัตกรรม​อยาง​ชาญ​ฉลาด​และ​บรรลุ​ผล​ที่​มี​ความ​สําคัญ​ตอ​ธุรกิจ

และ​สังคม​ได​อยาง​เห็น​ผล​ เรา​ผสาน​รวม​เทคโนโลยี​ ทรัพยสิน​ทาง​ปัญญา​ และ​ความ​รู​ทาง​อุตสาหกรรม​เพื่อ​นําเสนอ

โซลูชัน​การ​จัดการ​ขอมูล​ที่​ชวย​ให​องคกร​ตาง​ ๆ สามารถ​ปรับปรุง​ประสบการณ​ของ​ลูกคา​ให​ดี​ยิ่ง​ขึ้น​ สราง​ราย​ได​ใหม​

ๆ และ​ลด​ตนทุน​ใน​การ​ดําเนิน​ธุรกิจ​ให​น อย​ลง​ ทัง้​น้ี​ บริษทั​ ฮิ​ตา​ชิ​ แวน​ทา​รา​ จะ​ชวย​ยก​ระดับ​ความ​ได​เปรียบ​ดาน

นวัตกรรม​ของ​คุณ​ดวย​การ​รวม​เทคโนโลยี​สาร​สน​เทศ (IT) เทคโนโลยี​การ​ดําเนิน​งาน​ปฏิบัติ​งาน (OT) และ​ความ

เชี่ยวชาญ​เฉพาะ​ทาง​ที่​มี​เขา​ไว​ดวย​กัน​ เรา​จะ​ทํางาน​รวม​กับ​ทุก​องคกร​เพื่อ​ผลัก​ดัน​ขอมูล​ให​กลาย​เป็น​ผลลัพธ​ที่​มี

ความ​หมาย​อัน​ยิ่ง​ใหญ​ สําหรับ​ขอมูล​เพิ่ม​เติม​ โปรด​ดู​ที่​เว็บ​ไซ​ต www.HitachiVantara.com

ผู​สนใจ​สามารถ​หา​ขอมูล​เพิ่ม​เติม​ได​ที่
Twitter / LinkedIn/Facebook

เกี่ยว​กับ​บริษทั​ ฮิ​ตา​ชิ​ จํากัด

บริษทั​ ฮิ​ตา​ชิ​ จํากัด​ (ชื่อ​ใน​ตลาด​หุน​โต​เกีย​ว: 6501) มี​สํานักงาน​ใหญ​ตัง้​อยู​ใน​กรุง​โต​เกีย​ว ประเทศ​ญี่ป ุน​ และ​เป็น

บริษทั​ที่​มีน​วัต​กรรม​มากมาย​ซึ่ง​พรอม​ตอบ​โจทย​ความ​ตองการ​ของ​สังคม​ บริษทั​มี​ราย​ได​รวม​ใน​ปีงบประมาณ​ 2​558

(สิน้​สุด​วัน​ที่​ 31 มีนาคม​ พ​.​ศ.​ 2560) 9,162.​2 พัน​ลาน​เยน​ (81.​8พัน​ลาน​ดอลลาร​) ทัง้​น้ี​ กลุม​บริษทั​ฮิ​ตา​ชิ​ถือ​เป็น

ผูนําระดับ​โลก​ดาน​ธุรกิจ​นวัตกรรม​เพื่อ​สังค​ม (Social Innovation Business) โดย​มี​พนักงาน​ทัว่​โลก​ประ​มา​ณ

304,000 คน​ และ​ภาย​ใต​ความ​มุง​มัน่​ใน​การ​สรางสรรค​ผลิตภัณฑ​และ​บริการ​รวม​กัน​ บริษทั​ ฮิ​ตา​ชิ​ เนน​ดาน

นวัตกรรม​ให​กับ​ลูกคา​ใน​ทุก​ภาค​สวน​ ไดแก​ พ​ลัง​งาน​/ไฟ​ฟ า​, อุตสาห​กร​รม​/ตัวแทน​จําหนาย​/บริการ​ดาน​ประ​ปา​, การ

พัฒนา​เมือง​ และ​การ​เงิน​/หนวย​งาน​ภาค​รัฐ​/การ​ดูแล​สุข​ภาพ​ สําหรับ​ ขอมูล​เพิ่ม​เติม​ของ​ฮิ​ตา​ชิ​ สามารถ​ดู​ไดที่​เว็บ​ไซ​ต
http://www.hitachi.com

# # # # # # # # # # # # #
สื่อมวลชน​สอบถาม​ขอมูล​เพิ่ม​เติม​ได​ที่

คุณ​พิมพ​ลภัส ทวี​วัฒนา​ (ตี)้

เจา​หน าที่​ประชา​สัมพันธ​ บริษทั​ คอ​ร แอนด​ พี​ค จํากัด

โทร​ศัพท​ 02-861-0675 ตอ​ 8303

อี​เมล : phimlapatt@corepeak.com


