
อา​รแอ​ลจี​ ประสบ​ผล​สําเร็จ​ ขับ​เคลื่อน​ทักษะ​สมอ​ง

EF สู​กลุม​ปฐม​วัย

สถาบัน​อา​รแอ​ลจี​ มุง​มัน่​ ถายทอด​ความ​รู​ทาง​วิชาการ​ทักษะ​พัฒนา​สมอ​ง Executive Functions (EF) สู​ครู​ปฐมวัย

และ​ผู​เกี่ยวของ​อยาง​ตอ​เน่ือง​ หลัง​ได​รับ​การ​ตอบ​รับ​และ​รวม​มือ​ขับ​เคลื่อน​ เกิน​คาด​หมาย​ เพราะ​ผู​เกี่ยวของ​พิสูจน​ได

วา​ สามารถ​พัฒนา​ทักษะ​การ​ดําเนิน​ชีวิต​ของ​เด็ก​ไทย​ได​จริง

นาง​สุภา​วดี​ หาญ​เมธี​ ประธาน​สถาบัน​อา​รแอ​ลจี​ (รัก​ลูก​ เลิ​รนน่ิง​ กรุป​) ใน​ฐานะ​ องคกร​ภาคี​เครือ​ขา​ย Thailand EF

Partnership ผู​ขับ​เคลื่อน​องค​ความ​รู​ และ​ผู​จัด​งาน​งา​น ​เวที​วิชา​การ EF Symposium 2517 กลาว​วา​ งาน​ครัง้​น้ี​ได

รับ​ความ​สน​ใจ​ จาก​บุคลากร​ที่​เกี่ยวของ​กับ​การ​พัฒนา​เด็ก​ปฐมวัย​จาก​ทุก​ภาค​สวน​เขา​รวม​รับ​ฟัง​การ​ถายทอด​ความ

กาวหน า​ทาง​วิชา​การ​ แลก​เปลี่ยน​ความ​รู​ แจง​ความ​คืบ​หน า​ของ​การ​ปฏิบัติ​งา​น ​และ​เสนอ​แนะแนว​ทางการ​ดําเนิน​งา​น

นับ​พัน​คน​ ซึ่ง​ถือวา​ประสบ​ผล​สําเร็จ​อยาง​ยิ่ง

นอกจาก​งาน​น้ี​ อา​รแอ​ลจี​ ยัง​ได​จัด​กิจกรรม​เกี่ยว​กับ EF อีก​หลาก​หลาย​ อาทิ​ ปาฐกถา​พิเศษ​ โดย​รอง​นายก​รัฐ​มน​ตรี​

ให​แนวทาง​และ​นโยบาย​ตอ​การ​ขับ​เคลื่อน​การ​พัฒนา​เด็ก​ไทย​ เพื่อ​สราง​อนาคต​สังคม​ไทย​ที่​แข็ง​แกรง​, เวที​แลก

เปลี่ยน​เรียน​รู​ของ​นัก​วิชาการ​และ​บุคลากร​ดาน​การ​พัฒนา​เด็ก​ปฐม​วัย​ ดาน​เด็ก​วัย​ประถม​ศึกษา​ และ​ดาน​เยาวชน​วัย

รุน​ ผู​บริหาร​นโยบาย​ดาน​เด็ก​ปฐมวัย​ทุก​ระดับ​จาก​ภาค​สวน​ตางๆ​ ,เวที​แลก​เปลี่ยน​เรียน​รู​เฉพาะ​กลุม​ สําหรับ​ครู​

บุคลากร​สาธารณ​สุข​ ผู​บริหาร​องคกร​ปกครอง​สวน​ทอง​ถิ่น EF-Facilitator ผู​อํานวย​การ​โรงเรียน​และ​ศึกษา​นิ​เทศ​ก

ฯลฯ

หลัง​การ​ดําเนิน​การ​มา​ 3 ปี​ สามารถ​กลาว​ได​วา​ ได​ขยาย​ตอ​ชุด​ความ​รู Executive Functions (EF) ไป​ใน​เด็ก​ปฐม​วัย​

ทัง้​ทอง​ถิ่น​ ภูมิภาค​และ​สวน​กลาง​, ตลอด​จน​ผู​บริหาร​การ​ศึกษา​และ​ครู​ปฐมวัย​ระดับ​แกน​นํา จาก​โรง​เรียน​,ผูนําชุม​ชน​

และ​ผู​แทน​องคกร​ปกครอง​สวน​ทอง​ถิ่น​ที่​มี​ความ​สนใจ​ใน​การ​พัฒนา​เด็ก​ปฐม​วัย​ , พอ​แม​ ผู​ปก​ครอง​ ได​อยาง​ตอ​เน่ือง

และ​นําไป​ขับ​เคลื่อน​ใน​วง​กวาง​เกิน​กวา​ความ​คาด​หมา​ย

นาง​เพ็ญ​พร​รณ​ จิต​ตะ​เส​นี​ย ผู​อํานวย​การ​สํานัก​สนับสนุน​สุข​ภาวะ​เด็ก​ เยาว​ชน​ และ​ครอบ​ครัว​ สํานักงาน​กองทุน

สนับสนุน​การ​สราง​เสริมสุข​ภาพ​ (สสส.​) ได​กลาว​วา​ นับ​ตัง้แต​ไทย​ได​เห็น​ความ​สําคัญ​ของ​ทักษะ​พัฒนา​สมอง​ดัง​กลาว​

และ​สสส.​ได​ใหการ​สนับสนุน​มา​ใช​ใน​การ​พัฒนา​เด็ก​ปฐมวัย​มา​ตัง้แต​การ​สราง​องค​ความ​รู​ สราง​เครื่อง​มือ​ และ​ เครือ

ขาย​ขับ​เคลื่อน​ พ​บวา​ ใน​ปี​ที่​3 น้ี​ การ​ดําเนิน​การ​กาวหน า​ขึ้น​มาก​ ได​เห็น​การ​เปลี่ยนแปลง​ใน​ทาง​ที่​เป็น​รูป​ธรรม​มาก

ขึ้น​ เครือ​ขาย​ได​แก​ ศูนย​พัฒนา​เด็ก​เล็ก​ โรง​เรียน​ ราชภัฎ​ ได​มี​การนําไป​ปฏิบัติ​จริง​ ได​เห็น​วิธี​การนําไป​ใช​ชัด​เจ​น

และ​เห็น​ผล​ชัด​เจน​ขึ้น

ศาสตรา​จาร​ย นาย​แพทย​วิจารณ​ พ​านิ​ช นายก​สภา​มหาวิทยาลัย​มหิ​ดล​ กลาว​ใน​ฐานะ​วิทยากร​บรรยาย​พิเศษ​ เรื่อ​ง
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https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%ad%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b9%8c%e0%b9%81%e0%b8%ad%e0%b8%a5%e0%b8%88%e0%b8%b5-%e0%b8%9b%e0%b8%a3%e0%b8%b0%e0%b8%aa%e0%b8%9a%e0%b8%9c%e0%b8%a5%e0%b8%aa%e0%b8%b3%e0%b9%80%e0%b8%a3%e0%b9%87%e0%b8%88/


Excutive Functions กับ​การ​เรียน​รู​ใน​ศตวรรษ​ที่​ 2​1 กลาว​วา​ จาก​ที่​เห็น​เครือ​ขาย​มา​รวม​งาน​กัน​มาก​มาย​ ยืนยัน​ได

วา​สถาบัน​มา​ถูก​ทาง​แล​ว EF ถือ​เป็น​หัวใจ​สําคัญ​ใน​การ​พัฒนา​ศักยภาพ​คน​ไทย​ ยุทธศาสตร​การ​ทํางาน​ของ​โครงการ​ที่

ทํางาน​รวม​กัน​หลาย​แบบ​ทัง้​ใน​รูป​เครือ​ขาย​ วิชา​การ​ จัดการ​องค​ความ​รู​ และ​การ​รวม​มือ​กับ​ตาง​ประเทศ​นัน้​ ได​รับ​ผล

ดี​อยาง​ไม​นา​เชื่อ​ และ​สิ่ง​ที่​ควร​ทําตอ​ไป​คือ​ ตองหา​ทาง​กํากับ​และ​ขยาย​ผล​เป็น Impact หรือ Effective ระยะ​ยาว

อยาง​แท​จริง​ และ​นอกจาก​สง​เสริม​ตัว​บวก​แลว​ตอง​ขจัด​ตัว​ลบ​ดวย​ และ​เห็น​วาการ​พัฒน​า EFใน​เด็ก​นัน้​ ตอง​ควร​เป็น

ชุม​ชุ​น ​และ​ภาคี​เครือ​ขาย​ สวน​อา​รแอ​ลจี​ ควร​มุง​สนับสนุน​ทาง​ดาน​วิชาการ​อยาง​ตอ​เน่ือง​ และ​งาน​ขาง​หน า​ยัง​มี​ตอง

ทําอีก​เยอ​ะ

นาย​อโณทัย​ ไทย​วรรณ​ศรี​ ผู​อํานวย​การ​สํานักงาน​พื้นที่​การ​ศึกษา​ประถม​ศึกษา​ตาก​ เขต​ 2​ กลาว​ใน​ฐานะ​ผู​ขับ​เคลื่อน

องค​ความ​ร ูEF ใน​ประเทศ​ไทย​ และ​ผู​กํากับ​ดูแล​เครือ​ขาย​ครู​ปฐม​วัย​ กลาว​วา​ หลัง​ให​ความ​รู​เรื่อ​ง EF แก​ ครู​ปฐม​วัย​

กลุม​โรง​เรียน​ สพฐ.​ ชาย​แด​น ​ตาก​ เข​ต2​ ทัง้​ 5 อําเภอ​ และ​ให​นําไป​จัดการ​เรื่อง​การ​เรียน​การ​สอ​น ​โดย​กลุม​เป า​หมาย

ใน​โครงการ​สวน​ใหญ​เป็น​เด็ก​ดอย​โอ​กา​ส จาก​เดิม​ที่​ ขี้​อาย​ไม​กลา​แสดง​ออก​ ไมมี​เป า​หมาย​ใน​ชี​วิ​ต เสี่ยง​ยา​เสพ​ติด​

และ​รับมือ​เทคโนโลยี​สมัย​ใหม​ไม​ได​ หลัง​การนํามา​ใช​ 1เทอม​ พ​บวา​เด็ก​มี​ความ​สุข​ใน​การ​เรียน​มาก​ขึ้น​ มี​เป า​หมาย​ชี​วิ

ต มี​ทักษะ​ใน​การ​ทํางา​น ​และ​เรียน​รู​การ​เปลี่ยนแปลง​ของ​โลก​ได​ดี​ขึ้น

และ​ หลัง​จาก​การ​ประชุม​ครัง้​น้ี​ ทาง​เครือ​ขาย​ก็​จะ​กลับ​ไป​เรียน​รู​รวม​กัน​ แตละ​โรงเรียน​คน​พบ​อะไร​บาง​ และ​ตนเอง

เห็น​วา​เครือ​ขาย​ตอง​เริ่ม​ดําเนิน​การ​ดาน EF ตัง้แต​ใน​ครรภ​ ให​พอ​แม​มี​สวน​รวม​ สนับสนุน​ พัฒนาการ​เด็ก​จะ​ได​ดี​ขึ้น​

และ​ได​พยายาม​เชื่อม​กิจ​กรร​มEFทัง้​หลาย​ เขา​สู​หลักสูตร​ปฐม​วัย​ เพื่อ​ที่​ครู​จะ​ได​ไม​เหน่ือย​ และ​ หาก​พื้น​ฐาน​ปฐมวัย​ดี

ขึ้น​ ก็​ควร​ทําตอ​เน่ือง​ถึง​มัธยม​ตน

“โดย​สวน​ตัว​เชื่อ​มัน่​วาEF จะ​เป็น​เหมือน​แสง​สวาง​และ​สามารถ​บรรลุ​เป า​หมาย​ได​ไม​ยาก​นัก​ เพราะ​วา​ไม​ได​ใช​งบ

ประมาณ​มาก​มาย​ เพียง​แค​ครู​รู​วิธี​การ​และ​เป า​หมาย​ เชื่อ​วา​ถา​ครู​ฝึก​เยอะ​ๆ ถายทอด​จน​เด็ก​มี​ทักษะ​พื้น​ฐาน​ครบ​ถวน​

เด็ก​ก็​จะ​มี​เป า​หมาย​ชี​วิ​ต รูจัก​ควบคุม​อา​รม​ณ แยก​ถูก​ผิด​ ก็​จะ​เป็น​คน​คุณ​ภาพ​ การ​อบรม​ธรรม​มะ​ การ​รณรงค​ตอ​ตาน

ยา​เสพ​ติด​ ก็​ไม​จําเป็น​ตอ​ไป”

EF (Executive Functions) เป็น​ทักษะ​ทาง​สม​อง​ ที่​สําคัญ​ยิ่ง​ตอ​ความ​สําเร็จ​ใน​การ​เรียน​ การ​งา​น ​การ​อยู​รวม​กับ

เพื่อน​มนุษย​ การ​คิด​สราง​สรรค​ และ​การ​จัดการ​ทุก​ดาน​ตลอด​ชี​วิ​ต การ​พัฒนา​ทักษะ​ควร​เริ่ม​ตัง้​ตัง้แต​ระดับ​ปฐม​วัย​

โดย​พัฒนา​ทักษะ​ 9​ ดาน​ ได​แก​ 1.​ทักษะ​ความ​จําที่​นํามา​ใช​งาน​ 2​.​ทักษะ​การ​ยับยัง้​ชัง่​ใจ​-คิด​ไตรตรอง​ 3.​ทักษะ​การ

ยืดหยุน​ความ​คิด​ 4.​ทักษะ​การ​ใสใจ​จด​จอ​ 5.​การ​ควบคุม​อา​รม​ณ 6.​การ​ประเมิน​ตัว​เอง​ 7.​การ​ริเริ่ม​และ​ลงมือ​ทํา 8.​การ

วางแผน​และ​การ​จัด​ระบบ​ดําเนิน​การ​ และ​9.​การ​มุง​เป า​หมา​ย


