
ออนิกซ ฮอสพิทาลิตี ้กรุป ประกาศแตงตัง้อินโก โด

มาซเคอะ เป็นผูจัดการใหญโรงแรมอมารี เกาะสมุย

ออนิกซ ฮอสพิทาลิตี ้กรุป ผูบริหารจัดการแบรนดโรงแรม รีสอรท และเซอรวิส อพารทเมนต สัญชาติไทย แตงตัง้

นายอินโก โดมาซเคอะ เขารับตําแหนงผูจัดการใหญอมารี เกาะสมุย โรงแรมที่พรอมเปิดใหบริการอีกครัง้ภายหลัง

การ ปรับรูปโฉมใหมเร็วๆ น้ี

มร. อินโก โดมาซเคอะ มีประสบการณการทํางานในแวดวงอุตสาหกรรมการบริการมามากกวา 20 ปี ทัง้ในยุโรป

สหรัฐอเมริกา และเอเชีย จากนัน้ไดมารวมงานกับออนิกซ ฮอสพิทาลิตี ้กรุป ในปี พ.ศ. 2551 โดยรับตําแหนงใน

ระดับบริหารทัง้ที่โรงแรมอมารี วอเตอรเกท กรุงเทพฯ และอมารี เรสซิเดนซ กรุงเทพฯ กอนไดรับการแตงตัง้เป็นผู

จัดการใหญโรงแรมโอโซ เฉวง สมุยในปี พ.ศ. 2557

สําหรับบทบาทลาสุด มร.อินโก จะเป็นผูควบคุมดูแลโรงแรม 2 แหง ไดแก โอโซ เฉวง สมุยและอมารี เกาะ สมุย ซึ่ง

มีกําหนดเปิดใหบริการภายหลังการปรับโฉมใหมเต็มรูปแบบ ในวันที่ 1 เมษายน พ.ศ. 2559 น้ี อมารี เกาะสมุย

ประกอบดวยหองพัก 197 หอง แบงเป็น 3 วิง ไดแก ไทยวิลเลจ วิง การเดน วิง และบีช วิง แตละหองตกแตงใน

สไตลไทยรวมสมัยโดยใชสีเอิรธโทน ซึ่งไดรับแรงบันดาลใจมาจากสีของทะเลและเกาะแหงน้ี

มร. อินโก กลาวถึงบทบาทใหมในครัง้น้ีวา

“ผมรูสึกตื่นเตนและตัง้ตาคอยที่จะไดตอนรับแขกผูเขาพักกลุมแรกที่อมารี เกาะสมุย เมื่อโรงแรมไดกลับมาเปิดให

บริการภายหลังจากการปิดปรับปรุงเป็นเวลา 12 เดือน นอกเหนือไปจากรูปโฉมใหมแลว รีสอรทยังจะเปิดตัวอมาญา

ฟ ูด แกลอรี่ แหงแรกในประเทศไทย ซึ่งเป็นหองอาหารที่เปิดใหบริการตลอดวัน โดยไดรับแรงบันดาลใจจากสตรีท

ฟ ูด ที่มีชื่อเสียงของเอเชีย บรีซ สปา และโวยาจเจอร เลานจ ซึ่งเป็นเอกลักษณของอมารีที่ตัง้อยูในทําเลที่ตัง้ที่สําคัญ

ซึ่งนับเป็นประสบการณทีดีเยี่ยมทีไดเห็นองคประกอบหลายอยางมารวมกันและผมเชื่อวารูปลักษณใหมของโรงแรม

จะเพิ่มความอบอุนและพลังงานของความเป็นเอเชียสมัยใหม ซึ่งเป็นสิ่งที่สะทอนความเป็นแบรนดอมารี ขณะ

เดียวกันสามารถมอบประสบการณที่นาจดจําใหแกแขกของเราอีกดวย”
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