
อลิ​อัน​ซ แนะ​คน​ไทย​ควร​ออม​เงิน​เพิ่ม​เพื่อ​ใช​ใน​วัย

เกษี​ยณ

อลิ​อัน​ซ แนะ​คน​ไทย​ควร​ออม​เงิน​เพิ่ม​เพื่อ​ใช​ใน​วัย​เกษี​ยณ

 โครงสราง​บํานาญ​ใน​ปัจจุบัน​ของ​ไทย​ไม​สามารถ​สราง​ราย​ได​หลัง​เกษยีณ​ที่​เพียง​พอ

 เพื่อ​ชีวิต​หลัง​เกษยีน​ที่​สะดวก​สบาย​ คน​ทํางาน​ควร​พิจารณา​ ยืด​อายุ​การ​ทํางาน​ให​ยาว​ขึ้น​…

 หรือ​เก็บ​เงิน​ผาน​ทาง​เลือก​ตางๆ​ เพื่อ​ให​อัตรา​ทดแทน​ราย​ได​หลัง​เกษยีน​อยู​ที่​ 47%

ราย​ได​หลัง​เกษยีณ​จาก​ระบบ​บํานาญ​ของ​ไทย​ ถูก​จัด​ให​อยู​ใน​ลําดับ​ทาย​ๆ จาก​ผล​การ​วิ​จัย Allianz’ Retirement

Income Adequacy (RIA) indicator ซึ่ง​จัด​ทําโดย​กลุม​อลิ​อัน​ซ เพื่อ​วัด​ความ​เพียง​พอ​ของ​ราย​ได​หลัง​เกษยีณ​ของ

ประชากร​ใน​ประเทศ​กลุม​ตัวอยาง​ทัง้​หมด​ 49 ประ​เทศ​ โดย​ประเทศไทย​เป็น​หน่ึง​ใน​ประเทศ​ที่​มีอายุ​การ​เกษยีน​ใน

ระดับ​ตํ่าที่​สุด​ (อยู​ที่​ 55 ปี​) มี​อัตรา​การ​เกิด​ของ​ประชากร​ที่​ลด​ลง​ รวม​ทัง้​อัตรา​ทดแทน​ราย​ได​หลัง​เกษยีณ​ที่​ตํ่า

(เปอรเซ็นต​ราย​ได​ของ​การ​ดํารง​ชีพ​หลัง​เกษยีณ​เมื่อ​เทียบ​กับ​เงิน​เดือน​เดือน​สุด​ทาย​) ดัง​นัน้​ การเต​รี​ยม​ความ​พรอม

หลัง​เกษยีน​ให​เพียง​พอ​และ​เหมาะ​สม​จึง​ถือ​เป็น​ประเด็น​ปัญหา​สําคัญ​ โดย​เฉพาะ​ใน​ภาวะ​ที่​ประเทศ​กําลัง​กาว​เขา​สู

สังคม​สูง​วัย​อยาง​รวด​เร็ว

ประเทศ​ไทย​ ถูก​จัด​อันดับ​ใน​ดัชนี​ชี้​วัด​ความ​เพียง​พอ​ของ​ราย​ได​หลัง​เกษี​ยน (RIA) ใน​ลําดับ​ที่​ตํ่า แต​ทัง้​น้ี​ ยัง​อยู​ใน

ระดับ​ที่​สูง​กวา​ประเทศ​จี​น ​ประเทศ​อิน​เดีย​ และ​ ประเทศ​อิน​โด​นี​เซี​ย แต​ตํ่ากวา​ประเทศ​ตุรกี​ และ​สิงคโปร​ นอกจาก

นัน้​ประเทศไทย​ก็​อยู​ใน​ลําดับ​ทาย​ๆของ​ผล​การ​วิ​จัย Allianz Pension Sustainability Indicator (PSI) ที่​จัด​ทําโดย

กลุม​อลิ​อัน​ซเชน​กัน​ แต​งาน​วิจัย​ชิน้​น้ี​ มุง​วัด​ความ​ยัง่ยืน​ของ​ระบบ​บํานาญ​โดย​รวม​ หาก​วิเคราะห​ระบบ​บํานาญ​ใน

ประเทศไทย​จะ​พบ​วา​ ยัง​คง​มี​หลาย​สวน​ที่​ขาด​หาย​ไป​ ซึ่ง​การ​ขยาย​ระบบ​ให​มี​ความ​ครอบคลุม​และ​สม​บูร​ณ ถือ​เป็น

ความ​ทาทาย​ที่​สําคัญ​สําหรับ​ประ​เทศ

แต​หาก​มอง​ใน​เชิง​บวก​ ใน​ทัง้​สอง​การ​วิจัย​ ตาง​แสดง​ให​เห็น​ชัดเจน​วา​ประเทศไทย​มี​การ​พัฒนา​ระบบ​บํานาญ​อยาง​ตอ

เน่ือง​ ถึง​แมวา​ระบบ​บํานาญ​ของ​ไทย​จะ​เกิด​ขึ้น​ครัง้​แรก​ใน​ปี​พ.​ศ.​ 2445 ใน​สมัย​รัชกาล​ที่​ 5 ที่​จัด​ให​มี​เงิน​บํานาญ

สําหรับ​ขาราชการ​เกษยีณ​ แต​ใน​ชวง​ปี​พ.​ศ.​ 2533 เป็นตน​มา​ ก็ได​มี​การ​ปรับ​โครงสราง​ซึ่ง​ทําให​ระบบ​บํานาญ​ขยาย​วง

กวาง​สู​ภาค​เอ​กชน

การ​เปิด​ตัว​กองทุน​การ​ออม​แหง​ชา​ติ​ (กอ​ช.​) ไป​เมื่อ​เร็วๆ​น้ี​ ถือ​เป็น​กาว​สําคัญ​ใน​การ​ขยาย​ระบบ​บํานาญ​ให​ครอบคลุม

ถึง​แรงงาน​นอก​ระบบ​ที่​มี​อยู​ถึง​กวา​ 2​5 ลาน​คน​ (จาก​แรงงาน​ทัง้หมด​ประ​มา​ณ 34.​5 ลาน​คน​) ใน​ประเทศ​ไทย​ ดวย

https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%ad%e0%b8%a5%e0%b8%b4%e0%b8%ad%e0%b8%b1%e0%b8%99%e0%b8%8b%e0%b9%8c-%e0%b9%81%e0%b8%99%e0%b8%b0%e0%b8%84%e0%b8%99%e0%b9%84%e0%b8%97%e0%b8%a2%e0%b8%84%e0%b8%a7%e0%b8%a3%e0%b8%ad%e0%b8%ad%e0%b8%a1/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%ad%e0%b8%a5%e0%b8%b4%e0%b8%ad%e0%b8%b1%e0%b8%99%e0%b8%8b%e0%b9%8c-%e0%b9%81%e0%b8%99%e0%b8%b0%e0%b8%84%e0%b8%99%e0%b9%84%e0%b8%97%e0%b8%a2%e0%b8%84%e0%b8%a7%e0%b8%a3%e0%b8%ad%e0%b8%ad%e0%b8%a1/


การ​ดําเนิน​งาน​ของกอง​ทุน​การ​ออม​แหง​ชา​ติ​ จะ​ทําให​ประเทศไทย​มี​ระบบ​ที่​ครอบคลุม​แบบ​หลาย​เสา​หลัก​ ตาม​รูป

แบบ​ของ​ธนาคารโลก​และ​จะ​ชวย​ลด​ภาวะ​ยากจน​ใน​วัย​ชรา​ โดย​เฉพาะ​ใน​แถบ​ชน​บท

นอกจาก​กองทุน​การ​ออม​แหง​ชาติ​แลว​ พ​นักงาน​บริษทั​ทัว่​ไป​ ก็ได​รับ​การ​ดูแล​ครอบคลุม​ผาน​รูป​แบบ​การ​ออม​ใน

กองทุน​ประกัน​สังคม​ รวม​ทัง้​การ​ออม​ดวย​ความ​สมัคร​ใจ​ผาน​กองทุน​สํารอง​เลีย้ง​ชีพ​ตางๆ​ ใน​ขณะ​ที่​ขา​ราช​การ​

สามารถ​พึ่งพา​ระบบ​กองทุน​บําเหน็จ​บํานาญ​ขา​ราช​การ​ (กบ​ข) และ​ระบบ​บํานาญ​ที่​ลูกจาง​ไม​ตอง​ออก​เงิน​สม​ทบ

ประเทศไทย​ยัง​อยู​ใน​ลําดับ​ทาย​ๆทัง้​ใน​งาน​วิจัย​ที่​สํารวจ​เรื่อง​ความ​เพียง​พอ​ของ​ระบบ​บํานาญ​และ​ความ​ยัง่ยืน​ของ

ระบบ​บํานาญ​ นัน่​หมาย​ถึงวา​ระบบ​บํานาญ​ของ​ไทย​จะ​ตอง​ได​รับ​การ​พัฒนา​อยาง​ตอ​เน่ือง​ โดย​อัตรา​ทดแทน​ราย​ได

หลัง​เกษยีณ​ เป็น​ตัว​บง​ชี้​ให​เห็น​ถึง​ภาวะ​การณ​ที่​ลําบาก​ของ​ระบบ​บํานาญ​ปัจจุบัน​ ซึ่ง​ประเทศไทย​มี​อัตรา​ทดแทน​ราย

ได​หลัง​เกษยีณ​ที่​ตํ่า ดัง​นัน้​หาก​มอง​ใน​เรื่อง​ของ​ความ​เพียง​พอ​ ยัง​มี​ความ​เสี่ยง​วา​ผู​เกษยีณ​จะ​มี​คุณภาพ​ชีวิต​ที่​ตํ่าลง

หลัง​เกษยีณ​ แต​หาก​มอง​ใน​เรื่อง​ของ​ความ​ยัง่ยืน​ ถือวา​ยัง​มี​ขอ​ดี​ เพราะ​ระบบ​บํานาญ​ที่​มี​อยู​ไม​ได​ทําให​เกิด​ภาระ​ที่

มาก​เกิน​ไป​ตอ​สถานะ​ทางการ​เงิน​ของ​ประ​เทศ​ อยางไร​ก็​ตาม​ หาก​ผู​สูง​วัย​มี​ฐานะ​จน​ลง​มาก​หลัง​เกษยีณ​ รัฐบาล​อาจ

ตอง​ใหการ​ชวย​เหลือ​สนับสนุน​ใน​เรื่อง​สวัสดิการ​มาก​ขึ้น​ ซึ่ง​จะ​เป็น​ภาระ​ตอ​งบ​ประมาณ​ของ​ประ​เทศ​ และ​นัน่​อาจ​นําไป

สู​ความ​ไม​ยัง่ยืน​ของ​ระบบ​บํานาญ​ก็​เป็น​ได

บริ​กิท มิ​กซา​ หัวหน า​ฝ าย​บํานาญ​ กลุม​อลิ​อัน​ซ กลาว​วา​ “คนใน​วัย​ทํางาน​ที่​อายุ​ยัง​น อย​ควร​เริ่ม​ออม​เงิน​ให​มาก​ขึ้น​

เพื่อ​ที่​จะ​มัน่ใจ​ได​วา​ พ​วก​เขา​จะ​มี​ราย​ไดที่​เพียง​พอ​หลัง​เกษยีณ​”

ทัง้​น้ี​ มาตร​วัด RIA ได​คํานึง​ถึง​แหลง​ราย​ได​หลัง​เกษยีณ​ใน​หลาย​มิติ​ไม​วา​จะ​เป็น​บํานาญ​จาก​รัฐ​บาล​ จาก​นายจาง​หรือ

กองทุน​บํานาญ​เอก​ชน​ ราย​ได​จาก​การ​ออม​สวน​บุคคล​ สินทรัพย​ทางการ​เงิน​ อสังหาริมทรัพย​ และ​ยัง​ได​คํานึง​ถึง​คา​ใช

จาย​ใน​ชวง​วัย​ชรา​ ไม​วา​จะ​เป็น​ คา​ใช​จาย​ดาน​การ​แพทย​ การ​มอง​ภาพ​ใน​หลาย​มิติ​เชน​น้ี​มี​ความ​จําเป็น​ เพื่อ​ใช

ทําความ​เขาใจ​ถึง​ความ​(ไม​)มัน่คง​ทาง​เศรษฐกิจ​ของ​ผู​เกษี​ยณ

ขอ​เสนอ​แนะ​ :

หน่ึง​ใน​มาตรการ​ที่​นา​จะ​ได​ผล​มาก​ที่​สุด​ เพื่อ​ให​เกิด​ความ​เพียง​พอ​ คือ​ การ​ยืด​อายุ​การ​ทํางา​น ​ถือ​เป็นการ​ลด​ความ

เสี่ยง​ของ​การ​ใช​ทรัพยสิน​หมด​กอน​สิน้​ชี​วิ​ต และ​ยัง​เป็นการ​เพิ่ม​ระยะ​เวลา​การ​ออม​ และ​เพิ่ม​โอกาส​ที่​จะ​เพิ่ม​ผล

ตอบแทน​ให​กับ​เงิน​ที่​ได​ออม​ไว

“สําหรับ​ประชากร​รุน​ตอๆ​ไป​ เรา​ควร​จะ​เพิ่ม​แรง​จูงใจ​ทางการ​เงิน​และ​ให​ความ​รู​เกี่ยว​กับ​ทักษะ​ทางการ​เงิน​ เพื่อ

กระตุน​ให​ประชาชน​ทัว่ไป​มี​การ​ออม​เงิน​ใน​ระบบ​กองทุน​เพื่อ​การ​เกษยีณ​ให​เป็น​นิสัย​ การ​ทําเชน​น้ี​จะ​เป็นการ​เพิ่ม

ภูมิคุมกัน​ให​กับ​กลุม​เสี่ยง​ที่​มี​ความ​ออน​ไหว​ทางการ​เงิน​ เชน​ ผู​หญิง​ แรงงาน​นอก​ระบบ​ และ​ผู​ที่​มี​ราย​ได​ตํ่าถึง​ปาน

กลาง​ โดย​สรุป​ ผู​ที่​อยู​ใน​วัย​เกษยีณ​ ควร​จะ​หา​ราย​ได​จาก​หลาย​ๆทาง​เพื่อ​ที่​จะ​ได​รองรับ​คา​ใช​จาย​ตางๆ​ เชน​ คา​รักษา

พยาบาล​ และ​คา​ใช​จาย​ยาม​ชรา​ นอกจาก​นัน้​ การ​มี​ผลิตภัณฑ​ที่​กอ​ให​เกิด​ราย​ได​อยาง​ชาญ​ฉลาด​ ก็​เป็น​อีก​ตัว​ชวย​ใน

การ​สราง​ราย​ได​หลัง​เกษยีณ​ที่​ครอบคลุม​และ​เพียง​พอ​ รวม​ทัง้​การ​วางแผน​การ​รับ​เงิน​เลีย้ง​ชีพ​ราย​ปี​และ​การ​ถอน​เงิน​



จะ​ชวย​ลด​ความ​เสี่ยง​ของ​การ​ใช​เงิน​เกิน​ตัว​” บริ​กิท มิ​กซา​ กลาว​เพิ่ม​เติม

รายงาน​ผล​วิจัย​ฉบับ​เต็ม
Allianz Retirement Income Adequacy (RIA): http://bit.ly/1V6SEHq
Allianz Pensions Sustainability Indicator (PSI): http://bit.ly/1JFwbf8


