
สํานักงาน​พัฒนา​ฝีมือ​แรงงาน​ลําพู​น ​เสริม​แก​รง SME

ดวย​การ​เพิ่ม​ผลิต​ภาพ​แรง​งา​น ​หวัง​สง​เสริม​ธุรกิจ​ใน

พืน้ที่​ให​เขม​แข็ง​ และ​แรงงาน​มี​ราย​ได​สูง​ขึน้

กรม​พัฒนา​ฝีมือ​แรง​งา​น ​โดย​สํานักงาน​พัฒนา​ฝีมือ​แรงงาน​ลําพู​น ​พัฒนา​ศักยภาพ​แรงงาน​ให​กับ​พนักงาน​ใน​สถาน

ประกอบ​กิจ​การ​ สา​ขา​ เทคนิค​การ​ติด​ตัง้​ระบบ​ไฟฟ า​ภายใน​อาคาร​ตาม​มาตร​ฐาน IEC ระหวาง​วัน​ที่​ 6 – 7 สิงหาคม​ 2

562 และ​ สา​ขา​ ชางไฟ​ฟ า​อุตสาหกรรม​ใน​ยุค​ 4.​0 ระหวาง​วัน​ที่​ 8 – 9 สิงหาคม​ 2​562 ณ สํานักงาน​พัฒนา​ฝีมือ

แรงงาน​ลําพูน

นาง​ณฐมน​ ปัทมะ​สุ​คนธ​ ผู​อํานวย​การ​สํานักงาน​พัฒนา​ฝีมือ​แรงงาน​ลําพู​น ​กลาว​วาการ​ฝึก​อบรม​ดัง​กลาว​เป็นการ

ดําเนิน​งาน​พัฒนา​ศักยภาพ​แรงงาน​เพื่อ​เพิ่ม​ผลิต​ภาพ​แรง​งา​น ​ของ​พนัก​งา​น ​หาง​หุน​สวน​จํากัด​ เคเอ็น​พี​แอร​แอนด

เซอร​วิ​ส ที่​ผาน​กระบวนการ​วิเคราะห​ขอมูล​ตาม​โครงการ​เพิ่ม​ผลิต​ภาพ​แรง​งาน​สู SME 4.0 ประจําปีงบประมาณ​ พ​.​ศ.​

2562 ซึ่ง​กรม​พัฒนา​ฝีมือ​แรง​งา​น ​เริ่ม​ดําเนิน​โครงการ​เพิ่ม​ผลิต​ภาพ​แรงงาน​ตัง้แต​ปี​ พ​.​ศ.​ 2556 เป็นตน​มา​ ใน​ระ​ยะ​

6 ปี​ที่​ผาน​มา​ (2556 -2561) สามารถ​พัฒนา​ศักยภาพ​แรงงาน​ให​มี​ความ​รู​ ควา​มสามารถ​ทักษะ​ที่​หลาก​หลา​ย (Multi

Skills) หรือ​มี​ความ​สามารถ​ใน​การ​แกไข​ปัญหา​เฉพาะ​ดาน​ ตาม​แนวทาง​ของ STEM Workforce จํานวน​กวา​ 85,000

คน​ สง​ผล​ตอ​การ​เพิ่ม​ผลิต​ภาพ​แรง​งา​น ​และ​ลด​การ​สูญ​เสีย​ใน​วงจร​การ​ผลิต​ หรือ​บริการ​ คิด​เป็น​มูลคา​ทาง​เศรษฐ​กิจ​

เป็น​เงิน​กวา​ 5,450 ลาน​บาท​สราง​ความ​มัน่​คง​ มัง่​คัง่​ ยัง่ยืน​ ให​กับ​สถาน​ประกอบ​กิจการ​ไทย​ จํานว​น ​1,103 แห​ง

สําหรับ​ใน​พื้น​จังหวัด​ลําพู​น ​ดําเนิน​การ​แลว​ จํานวน​ 9​แหง​ พัฒนา​ศักยภาพ​กําลัง​แรงงาน​กวา​ 700 คน​ คิด​เป็น​มูลคา

ทาง​เศรษฐกิจ​กวา​ 3 ลาน​บาท​ และ​ใน​ปี​ พ​.​ศ.​ 2562 หาง​หุน​สวน​จํากัด​ เคเอ็น​พี​แอร​แอนด​เซอร​วิ​ส เป็น​อีก​หน่ึง​สถาน

ประกอบ​กิจการ​ที่​เขา​รวม​โครง​การ​ ที่​ได​รับ​การ​ให​คําปรึกษา​เชิง​ลึก​ โดย​ยึด​หลัก​การ​มี​สวน​รวม​ของ​ทุก​ภาค​สวน​ โดย
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ทีม​ที่​ปรึกษา​ คือ​ “นัก​พัฒนา​ฝีมือ​แรงงาน​พันธุ​ใหม​” ซึ่ง​เป็น​บุคลากร​ของ​สํานักงาน​พัฒนา​ฝีมือ​แรงงาน​ลําพู​น ​โดย​มี

การ​วิ​เคราะห​ วินิจฉัย​ขอ​มูล​ หา​ประเด็น​ขอ​จํากัด​ใน​การ​ทํางา​น ​หา​สาเหตุ​ที่แท​จริง​ของ​ปัญหา​ใน​การ​ทํางา​น ​กําหนด

มาตรการ​แกไข​ปัญหา​ กําหนด​หลักสูตร​การ​ฝึก​อบ​รม​ และ​ประเมิน​ผล​เปรียบ​เทียบ​ กอ​น ​– หลัง​ เพื่อ​ให​ได​ผลลัพธ​จาก

การ​พัฒนา​ศักยภาพ​แรง​งา​น ​สง​ผล​ตอ​การ​เพิ่ม​ผลิต​ภาพ​แรง​งา​น ​และ​ลด​การ​สูญ​เสีย​ใน​วงจร​การ​ผลิต​หรือ​บริ​การ


