
สวร​ส.​ – สสจ.​นา​น ​จับ​มือ​วิจัย​พรอม​พัฒนา​เครือ​ขาย

คน​นา​น ​เพื่อ​สง​เสริมสุข​ภาพ​ ป องกัน​โรค​ อยาง​มี​สวน

รวม

สถาบันวิจัย​ระบบ​สาธารณ​สุข​ (สวร​ส.​) และ​สํานักงาน​สาธารณสุข​จังหวัด​นา​น ​รวม​ลง​นาม​บันทึก​ความ​รวม​มือ​เพื่อ​สง

เสริม​การ​ดําเนิน​งาน​วิจัย​และ​พัฒนา​เครือ​ขาย​ประชาคม​สุขภาพ​จังหวัด​นา​น ​ใน​การ​สง​เสริมสุข​ภาพ​และ​ป องกัน​โรค

อยาง​มี​สวน​รวม​ ทัง้​กับ​ภาค​ประชา​สังคม​และ​หนวย​งาน​ที่​เกี่ยว​ของ​ โดย​ให​ความ​สําคัญ​กับ​การ​ใช​ความ​รู​เป็น​ฐาน​

ควบคู​กับ​การ​ระดม​ความ​รู​จาก​ประสบการณ​ใน​พื้นที่​และ​ภูมิปัญญา​ของ​ประชา​ชน​ เพื่อ​นําไป​สู​การ​สราง​ความ​รู​ดวย

กระบวนการ​วิจัย​ใน​รูป​แบบ​ตางๆ​ ซึ่ง​ควร​มี​การ​จัดการ​ความ​รู​จาก​การ​ปฏิบัติ​การ​รวม​กัน​อยาง​ตอ​เน่ือง​และ​เป็น​ระบบ​

จน​พัฒนา​เป็น​ระบบ​การ​จัดการ​งาน​วิจัย​ที่​สามารถ​สราง​ความ​รู​ จัดการ​ความ​รู​ สื่อสาร​ความ​รู​ และ​ใช​ประโยชน​จาก

ความ​รู​ เพื่อ​การ​พัฒนา​สุขภาพ​ของ​ประชาชน​นา​น

โดย​ใน​การ​บันทึก​ความ​รวม​มือ​ดัง​กลาว​ ได​มี​การ​ลงนา​มร​ะหวาง​ สวร​ส.​ โดย​ นพ​.​พีร​พล​ สุทธิ​วิเศษ​ศักดิ ์​ ผอ.​สวร​ส.​

รวม​กับ​ สํานักงาน​สาธารณสุข​จังหวัด​นา​น ​โดย​ นพ​.​นิ​พน​ธ พัฒน​กิจ​เรือง​ นาย​แพทย​สาธารณสุข​จังหวัด​นา​น ​และ​ พ

ญ.​วัช​รา​ ริว้​ไพบูลย​ ผู​บริหาร​ สวร​ส.​ รวม​กับ​ผู​แทน​จาก​ประชาคม​นา​น ​ได​แก​ นพ​.​คณิต​ ตันติ​ศิริ​วิทย​ หัวหน า​ศูนย

ประสาน​งาน​ประชาคม​จังหวัด​นา​น ​นาง​พิกุล​ เฮง​สนัน่​กูล​ เลขานุการ​สาขา​สมาคม​สภา​ผู​สูง​อายุ​แหง​ประเทศ​ไทย​

ประจําจังหวัด​นา​น ​นาง​ยุ​พิน ​ศรี​ตะสาร​ นายก​สมาคม​อาสา​สมัคร​สาธารณสุข​จังหวัด​นา​น ​รวม​ประกาศ​เจตนารมณ​ที่​จะ

มุง​มัน่​และ​ขับ​เคลื่อน​งาน​ไป​ดวย​กัน​ เมื่อ​วัน​ที่​ 9​ เม​.​ย.​ 2561 ณ โรงแรม​เทว​ราช​ จ.​นา​น

นพ​.​พีร​พล​ สุทธิ​วิเศษ​ศักดิ ์​ ผู​อํานวย​การ​ สวร​ส.​ กลาว​วา​ เรา​รู​กัน​ดี​วา​เรื่อง​สุข​ภาพ​ ไมใช​เป็น​เรื่อง​ของ​กระทรวง

สาธารณสุข​เทา​นัน้​ แต​เป็น​เรื่อง​ของ​ทุก​คน​ และ​ จ.​นาน​ก็​มี​ประชาคม​และ​เครือ​ขาย​ที่​เขม​แข็ง​มา​โดย​ตล​อด​ ที่​ผาน​มา​

สวร​ส.​ได​เรยีน​รู​จาก​การ​ทาํงาน​วจิยั​รวม​กนั​กบั​ประชาคม​เมอืง​นาน​คอน​ขาง​มาก​ จงึ​ทาํให​เกดิ​เป็น​ความ​รวม​มอื​ใน​ครัง้​น้ี

ที่​ไม​ได​เป็น​เพียง​ความ​รวม​มือ​ของ​ สวร​ส.​ กับ​ สสจ.​นา​น ​เทา​นัน้​ หาก​แต​ภาย​ใต​การ​ทํางาน​ของ​ สสจ.​นา​น ​จะ​มี

ประชาคม​นาน​มา​ทํางาน​รวม​ดวย​ เพื่อ​ให​ความ​รู​ที่​ได​จาก​การ​สง​เสริมสุข​ภาพ​และ​ป องกัน​โรค​ สง​ผล​ให​ประชาชน​เมือง

นาน​มี​สุขภาพ​และ​คุณภาพ​ชีวิต​ที่​ดี​ ทัง้​น้ี​ สสจ.​นา​น ​นา​จะ​เป็น​จังหวัด​แรก​ที่​สามารถ​ประยุกต​ขอ​จํากัด​ใน​ระบบ​ราชการ

มา​ทําเรื่อง​การ​บริหาร​จัดการ​งาน​วิจัย​เพื่อ​ให​เกิด​ประโยชน​ใน​พื้นที่​ได​จริง​ ซึ่ง​เป็น​ตัวอยาง​ของ​การ​ไม​ได​เอา​อุปสรรค

เป็น​ตัว​ตัง้​ตน​ แต​เอางาน​เป็น​ตัว​ตัง้​ ควบคู​กับ​การ​ทํางาน​รวม​กับ​ประชาคม​นาน​อยาง​ตอ​เน่ือง​และ​เขม​แข็ง​ สอดคลอง

กับ​แผนการ​พัฒนา​ประ​เทศ​ ที่​มี​สาระ​หลัก​เพื่อ​ลด​ความ​เหลื่อม​ลํ้าของ​สังคม​ สนับสนุน​ให​สังคม​ทํางาน​แบบ​มี​สวน​รวม​

ซึ่ง​ จ.​นาน​ดําเนิน​การ​ไป​ใน​ทิศทาง​นัน้​อยู​แลว​ ทัง้น้ี​บันทึก​ความ​รวม​มือฯ​ จึง​เป็น​ความ​รวม​มือ​อยาง​ตอ​เน่ือง​ใน​ระยะ
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ยาว​กับ​ประชาคม​นา​น ​โดย​มี​ สสจ.​นาน​เป็น​ตัวแทน​ของ​ประชาคม​นาน​ใน​การ​บันทึก​ความ​รวม​มือ​ดัง​กลา​ว

นพ​.​นิ​พน​ธ พัฒน​กิจ​เรือง​ นาย​แพทย​สาธารณสุข​จังหวัด​นา​น ​กลาว​วา​ จังหวัด​นาน​มี​ประชาคม​ที่​เขม​แข็ง​ และ​มี​การ

ทํางาน​ดาน​สุขภาพ​ที่​เชื่อม​โยง​กับ​เครือ​ขาย​ตางๆ​อยู​แลว​ แต​ขาด​การ​บันทึก​และ​จัดการ​ความ​รู​ให​เป็น​ขอมูล​ทาง

วิชาการ​ที่​สามารถ​นํามา​ใช​ประโยชน​ใน​การ​พัฒนา​เรื่อง​ตางๆ​ ได​ ที่​ผาน​มา​จังหวัด​นา​น ​มัก​จะ​เป็น​พื้นที่​ที่​มี​นัก​วิชาการ

ภายนอก​เขา​มา​ทํางาน​ใน​ประเด็น​ตางๆ​ จํานวน​มาก​ แต​สุดทาย​นัก​วิชาการ​ก็​หอบ​ขอมูล​ไป​หมด​ ทัง้​ฐาน​ขอ​มูล​ ขอ​สรุป​

การ​เรียน​รู​แลว​ไม​กลับ​มา​ตอย​อด​งาน​วิจัย​นัน้​ เชน​เดียว​กับ​อีก​หลาย​จัง​หวัด​ สง​ผล​ให​พื้นที่​บอบชํ้ากับ​นวัตกรรม​และ

วิชา​การ​ พื้นที่​ไม​ได​รับ​ประโยชน​อยาง​แท​จริง​ และ​ไม​สามารถ​ตอย​อด​เพื่อ​การ​พัฒนา​ได​ เพราะ​ฉะนัน้​คน​นาน​และ

ประชาคม​นาน​ควร​แก​ปัญหา​หรือ​พัฒนา​เรื่อง​ตางๆ​ ดวย​ตน​เอง​ เพื่อ​ความ​ยัง่ยืน​ใน​อนาคต​ ซึ่ง​การ​พัฒนา​ดาน​การ​สง

เสริมสุข​ภาพ​และ​ป องกัน​โรค​ของ​ประชาคม​นาน​ใน​ครัง้​น้ี​ สวร​ส.​ได​สง​เสริม​และ​สนับสนุน​ เพื่อ​ให​เกิด​การ​เสริม​ความ​รู

ที่​พื้นที่​สามารถ​พึ่ง​ตนเอง​ได​ ซึ่ง​นับ​ได​วา​เป็นการ​กระจาย​อํานาจ​อยาง​แท​จริง​ เน่ืองจาก​พื้นที่​สามารถ​กําหนด​ทิศทาง

งาน​วิจัย​ และ​เลือก​ได​เอง​วา​อะไร​สําคัญ​ ดัง​นัน้​การ​บันทึก​ความ​รวม​มือ​ใน​ครัง้​น้ี​ ถือ​เป็น​ความ​ตัง้ใจ​จริง​ ทัง้​ของ

ประชาคม​นา​น ​และ​ สวร​ส.​ โดย​ สวร​ส.​ จะ​มี​สวน​สําคัญ​ใน​การ​พัฒนา​ศักยภาพ​ทัง้​ดาน​การ​ทําวิจัย​ และ​การ​จัดการ​งาน

วิจัย​ เพื่อ​การ​พัฒนา​ดาน​สุขภาพ​ที่​ประชาคม​นาน​จะ​ได​ประโยชน​อยาง​เต็ม​ที่

ดาน​ พ​ญ.​วัช​รา​ ริว้​ไพบูลย​ ผู​จัดการ​สํานัก​จัดการ​งาน​วิจัย​และ​ประสาน​โครง​การ​ สวร​ส.​ กลาว​วา​ ควา​มรวม​มือ​กัน​ใน

ครัง้​น้ี​ เกิด​จาก​การ​ทํางาน​รวม​กัน​เมื่อ​ 2​ ปี​ที่​ผาน​มา​ และ​เป็น​ความ​รวม​มือ​กัน​ใน​การ​สราง​ความ​รู​เพื่อ​การ​พัฒนา

สุขภาพ​ของ​ประชากร​ใน​เมือง​นา​น ​โดย​ สวร​ส.​ได​สนับสนุน​ทุน​วิจัย​ให​กับ​ตัวแทน​นัก​วิจัย​จาก​ สสจ.​นา​น ​และ​ใช​ทุน​ทัง้

ของ​ สวร​ส.​ และ​ สสจ.​นา​น ​โดย​มี​ภาค​ประชา​สังคม​เขา​มา​มี​สวน​รวม​ดวย​ เพื่อ​ให​เกิด​การ​กําหนด​นโยบาย​ดาน​การ

สราง​เสริมสุข​ภาพ​ให​กับ​ประชาชน​เมือง​นาน​ได​มี​สุขภาพ​ที่​ดี​ ซึ่ง​เป็นการ​ดึง​ประชาชน​เขา​มา​มี​สวน​รวม​ใน​การ​สราง

ความ​รู​ใน​ระดับ​พื้น​ที่​ นอกจาก​น้ี​ การ​แลก​เปลี่ยน​ขอมูล​ตางๆ​ ทําให​เห็น​ภาพ​ชัด​ขึ้น​วา​ นโยบาย​จะ​ให​ดี​แค​ไห​น ​แต​ถา

กระบวนการ​ที่​นําลง​ไป​สู​การ​ปฏิบัติ​ ไมมี​สวน​รวม​ ไมมี​กระบวนการ​ปรับปรุง​แกไข​ให​สอดคลอง​กับ​บริบท​ของ​พื้นที่

แลว​ นโยบาย​ก็​ไม​อาจ​บรรลุ​เป า​หมาย​ได​ ผลลัพธ​ทาง​สุขภาพ​ของ​ประชาชน​ก็​ไป​ไม​ถึง​ ขณะ​เดียว​กัน​ เห็น​พลัง​ของ

ชาว​เมือง​นาน​ที่​ได​เขา​มา​มี​สวน​รวม​ใน​การ​สราง​ความ​รู​ไป​สู​การ​พัฒนา​นโยบาย​ที่​ตอบ​สนอง​โจทย​ของ​พื้นที่​มาก​ยิ่ง​ขึ้น​

สวร​ส.​จึง​เล็ง​เห็น​วา​ ควร​มี​ระบบ​หรือ​กลไก​ใน​พื้น​ที่​ ที่​สามารถ​ชวย​สนับสนุน​และ​สง​เส​ริม​ ทัง้​ใน​เรื่อง​การ​สราง​ความ​รู​

พัฒนา​ความ​รู​ให​ประชาชน​ได​ใช​ประ​โยชน​ และ​นําไป​สู​การ​มี​ขอ​เสนอ​เชิง​นโยบาย​ หรือ​การนํานโยบาย​ไป​สู​การ​ปฏิบัติ

ได​อยาง​มี​ประสิทธิภาพ​มาก​ยิ่ง​ขึ้น​ และ​สอดคลอง​กับ​บริบท​ใน​พื้นที่​เมือง​นา​น ​ซึ่ง​การ​บันทึก​ความ​รวม​มือฯ​ จะ​เป็นการ

สาน​ตอ​ความ​รวม​มือ​ที่​เป็น​รูป​ธรรม​อยาง​ตอ​เน่ือง

อน่ึง​ การ​ลง​นาม​ความ​รวม​มือ​ใน​ครัง้​น้ี​มี​ผล​บังคับ​ใช​เป็น​เวลา​ 3 ปี​ เริ่ม​ตัง้แต​วัน​ที่​ 9​ เมษายน​ 2​561 เป็นตน​ไป​ โดย

ความ​รวม​มือ​ดัง​กลาว​ นอกจาก​จะ​เป็น​กลไก​สนับสนุน​การ​พัฒนา​ดาน​สุข​ภาพ​ และ​ระบบ​การ​จัดการ​งาน​วิจัย​ใน​พื้นที่

เมือง​นาน​แลว​ ยัง​สง​เสริม​ให​เกิด​โอกาส​ใน​การ​พัฒนา​ขีด​ความ​สามารถ​ใน​การ​ทําวิจัย​และ​การ​จัดการ​งาน​วิจัย​ของ

ประชาคม​เมือง​นา​น ​ผาน​การ​แลก​เปลี่ยน​องค​ความ​รู​ดาน​การ​วิจัย​ และ​การ​ดําเนิน​โครงการ​หรือ​กิจกรรม​ตางๆ​ รวม​กัน

ตอ​ไป​ใน​อนาคต​อีก​ดวย


