
สถานการณ ​แรงงาน​ใน​ประเทศ​ไทย​ สู​การ​นับ​ถอย

หลัง​กาว​สู​ยุค AEC วิเคราะห​จุด​แข็ง​ มอง​หา​จุด​ตาง​ใน

วิชา​ชีพ​ สาย​งาน​บัญชี​ / การ​เงิน​ใน​ปัจจุบัน​และ​ใน

อนาค​ต

โดย​  แมน​พา​วเวอร​กรุป

 

 

Accounting & Finance ปรับ​ตัวอยาง​ไร​ให​ทัน​ยุค AEC

 

ประชาคม​เศรษฐกิจ​อา​เซียน​ หรือ​ AEC คือ​อะไร​?? ปัจจุบัน​ ทําไม​จะ​ตอง​ทําให​ทุก​คน​ ทุก​องคกร​ตอง​มี​การ​ตื่น​ตัว​

มี​ความ​เขา​ใจ​ ทุก​สาย​งาน​ตอง​ทําการ​เตรียม​พรอม​ บุคลากร​ยุค​ใหม​ตอง​ปรับ​แนว​คิด​ ทัศนคติ​ให​ทัน​ตอ​เหตุ​การณ​ รวม

ถึง​บุคลากร​ทุก​ระดับ​ใน​ยุค​เปลี่ยน​ผาน​ที่​พรอม​กาว​สู​ผู​บริหาร​ตอง​ทําความ​เขา​ใจ​ เตรียม​รับมือ​อยางไร​ใน​สถานการณ​ที่

เรา​ตอง​ทําเปิด​การ​คา​เสรี​ใน​อา​เซียน​ หรือ​ ยุค​เปิด​ประชาคม​เศรษฐกิจ​อาเซียน​ใน​ปี​ 2​558 ที่​กําลัง​คืบ​คลาน​มา​อยาง​รวด

เร็ว

 

หลาย​หนวย​งา​น ​หลาย​สาขา​อาชีพ​ได​ทําการ​เดิน​หน า​ เตรียม​รับมือ​กับ​เหตุการณ​ที่​เรียก​ติดปาก​วา​ “เอ​อี​ซี” ไป​ทัว่​ทุก

พื้นที่​ใน​ปัจจุบัน​ และ​มี​อีก​หน่ึง​สาย​งาน​ที่​วัน​น้ี แมน​พา​วเวอร​กรุป​ ประเทศ​ไทย ได​ทําการ​สํารวจ​ จาก​จุด​แข็ง​ ไป​ถึง

จุด​ออน​ที่​เกิด​ปัญหา​ใน​ปัจจุบัน​ คือ​ สาย​งาน​บัญชี​ และ​การ​เงิน​ (Accounting & Finance) ที่​ปัจจุบัน​ถือวา​เป็น

ตลาด​ใหญ​ใน​ประเทศ​ที่​มี​จํานว​น ​บัณฑิต​ที่​จบ​มา​ใน​แตละ​ปี​ใน​ปริมาณ​ที่​มาก​ แต​ก็​เป็น​ที่​ตองการ​ของ​ตลาด​แรงงาน​ที่

ผาน​มา​ตาม​ไป​ดวย​เชน​กัน​ ทัง้​ใน​ระดับ​องคกร​ใหญ​ องคกร​ระดับ​กลาง​ องคกร​ภาค​รัฐ​ กลุม SMEs หรือ​แม​กระ​ทัง้​

ธุรกิจ​ใน​ครอบ​ครัว​ หน า​ราน​ก็​ตองการ​แรงงาน​ใน​สาย​งาน​บัญชี​และ​การ​เงิน​ โดย​มอง​สถานการณ​แรงงาน​ตลาด​แรงงาน

ใน​กลุม​ดัง​กลาว​จะ​เห็น​ถึง​สัดสวน​ของ​องคกร​ใน​ประ​เทศ​ คือ​ กลุม​องคกร​ขนาด​ใหญ​จะ​อยู​ที่​รอย​ละ​ 30 กลุม​องคกร

ขนาด​กลาง​อยู​ที่​รอย​ละ​ 50 กลุม​องค​กร SMEs อยู​ที่​รอย​ละ​ 2​5 และ​กลุม​ครัว​เรือ​น ​หรือ​ขา​ย-​สง​อยู​ที่​รอย​ละ​ 5 ที่

ตองการ​แรงงาน​บัญชี​และ​การ​เงิน​ใน​ภาพ​รวม​ของ​ประเทศ​ใน​ปัจจุบัน​ ซึ่ง​ถือ​เป็น​ตลาด​ใหญ​ใน​สาย​งาน​น้ี​ โอกาส​ใน​การ

https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%aa%e0%b8%96%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%93%e0%b9%8c%e0%b9%81%e0%b8%a3%e0%b8%87%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b9%83%e0%b8%99%e0%b8%9b%e0%b8%a3%e0%b8%b0%e0%b9%80%e0%b8%97/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%aa%e0%b8%96%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%93%e0%b9%8c%e0%b9%81%e0%b8%a3%e0%b8%87%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b9%83%e0%b8%99%e0%b8%9b%e0%b8%a3%e0%b8%b0%e0%b9%80%e0%b8%97/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%aa%e0%b8%96%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%93%e0%b9%8c%e0%b9%81%e0%b8%a3%e0%b8%87%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b9%83%e0%b8%99%e0%b8%9b%e0%b8%a3%e0%b8%b0%e0%b9%80%e0%b8%97/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%aa%e0%b8%96%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%93%e0%b9%8c%e0%b9%81%e0%b8%a3%e0%b8%87%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b9%83%e0%b8%99%e0%b8%9b%e0%b8%a3%e0%b8%b0%e0%b9%80%e0%b8%97/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%aa%e0%b8%96%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%93%e0%b9%8c%e0%b9%81%e0%b8%a3%e0%b8%87%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b9%83%e0%b8%99%e0%b8%9b%e0%b8%a3%e0%b8%b0%e0%b9%80%e0%b8%97/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%aa%e0%b8%96%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%93%e0%b9%8c%e0%b9%81%e0%b8%a3%e0%b8%87%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b9%83%e0%b8%99%e0%b8%9b%e0%b8%a3%e0%b8%b0%e0%b9%80%e0%b8%97/


ตกงาน​น อย​มาก​ และ​ไม​คอย​ได​รับ​ผลก​ระ​ทบ​ใน​เรื่อง​ฐาน​เงิน​เดือน​ ซึ่ง​ใน​สาย​น้ี​มี​การ​เริ่ม​ตน​ของ​เงิน​เดือน​ที่​ไม​น อย

กวา​ 15,000 บาท​อยู​แล​ว

 

โดยที่​ผาน​มา​จาก​ประสบ​การณ​ และ​การ​เก็บ​ขอมูล​ใน​สาย​บัญชี​และ​การ​เงิน​ สามารถ​แบง​ได​เป็น​ระดับ​ใน​การ​ทํางา​น

คือ​ ระดับ​เริ่ม​ตน​ใน​การ​ปฏิบัติ​งาน​ใน​ตลาด​จะ​มี​อยู​ที่​ปริมาณ​รอย​ละ​ 50 ใน​ตลาด​รวม​ จะ​มี​ฐาน​เงิน​เดือน​เริ่ม​ตน​ที่​

15,000 บาท​เป็นตน​ไป​ กลุม​สาย​งาน​บริหาร​จะ​มี​ปริมาณ​รอย​ละ​ 30 ใน​ตลาด​รวม​ จะ​มี​ฐาน​เงิน​เดือน​ที่​ 2​5,000 บาท

เป็นตน​ไป​ กลุม​สาย​งาน​ระดับ​ผู​บริหาร​ระดับ​สูง​จะ​มี​ปริมาณ​รอย​ละ​ 10 ใน​ตลาด​รวม​ มี​ฐาน​เงิน​เดือน​ที่​ 50,000 บาท

เป็นตน​ไป​ และ​กลุม​ระ​ดับ CEO เป็นตน​ไป​จะ​มี​อยู​ที่​รอย​ละ​ 10 ใน​ตลาด​รวม​ จะ​มี​ฐาน​เงิน​เดือน​ที่​ 1.​5 – 3.​5 แสน

บาท​ (อัน​เป็นก​ลุม​ที่​มี​ขอ​กฎหมาย​หาม​ใน​เรื่อง​คน​ตาง​ชาติ​มา​ปฏิบัติ​งา​น ​แต​ก็​มี​ชอง​วาง​ใน​ทาง​กฎหมาย​อยู​ใน​ปัจจุบัน​)

และ​ประการ​สําคัญ​ใน​สาย​งาน​ประเภท​ดัง​กลาว​ที่​มัก​พบ​คือ​ จะ​มี​การ​จอง​ตัว​ใน​ระดับ​หัว​กะทิ​ และ​มัก​เลือก​จาก​สถาบัน

การ​ศึกษา​ชัน้​นํา 1 ใน​ 3 ของ​ประเทศ​เป็น​หลัก​กอ​น ​และ​สวน​มาก​หาก​ระดับ​ปฏิบัติ​การ​จะ​ขึ้น​สู​ระดับ​บริหาร​ที่​ไม​ได​มา

จาก​สถาบัน​ชัน้​นํา ก็​ตอง​ไป​ศึกษา​ตอ​ปริญญา​โท​จาก​สถาบัน​ชัน้​นํา 1 ใน​ 3 ของ​ประเทศ​ถึง​จะ​สามารถ​ขึ้น​สู​ตําแหนง​ได​

นัน้​หมาย​ถึง​หาก​มี​การ​เปิด​ประชาคม​เศรษฐกิจ​อา​เซียน​ หรือ AEC คา​นิยม​ใน​เรื่อง​ของ​สถาบัน​การ​ศึกษา​ใน​สาย​งาน​ดัง

กลาว​ จะ​มี​คู​แขง​จาก​ ประเทศ​สิงคโปร​ มาเล​เชีย​ และ​ฟิลิปปินส​ ตาม​มา​อยาง​แน​นอ​น ​ซึ่ง​ประเทศ​เหลา​น้ี​ถือ​ได​วา​เป็น

มหาวิทยาลัย​ระดับ​นานาชาติ​ที่​ได​มาตรฐาน​การ​ยอมรับ​จาก​ทัว่​โลก​เชน​เดียว​กัน

 

หาก​แต​แรงงาน​ใน​ประเทศ​ดาน​บัญชี​และ​การ​เงิน​จะ​เกิด​ปัญหา​ แต​หาก​มอง​อีก​ดาน​หน่ึง​ คือ​ ถา​เรา​สามารถ​ปรับ​ทัศน

คติ​ และ​ขีด​ความ​สามารถ​ดาน​บุคลากร​ใน​ประ​เทศ​ หาก​มี​การ​เปิด​ประ​ชม​คม​เศรษฐกิจ​อา​เซียน​ หรือ AEC ขึ้น​

บุคลากร​ใน​ประเทศ​ของ​เรา​ก็​ยัง​ถือวา​เป็น​ที่​ตองการ​ใน​ระดับ​นานาชาติ​อีก​ดวย​ หาก​ที่​ผาน​มา​ที่​ได​รับ​เสียง​สะทอน​กลับ

มา​จาก​ผู​บริหาร​ระ​ดับ​ มร.ไซ​มอ​น ​แมททิว​ส, ผู​จัดการ​ประจําประเทศไทย​และ​แถบ​ตะวัน​ออก​กลาง​ และ

เวียดนาม​ แมน​พา​วเวอร​กรุป ที่​ได​เดิน​ทาง​ไป​พบ​ผู​บริหาร​จาก​หนวย​งาน​ตางๆ​ คือ​ บุคลากร​ไทย​ใน​สาย​งาน​บัญชี

และ​การ​เงิน​ ที่​หนวย​งาน​ตางๆ​ ทัง้​ใน​ประเทศ​และ​ตาง​ประเทศ​อยาก​ได​ คือ​ (1) อยาก​ให​เพิ่ม​ทักษะ​ใน​เรื่อง​ของ

เทคโนโลยี​ ระบบ​คอมพิวเตอร​ ระบบ​การ​ใช​ฐาน​ขอมูล​ของ​เทคโนโลยี​ตางๆ​ ใน​ปัจจุบัน​ให​ดี​ขึ้น​ (2) การ​ใช​ภาษา

อังกฤษ​ ซึ่ง​เป็น​ปัญหา​สําหรับ​คน​ไทย​คอน​ขาง​สูง​ (3) การ​ปรับ​ตัว​ให​ทัน​กับ​สถานการณ​การ​เปลี่ยนแปลง​ ควา​มรู​รอบ

ตัว​ ไม​วา​จะ​เป็น​ใน​ดาน​เศรษฐ​กิจ​ ปัจจัย​ภายนอก​ทัง้​ใน​และ​ตาง​ประ​เทศ​ การ​บริหาร​จัด​การ​ เป็น​ตน​ อีก​ทัง้​มุม​มอง​ใน

อนาคต​ มร.ไซ​มอน​ ได​มอง​ไป​อีก​วา​ เท​รน​ดความ​ตองการ​ที่​จะ​เติบโต​ใน​ระดับ​อา​เซียน​ ที่​จะ​ตองการ​สาย​งาน​บัญชี

และ​การ​เงิน​เขาไป​มี​สวน​ขับ​เคลื่อน​องคกร​ใน​อนาคต​จะ​เป็น​ ประเภท​สินคา​อุปโภค​-บ​ริ​โภค​ กลุม​สาย​งาน​พลัง​งา​น

กลุม​สาย​งาน​เทคโนโลยี​และ​เอ็น​จิ​เนีย​ริ่ง ตาม​ลําดับ

 



วัน​น้ี​แรง​กระเพื่อม​ทาง​ดาน​แรงงาน​กลุม​สาย​งาน​บัญชี​และ​การ​เงิน​ กําลัง​แตะ​เขา​มา​ที​ละ​น อย​ อยู​ที่​วัน​น้ี​ใคร​จะ​ไหว​ตัว

กอน​เทา​นัน้​ การ​ปรับ​ตัว​ รู​เทา​ทัน AEC ไม​ได​อยู​ที่​ประ​เทศ​ อยู​ที่​องค​กร​ หรือ​อยู​ที่​สถาบัน​การ​ศึกษา​ แต​เรา​ทุก​คน​ตอง

รู​เทา​ทัน AEC มอง​ถึง​โอ​กา​ส การ​ปรับ​ตัว​ และ​อนาคต​ใน​การ​กาวหน า​ใน​สาย​งา​น ​สาย​อาชีพ​ของ​ตัว​เอง​ ซึ่ง​มอง​วา​ใน

ระยะ​ 2​ ปี​ที่​จะ​เข​า AEC ใน​ปี​ 2​558 จะ​เป็นการ​ปรับ​ตัว​ของ​ทุก​ฝ าย​ และ​หลัง​จาก​เปิด AEC แลว​ สาย​งาน​ใน​ดาน​ดัง

กลาว​จะ​ยัง​อยู​ใน​ชวง​วาง​ระบบ​ หรือ Set Up อีก​ครัง้​ใน​ชวง​ 3 – 5 ปี​น้ี​ คาด​วา​แรงงาน​ใน​กลุม​น้ี​จะ​เป็น​ที่​ตองการ​และ

เติบโต​อีก​ไม​น อย​กวา​รอย​ละ​ 10 จาก​ปัจจุบัน​ หาก​แต​วัน​น้ี​เรา​ตอง​ทําการ​เตรียม​ความ​พรอม​ ศึกษา​ขอ​เท็จ​จริง​ ควา​มรู​

ระบบ​การ​ทํางา​น ​หรือ​แม​กระทัง่​ขอ​กฎหมาย​ระหวาง​ประเทศ​อัน​เป็น​ประโยชน​สําคัญ​ทัง้​สิน้​ใน​สาย​งาน​ประเภท​บัญชี

และ​การ​เงิน​ ประสิทธิภาพ​ใน​การ​ทํางาน​ของ​บุ​คลา​กร​ ศักยภาพ​ใน​การ​ทํางาน​ให​เป็น​ที่​ตองการ​ใน​ตลาด​หลัง​เปิด

ประชาคม​เศรษฐกิจ​อา​เซียน​ หรือ AEC คง​ไมใช​แค​เพียง​เรื่อง​ฉาบฉวย​อีก​ตอ​ไป​ แต​จะ​ทําอยางไร​ให​มี​การ​ตื่น​ตัว​ องค

ความ​รู​ที่แท​จริง​ขึ้น​อยู​กับ​ใคร​ใน​บาน​เรา​ตอง​ลอง​คิด​ดู​!!!

 


