
รัก​ใน​ออฟฟิศ​ สง​ผล​ให​งา​น ​“รุง​” จ็อบ​สตรี​ทด

อทคอม​เผย​ผล​สํารวจ​ลูก​จาง​ 1 ใน​ 2​ เคย​คบ​กับ

คนใน​ออฟฟิศ​เดียว​กัน

กรุง​เทพ​ (กุมภาพันธ​ 2​557) – จ็อบ​สตรี​ทด​อทคอมเผย​ผล​สํารวจ​เกี่ยว​กับ​ความ​รัก​ใน​ที่​ทํางาน​ เพื่อ

สอบถาม​ความ​คิด​เห็น​เกี่ยว​กับ​ความ​รัก​ของ​คนใน​ที่​ทํางาน​เดียวกัน​ พ​บวา​ หน ุม​สาว​ออฟฟิศ​ 8 ใน​ 10 เห็น

วา​ ดวย​วิถี​ชีวิต​ของ​คน​ทํางาน​ปัจจุบัน​ทําให​การ​พบ​รัก​ใน​ออฟฟิศ​มี​โอกาส​งาย​กวา​ พ​บรัก​กับ​คน​ภาย​นอก​

โดย​ 1 ใน​ 2​ เคย​คบ​กับ​คนใน​ออฟฟิศ​เดียว​กัน​ และ​เป็น​ที่​นา​ยินดี​วา​ 3 ใน 10 คู​สามารถ​ประคอง​รัก​จน

ลงเอย​ดวย​การ​แตง​งา​น ​นอกจาก​นี้​ ผล​สํารวจ​จาก​ฝ่ัง​นายจาง​ยัง​พบ​วา​ 9​3% เปิด​ไฟ​เขียว​ให​ความ​รัก​ใน​ที่

ทํางาน​ตราบ​ใด​ที่​ไมมี​ผลก​ระ​ทบ​ตอ​งา​น ​และ​สนับสนุน​ความ​รัก​ใน​ที่​ทํางาน​ภาย​ใต​เงื่อนไข​ที่​คูรัก​ไมมี​ความ

เกี่ยวของ​เรื่อง​งาน​กัน​โดยตรง​หรือ​ทํางาน​ตาง​หนวย​งาน​กัน

ผล​สํารวจ​ครัง้​น้ี​ได​จาก​การ​รวบรวม​ความ​คิด​เห็น​ของ​กลุม​ตัวอยาง​คน​ทํางาน​ใน​ฐาน​ขอมูล​ของ​จ็อบ​สตรี​ทด​อทคอม

จํานวน​ 2​,725 คน​ และ​ผู​ประกอบ​การ​จํานว​น ​555 บริษทั​ เมื่อ​ชวง​ตน​เดือน​กุมภาพันธ​ที่​ผา​นมา

ดวย​วิถี​ของ​คน​ทํางาน​ปัจุ​บัน​ ที่​สวน​ใหญ​ตอง​ใช​ชีวิต​การ​ทํางาน​อยู​ใน​ออฟฟิศ​ 8 ชัว่โมง​ตอ​วัน​หรือ​มากกวา​นัน้​ สง​ผล

ให​คน​ทํางาน​สวน​ใหญ​เห็น​วา​ ตนเอง​นา​จะ​มี​โอกาส​พบ​รัก​กับ​คนใน​ที่​ทํางาน​เดียวกัน​มากกวา​คน​ภาย​นอก​ คิด​เป็น​

79% ใน​ขณะ​ที่​มี​ 45% เคย​คบ​กับ​คนใน​ออฟฟิศ​เดียว​กัน​ และ​ 1 ใน​ 3 ใน​จํานวน​น้ี​เคย​พบ​รัก​มากกวา​ 2​ ครัง้​ โดย

ความ​สัมพันธ​สวน​ใหญ​เป็น​ความ​รัก​แบบ​ “ชา​ย-​หญิง​” คิด​เป็น​ 9​4% ใน​ขณะ​ที่​ 5% มี​ความ​สัมพันธ​แบบ​ “หญิง​รัก

หญิง​” และ​อีก​ 2​% เป็น​แบบ​ “ชาย​รัก​ชาย​”

เมื่อ​สอบถาม​ถึง​การ​จัดการ​กับ​รัก​ใน​ที่​ทํางาน​คูรัก​สวน​ใหญ​เลือก​ที่​จะ​เปิด​เผย​กับ​คนใน​ที่​ทํางาน​มาก​มาก​ขึ้น​เมื่อ​ความ

สัมพันธ​เริ่ม​จริง​จัง​ ดาน​ระยะ​เวลา​ของ​ความ​สัมพันธ​พบ​วา​  คูรัก​สวน​ใหญ​ใช​เวลา​คบหา​กัน​อยู​ใน​ชวง​ 1 – 3 ปี​ คิด​เป็น​

49% อีก​ 19% คบ​กัน​นาน​มาก​กวา​ 5 ปี​ ใน​ขณะ​ที่​ 32% ใช​เวลา​คบ​กัน​เพียง​ 3 – 6 เดือน​ นอกจาก​น้ี​ ยัง​พบ​วา​คูรัก​ที่

คบ​กัน​ใน​ออฟฟิศ​จํานว​น ​3 ใน​ 10 คู​มี​ความ​สัมพันธ​ที่​ดี​จน​ลงเอย​ถึง​ขัน้​แตง​งาน​กัน

หาก​จําแนก​ประเภท​ของ​คูรัก​ตาม​ระดับ​ตําแหนง​งาน​พบ​วา​ 6 ใน​ 10 เป็น​คูรัก​ที่​อยู​ใน​ระดับ​ตําแหนง​งาน​เดียว​กัน​ สวน

ที่​เหลือ​เป็น​รัก​ที่​เกิด​ระหวาง​เจา​นาย​กับ​ลูก​น อง​หรือ​ผู​ที่​อยู​ใน​ระดับ​ตําแหนง​งาน​ตาง​กัน​ใน​ตาง​หนวย​งา​น ​ใน​ขณะ​ที่​หาก

จําแนก​ตาม​หนวย​งาน​จะ​พบ​วา​ 7 ใน​ 10 ของ​คูรัก​ทํางาน​ตาง​ฝ าย​/แผนก​ และ​ 3 ใน​ 10 คู​ทํางาน​ใน​หนวย​งาน​เดียว
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กัน

นาย​จุล​เดช​ มัจฉิมา​นนท​ ตัวแทน​ผู​บริหาร​จาก​ จ็อบ​สตรี​ทด​อทคอม​ ประเทศ​ไทย เปิด​เผย​ความ​เห็น​ของ

นายจาง​ตอ​ความ​รัก​ใน​ที่​ทํางาน​วา​ “นายจาง​สวน​ใหญ​เปิด​ไฟ​เขียว​ให​กับ​ความ​รัก​ใน​ออฟฟิศ​ตราบ​ใด​ที่​ไม​สง​ผลก​ระ​ทบ

แง​ลบ​ตอ​การ​ทํางา​น ​เพราะ​ความ​รัก​เป็น​เรื่อง​ที่​หาม​กัน​ไม​ได​แต​พนักงาน​เอง​ควร​รูจัก​แยกแยะ​เรื่อง​สวน​ตัว​กับ​เรื่อง​งาน

ออก​จาก​กัน​ เพราะ​หาก​ไม​สามารถ​แยกแยะ​ได​อาจ​สง​ทบ​กระทบ​ดาน​ลบ​ตอ​การ​ทํางาน​ได​เชน​กัน​ ตัวอยาง​เชน​ เกิด

ความ​ลําเอียง​ใน​กรณี​ที่​คูรัก​คู​นัน้​มี​ความ​เกี่ยวของ​กัน​ใน​การ​ประเมิน​ผล​การ​ทํางาน​, ทํางาน​ได​แย​ลง​หรือ​ลาชา​หาก​คูรัก

อยู​ใน​ชวง​ที่​มี​ปัญหา​หรือ​ทะเลาะ​กัน​ หรือ​เพื่อน​รวม​งาน​อาจ​รูสึก​อึดอัด​เมื่อ​ตอง​รวม​งาน​กับ​เพื่อน​รวม​งาน​ที่​เป็น​แฟน​กัน

และ​อยู​ใน​หนวย​งาน​เดียว​กัน​”

“สําหรับ​คน​ที่​มี​ความ​รัก​ใน​ที่​ทํางา​น ​ไม​วา​จะ​เป็น​ความ​สัมพันธ​แบบ​ใด​ก็​ตาม​ หาก​รูจัก​วางตัว​ให​เหมาะ​สม​ ไม​วา​เพื่อน

รวม​งาน​หรือ​แมแต​หัวหน า​งาน​ก็​ยอม​สนับสนุน​และ​คอย​เอาใจ​ชวย​ การ​มี​ความ​รัก​ใน​ออฟฟิศ​อาจ​เปลี่ยน​ให​คนๆ​ หน่ึง

ขยัน​ขึ้น​ มา​ทํางาน​เร็ว​ขึ้น​ หรือ​มี​กําลัง​ใจ​ใน​การ​ทํางาน​และ​สราง​ผล​งาน​ได​มาก​ขึ้น​ ทัง้​น้ี​ หาก​คน​ที่​มี​ความ​รัก​ใน​ที่

ทาํงาน​รจูกั​ใช​พลงั​ดาน​บวก​เป็น​แรง​กระตนุ​ใน​การ​ทาํงา​น ​ยอม​สราง​โอกาส​ให​หน าที่​การ​งา​น ​“รงุ​” กวา​เดมิ​ได​อยาง​แน

นอน​” นาย​จุล​เดช​ กลาว​ทิง้​ทา​ย
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