
รม​ว.​แรง​งา​น ​ให​สิทธิ​ลูกจาง​ตางดาว​รวม​มือ​นายจาง

จัด​สวัสดิการ​ใน​โรง​งาน

กระทรวง​แรง​งา​น ​ยํ้าสิทธิ​ลูกจาง​ตาง​ดาว​ สามารถ​รวม​กับ​นายจาง​จัด​สวัสดิการ​เหมาะ​สม​กับ

วิถี​ชี​วิ​ต ผาน​บทบาท​คณะ​กรรมการ​สวัสดิการ​ใน​สถาน​ประกอบ​กิจ​การ​ ยก​ระดับ​คุณภาพ​ชีวิต​ให​กับ​ลูก​จา​ง

ตาง​ดาว

พล​เอก​ ศิริ​ชัย​ ดิษฐกุล​ รัฐมนตรี​วาการ​กระทรวง​แรง​งา​น ​เปิด​เผย​วา​ การ​คุมครอง​แรงงาน​ตาง​ชาติ​ที่​เขา​มา​ทํางาน​ใน

ประเทศไทย​ให​ได​รับ​สิทธิ​ประโยชน​ตาม​กฎหมาย​โดย​ไม​เลือก​ปฏิบัติ​เป็น​นโยบาย​สําคัญ​ประการ​หน่ึง​ที่​ได​มอบ​หมาย

ให​หนวย​งาน​ที่​เกี่ยวของ​ไป​ดู​แล​ และ​เพื่อ​ให​แรงงาน​ตางดาว​ซึ่ง​มี​วิถี​ชี​วิต

ขนบธรรมเนียม​ที่​แตก​ตาง​จาก​แรงงาน​ไทย​ ให​สามารถ​ปฏิบัติ​งาน​รวม​กับ​แรงงาน​ไทย​ได​อยาง​มี​ความ​สุข​และ​เพิ่ม

คุณภาพ​ชีวิต​ใน​การ​ทํางาน​ พ​.​ร.​บ.​คุมครอง​แรงงาน​ได​เปิด​โอกาส​ให​ลูกจาง​ตางดาว​สามารถ​รวม​กับ​นายจาง​จัด

สวัสดิการ​แรง​งา​น ​โดย​ผาน​บทบาท​ของ​คณะ​กรรมการ​สวัสดิการ​ใน​สถาน​ประกอบ​กิจ​การ​ เพื่อ​ให​สวัสดิการ​ที่​ได​รับ

เหมาะ​สม​และ​สอดคลอง​กับ​วิถี​ชี​วิ​ต ซึ่ง​จะ​เป็นการ​สราง​ขวัญ​กําลัง​ใจ​ใน​การ​ทํางาน​และ​ยก​ระ​ดับ

คุณภาพ​ชีวิต​ให​กับ​ลูกจาง​ตางดาว​ตอ​ไป

นาย​สุ​เมธ​ มโหสถ อธิบดี​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​กลาว​เพิ่ม​เติม​วา​ พ​ระ​ราช​บัญญัติ​คุมครอง​แรงงาน​ พ​.​ศ.​

๒๕๔๑ มา​ตรา​ ๙๖ กําหนด​ให​สถาน​ประกอบ​กิจการ​ที่​มี​ลูกจาง​ตัง้​แต​ ๕๐ คน​ ขึ้น​ไป​ ให​นายจาง​จัด​ให​มี​คณะ​กรรมการ

สวัสดิการ​ใน​สถาน​ประกอบ​กิจ​การ​ ประกอบ​ดวย​ผู​แทน​ฝาย​ลูกจาง​อยาง​น อย​ ๕ คน​ ซึ่ง​มา​จาก​การ​เลือก​ตัง้​ของ​ฝ าย​ลูก

จาง​ คณะ​กรรมการ​ชุด​น้ี​มี​อํานาจ​หน า​ที่​ ใน​การ​รวม​ปรึกษา​หารือ​กับ​นายจาง​เพื่อ​เสนอ​แนะ​ความ​เห็น​ใน​การ​จัด

สวัสดิการ​สําหรับ​ลูก​จาง​ ตลอด​จน​ตรวจ​ตา​ ควบคุม​ดูแล​การ​จัด​สวัสดิการ​ที่​นายจาง​จัด​ให​แก​ลูก​จาง​ ลูกจาง​ซึ่ง​เป็น

แรงงาน​ตางดาว​มี​สิทธิ​สมัคร​เขา​รับ

การ​เลือก​ตัง้​และ​มี​สิทธิ​ลง​คะแนน​เลือก​ตัง้​คณะ​กรรมการ​สวัสดิการ​ใน​สถาน​ประกอบ​กิจการ​เชน​เดียว​กับ​แรงงาน​ไทย​

ขณะ​น้ี​มี​สถาน​ประกอบ​กิจ​การ​ จํานว​น ​๒๘๖ แหง​ แรงงาน​ตางดาว​เขา​รวม​เป็น​คณะ​กรรมการ​สวัสดิการ​ใน​สถาน

ประกอบ​กิจ​การ​ รวม​ ๘๙๐ คน​ แยก​เป็น​สัญชาติ​พมา​ ๘๑๐ คน​ ลาว​ ๑๔ คน​ กัมพู​ชา​ ๕๖ คน​ และ​สัญชาติ​อื่นๆ​ ๑๐ คน​

นับ​เป็นการ​เคารพ​ตอ​สิทธิ​พื้น​ฐาน​ของ​แรงงาน​ที่​เทา​เทียม​โดย​ไม​เลือก​ปฏิ​บัติ
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