
ยูเอ็น​เอ​สแค​ป มอบ​ราง​วัล ‘ESCAP – Sasakawa’

เป็น​ครัง้​แรก​ ให​แก​ธุรกิจ​ที่​มี​แนวคิด​เอือ้​ตอ​ผู

ทุพพลภาพ​ใน​เอเชีย​แป​ซิ​ฟิก

กรุง​เทพ​ฯ 4 ธันวาคม​ 2​556 – พิธี​มอบ​ราง​วัล ESCAP – Sasakawa ซึ่ง​เป็น​รางวัล​ที่​ยกยอง​แนวคิด​และ​ความ​มุง​มัน่

ของ​บริษทั​ที่​มี​การ​ดําเนิน​ธุรกิจ​ที่​คํานึง​ถึง​ความ​ตองการ​ของ​ผู​ทุพพล​ภาพ​ จัด​ขึ้น​เป็น​ครัง้​แรก​ใน​ประเทศ​ไทย​ เมื่อ​วัน​ที่​

3 ธันวาคม​ 2​556 โดย​มี​ 3 บริษทั​ที่​มี​ผล​การ​ดําเนิน​งาน​โดด​เดน​ใน​การ​จาง​งาน​ผู​ทุพพลภาพ​เขา​รับ​รางวัล​ดัง​กลา​ว

ธุรกิจ​ที่​เอื้อ​ตอ​ผู​ทุพพลภาพ​นัน้​ถือ​เป็น​แนวคิด​ใหม​ ที่​ไม​ได​มอง​วา​ผู​ทุพพลภาพ​เป็น​ผู​ที่​แตก​ตาง​จาก​คน​ทัว่​ไป​ แต​มอง

วา​พวก​เขา​เป็น​แรงงาน​ที่​มี​ศักยภาพ​และ​ยัง​ไม​ได​ถูก​นํามา​ใช​อยาง​เต็ม​ที่​ อีก​ทัง้​ยัง​เป็น​ผู​บริโภค​อีก​กลุม​หน่ึง​ที่​มี​กําลัง

ซื้อ​ และ​จะ​สง​ผล​ดี​ตอ​ธุรกิจ​ได​ โดย​ผู​ทุพพลภาพ​นัน้​นับ​เป็น​ 15 เปอรเซ็นต​ของ​จํานวน​ประชากร​ทัว่​โลก​ และ​ใน​ทวีป

เอเชีย​แปซิฟิก​นัน้​มี​ผู​ทุพพลภาพ​อยู​ถึง​ 650 ลาน​คน​ ซึ่ง​ถือวา​เป็น​ตลาด​ที่​ใหญ​สําหรับ​ธุรกิจ​ ซึ่ง​หลาย​ๆองคกร​ยัง​มอง

ขาม​ ไม​เห็น​ความ​สําคัญ​ ซึ่ง​ทําให​ผู​ทุพพลภาพ​รูสึก​วา​พวก​เขา​ยัง​ไม​สามารถ​เขา​ถึง​สินคา​บริการ​ที่​ออกแบบ​มา​สําหรับ

พวก​เขา​อยาง​แท​จริง​ และ​ยัง​สง​ผล​เสีย​ตอ​ทัง้​โอกาส​ทาง​ธุรกิจ​อีก​ดวย

 

ดร​.​โน​ลี​น ​เฮ​เซอร​ เลขาธิการ​ คณะ​กรรมการ​เศรษฐกิจ​และ​สังคม​แหง​เอเชีย​และ​แป​ซิ​ฟิก​ แหง​สห​ประชา​ชาติ

หรือ​ยูเอ็น​เอ​สแค​ป กลาว​วา​ “กา​รที่​เรา​ให​ความ​สําคัญ​กับ​ความ​ตองการ​ของ​ผู​ทุพพลภาพ​นัน้​ เป็นการ​ยก​ระดับ

คุณภาพ​ชีวิต​ของ​พวก​เขา​และ​ชวย​พา​พวก​เขา​ออก​จาก​ความ​ยาก​จน​ และ​ให​พวก​เขา​ได​รับ​รู​ถึง​ศักดิศ์รี​ของ​ความ​เป็น

มนุษย​อัน​เทา​เทียม​ และ​ขณะ​เดียวกัน​ธุรกิจ​ตางๆ​ก็​มี​โอกาส​เขา​ถึง​โอกาส​ใหมๆ​ได​ดวย​”

 

ผู​ชนะ​รางวัล​ ประเภท​องคกร​หรือ​ธุรกิจ​ระดับ​นานาชาติ​ที่​ดําเนิน​ธุรกิจ​ที่​เอื้อ​ตอ​ผู​ทุพพลภาพ​นัน้​ ได​แก​ บริษทั​ไว​โปร​

ซึ่ง​เป็น​บริษทั​ไอที​จาก​ประเทศ​อิน​เดีย​ ซึ่ง​มี​ออฟฟิศ​อยู​ทัว่​โลก​ และ​มี​กรอบ​การ​ดําเนิน​ธุรกิจ​ที่​เนน​การ​จาง​งาน​ผู

ทุพพลภาพ​อยาง​ชัด​เจ​น ​โดย​มร​.​ ไอ​แซ​ค จอ​รจ รอง​ประธาน​ฝาย​ทรัพยากร​บุคคล​ ของ​บริษทั​ กลาว​วา​ “เรา​มี​กรอบ

การ​ทํางาน​ที่​เนน​จาง​งาน​ผู​ทุพพลภาพ​มา​ตัง้แต​ปี​ 2​552 ซึ่ง​ถือวา​ประสบ​ความ​สําเร็จ​ และ​ได​รับ​การ​ตอบ​รับ​อยาง​ดี​ จาก

ทัง้​พนักงาน​และ​ลูกคา​ของ​เรา​”
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ผู​ชนะ​รางวัล​ประเภท​องคกร​หรือ​ธุรกิจ​ระดับ​ประเทศ​ที่​ดําเนิน​ธุรกิจ​ที่​เอื้อ​ตอ​ผู​ทุพพล​ภาพ​ ได​แก​  โรง​แรม​ฮอลิ​เดย​

อินน​ สิงคโปร​ ออ​รชา​รด ซิตี้​ เซ็น​เตอร​ ซึ่ง​มี​การ​วา​จาง​ผู​ทุพพลภาพ​และ​ฝึก​อบรม​อาชีพ​ให​ผู​ทุพพลภาพ​มา​อยาง​ตอ

เน่ือง​ “พนักงาน​ของ​เรา​ที่​เป็น​ผู​ทุพพลภาพ​นัน้​ มี​จํานวน​ถึง​ 13 เปอร​เซ็น​ต และ​เรา​ยัง​ตัง้ใจ​ที่​จะ​เพิ่ม​จํานวน​ให​เป็น​ 2

0 เปอรเซ็นต​ภายใน​อีก​ 3 ปี​ขาง​หน า​ การ​มอบ​โอกาส​แบบ​น้ี​ พิสูจน​ให​เรา​เห็น​แลว​วา​สังคม​ที่​เอื้อเฟ้ือ​ตอ​กัน​ สง​ผล​ดี​ตอ

ธุรกิจ​ของ​เรา​” มร​.​ จัก​ดี​พ ธาครา​ล ผู​จัดการ​ทัว่ไป​ของ​โรง​แร​มก​ลา​ว

 

ผู​ชนะ​รางวัล​ประเภท​ผู​ประกอบ​การ​ที่​ดําเนิน​ธุรกิจ​ที่​เอื้อ​ตอ​ผู​ทุพพล​ภาพ​ ได​แก​ บริ​ษทั Trash to Cash ซึ่ง​เป็น​บริษทั

ที่​ตัง้​อยู​ที่​ประเทศ​อิน​เดีย​ โดย​มี​แนวคิด​ใน​การ​ใช​วัตถุ​เหลือ​ใช​จาก​โรงงาน​มา​แปรรูป​เพิ่ม​มูลคา​สิน​คา​ นางสาว​มา​ดู​มิ​ตา​

ปู​ริ​ ซี​อี​โอ​ ของ​บริษทั​กลาว​วา​ “พนักงาน​ของ​เรา​จํานวน​ถึง​ 65 เปอรเซ็นต​เป็น​ผู​ทุพพล​ภาพ​ ซึ่ง​เมื่อ​นํามา​รวม​กับ

แนวคิด​ของ​เรา​แลว​ เรา​ไม​ได​มอง​วา​เป็น​ธุรกิจ​ที่​ทํากําไร​มหา​ศาล​ แต​วา​น่ี​คือ​ธุรกิจ​ที่​ยัง่ยืน​” โดย​จาก​การ​ชนะ​รางวัล

ครัง้​น้ี Trash to Cash จะ​ได​รับ​รางวัล​เงินสด​มูลคา​ระ​หวาง​ 50,000 ถึง​ 100,000 เหรียญ​สห​รัฐ​ เพื่อ​นําไป​ขยาย​ธุรกิจ

ให​ครอบ​คลุม​ 10 เมือง​ใหญ​ทัว่​ประเทศ​อิน​เดีย

 

ราง​วัล ESCAP – Sasakawa ที่​เป็น​รางวัล​ที่​ยกยอง​แนวคิด​และ​ความ​มุง​มัน่​ของ​บริษทั​ที่​มี​การ​ดําเนิน​ธุรกิจ​ที่​คํานึง​ถึง

ความ​ตองการ​ของ​ผู​ทุพพล​ภาพ​ จัด​ตัง้​ขึ้น​โดย​ คณะ​กรรมการ​เศรษฐกิจ​และ​สังคม​แหง​เอเชีย​และ​แป​ซิ​ฟิก​ แหง​สห

ประชา​ชา​ต ิ(UN ESCAP) มูลนิธิ​นิ​ปปอน (The Nippon Foundation) และ​ศูนย​พัฒนา​และ​ฝึก​อบรม​คน​พิการ​แหง

เอเชีย​และ​แป​ซิ​ฟิก (APCD)

 


