
ยิปร​อคควา​รางวัล​องคกร​ตน​แบบ “Happy

Workplace นวัตกรรม​นําสุข​ยุค​ดิจตอ​ล”จาก

สํานักงาน​กองทุน​สนับสนุน​การ​สราง​เสริมสุข​ภาพ​

(สสส.​)

นาย​อภิ​รักษ​ ชัย​ศิริ​พาณิชย​ ผู​จัดการ​โรงงาน​ไทย​ผลิตภัณฑ​ยิบ​ซัม่ สาขา​แหลม​ฉบัง​ เป็น​ผู​แทน​บริษทั​ ขึ้น​รับ​ราง​วัล

“Happy Workplace นวัตกรรม​นําสุข​ยุค​ดิจตอ​ล” จาก​ นาย​ไพ​โรจน​ มี​ทวี​ นายก​สมาคม​การ​บรรจุ​ภัณฑ​ไทย​

ประธาน​คณะ​ทํางาน​โครงการ​เสริม​สราง​การ​เป็น​องคกร​สุข​ภาวะ​ใน​อุตสาหกรรม​บรรจุ​ภัณฑ​ โดย​รางวัล​น้ี​ถือ​เป็นการ

ยกยอง​โรงงาน​ไทย​ผลิตภัณฑ​ยิบ​ซัม่ สาขา​แหลม​ฉบัง​ ใน​ฐานะ​โรงงาน​ยิปซัม​ชัน้​นําที่​มุง​เนน​การ​สง​เสริม​และ​รักษา

กําลัง​การ​ผลิต​และ​ประสิทธิภาพ​การ​ปฏิบัติ​งาน​ของ​พนัก​งา​น ​และ​การ​ให​ความ​สําคัญ​กับ​นวัตกรรม​ใน​สถาน​ที่​ทํางาน

“ยิปร​อคสรางสรรค​นวัตกรรม​วัสดุ​กอสราง​ใน​ทุก​วัน​ เพื่อ​สง​เสริม​ความ​อยูดี​มี​สุข​ให​แก​ผูคน​ใน​ทุก​ที่​ และ​เรา​เริ่ม​ตน

สราง​ความ​อยูดี​มี​สุข​น้ี​ให​แก​พนักงาน​ของ​เรา​เอง​” นาย​อภิ​รักษ​ ชัย​ศิริ​พาณิชย​ กลาว​ “เรา​รูสึก​ยินดี​เป็น​อยาง​ยิ่ง​ที่​ได

รับ​ราง​วัล “Happy Workplace นวัตกรรม​นําสุข​ยุค​ดิจตอ​ล” ใน​ประเทศ​ไทย​ เพราะ​สําหรับ​ยิปร​อคนัน้​ เรา​เชื่อ​วา

ความ​สุข​สามารถ​สราง​ได​จาก​การ​ทํางา​น ​ซึ่ง​สิ่ง​น้ี​ตอง​ได​รับ​การ​สนับสนุน​จาก​การ​รักษา​สวัสดิภาพ​ใน​สถาน​ที่​ทํางาน​เพื่อ

ชวย​ผอน​คลาย​ความ​ตึง​เครียด​ การ​ลงทุน​เพื่อ​สราง​องคกร​ที่​มี​สุข​นัน้​ให​ผล​ตอบแทน​แก​ทุก​คน​ เริ่ม​จาก​พนักงาน​ที่

ทํางาน​ใน​สภาพ​แวดลอม​ที่​เอื้อ​ให​ประสบ​ความ​สําเร็จ​ทัง้​เป า​หมาย​สวน​บุคคล​และ​เป า​หมาย​ทาง​อาชีพ​ ควา​มสุข​ใน​ที่

ทํางาน​จึง​ถือวา​มี​เป็น​สิ่ง​สําคัญ​ทัง้​สําหรับ​พนักงาน​และ​องค​กร”

“กา​รสง​เสริม​สภาวะ​ที่​ทําให​ผูคน​มี​ความ​สุข​นําไป​สู​สิ่ง​ดี​ ๆ มาก​มาย​ เชน​ กําลัง​การ​ผลิต​ คุณ​ภาพ​ ยอด​ขาย​ ควา​มพึง

พอใจ​ของ​ลูกคา​ ควา​มคิด​สราง​สรรค​ นวัตกรรม​ การ​ปรับ​ตัว​ ควา​มยืดหยุน​ที่​เพิ่ม​ขึ้น​ และ​ชวย​ลด​ความ​สูญ​เสีย​ การ

ขาด​งาน​ ควา​มเครียด​ของ​พนัก​งา​น ​อุบัติ​เห​ตุ​ และ​โรค​ภัย​จาก​อาชีพ​ให​น อย​ลง”

บริษทั​ ไทย​ผลิตภัณฑ​ยิบ​ซัม่ จํากัด​ (มหา​ชน​) เป็น​ที่​รูจัก​มา​นาน​ใน​ฐานะ​ผู​สราง​รูป​แบบ​ธุรกิจ​ที่​เป็น​ธรรม​ซึ่ง​ให​ความ

สําคัญ​กับ​ความ​ยัง่ยืน​ทัง้​ของ​องคกร​และ​พนัก​งา​น ​ราง​วัล “Happy Workplace นวัตกรรม​นําสุข​ยุค​ดิจตอ​ล” จาก

สํานักงาน​กองทุน​สนับสนุน​การ​สราง​เสริมสุข​ภาพ​ (สสส.​) ซึ่ง​เป็น​หนวย​งาน​ชัน้​นําที่​ให​ความ​สําคัญ​กับ​การ​ดําเนิน​ธุรกิจ

และ​การ​ปฏิบัติ​กับ​แรงงาน​ที่​เหมาะ​สม​น้ี​ ถือ​เป็น​เกียรติประวัติ​ที่​สะทอน​ถึง​คุณสมบัติ​ดัง​กลาว​ของ​ยิปร​อคอ​ยาง​ชัด​เจ​น
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รวม​ถึง​ความ​พยายาม​ที่​ตอ​เน่ือง​ของ​ยิปร​อคใน​การ​สราง​เสริม​สถาน​ที่​ทํางาน​ที่​เอื้อ​ตอ​การ​มี​สวน​รวม​ของ​พนัก​งา​น ​โดย

ให​คุณคา​และ​สง​เสริม​การนําเสนอ​แนวคิด​สมัย​ใหม​ใน​การ​ปฏิบัติ​งาน

รางวัล​น้ี​ยัง​ตอกยํ้าถึง​รางวัล​ที่​ แซ​ง-​โก​แบ็ง ประเทศ​ไทย​ ได​รับ​มา​กอน​ใน​ปี​น้ี​ นัน่​คือ​รางวัล​ “ผู​วา​จาง​ยอด​เยี่ยม​แหง

ประเทศ​ไทย (Top Employers Thailand)” เป็น​ปี​ที่​ 3 ติดตอ​กัน​ ถือ​เป็นการ​พิสูจน​ให​เห็น​ถึง​กลยุทธ​ระยะ​ยาว​ของ​

แซ​ง-​โก​แบ็ง ใน​การ​ให​คุณคา​กับ​พนักงาน​ทุก​คน​ ซึ่ง​สง​เสริม​ผาน​การ​มอบ​ขัน้​ตอน​การ​ทํางา​น ​นโยบาย​ และ​สภาพ

แวดลอม​ที่​เกื้อ​หนุน​กัน​ เพื่อ​สราง​ความ​สําเร็จ​ รวม​ถึง​ความ​สุข​ใน​ระยะ​ยาว

ดู​ขอมูล​เพิ่ม​เติม​ที่​เว็บ​ไซ​ต http://www.gyproc.co.th/ หรือ https://www.facebook.com/GyprocTH


