
บิก๊บี ้​ สั่ง​ดําเนิน​การ​เฉียบ​ขาด​ ใช​แรงงาน​เด็ก​ผิด​กฎ

หมา​ย

รม​ว.​ แรง​งา​น ​หวงใย​ปัญหา​การ​ใช​แรงงาน​เด็ก​ผิด​กฎ​หมาย​ สัง่​หนวย​งาน​ใน​สังกัด​ดําเนิน​การ​ตาม​กฎหมาย​อยาง​เฉียบ

ขาด​ พ​รอม​เตือน​นายจาง​หาม​ใช​แรงงาน​เด็ก​ผิด​กฎ​หมาย​ หาก​ฝาฝืน​มี​โทษ​สูง​สุด

นาย​อนันต​ชัย​ อุทัย​พัฒนา​ชีพ​ ผู​ตรวจ​ราชการ​กระทรวง​แรง​งา​น ​ใน​ฐานะ​โฆษก​กระทรวง​แรง​งา​น ​เปิด​เผย​วา​ การ

ป องกัน​และ​แกไข​ปัญหา​การ​ใช​แรงงาน​เด็ก​ผิด​กฎหมาย​ถือ​เป็น​นโยบาย​หลัก​ของ​รัฐ​บาล​ ซึ่ง​กระทรวง​แรง​งา​น ​โดย​ พ

ลเอก​ ศิริ​ชัย​ ดิษฐกุล​ รัฐมนตรี​วาการ​กระทรวง​แรง​งา​น ​ได​ให​ความ​สําคัญ​ใน​การ​ดําเนิน​การ​ใน​เรื่อง​ดัง​กลาว​มา​อยาง

ตอ​เน่ือง​ โดย​มี​การ​ปรับปรุง​แกไข​กฎ​หมาย​ ดวย​การ​เพิ่ม​โทษ​สําหรับ​ความ​ผิด​เกี่ยว​กับ​การ​ใช​แรงงาน​เด็ก​ ผิด​กฎหมาย

ให​สูง​ขึ้น​ ควบคู​ไป​กับ​การ​ตรวจ​แรงงาน​เพื่อ​บังคับ​ใช​กฎหมาย​อยาง​เขม​ขน​ จาก​ความ​พยายาม​ดัง​กลาว​สง​ผล​ให

กระทรวง​แรงงาน​ของ​ประเทศ​สหรัฐ​อเมริกา​ ประกาศ​จัด​ลําดับ​การ​ใช​แรงงาน​เด็ก​ใน​รูป​แบบ​ที่​เลว​ราย​ โดย​ยก​ระดับ​ให

ประเทศไทย​อยู​ใน​ระดับ​ความ​สําเร็จ​สูง​สุด (Significant Advancement) ประจําปี​ 2​559 เลื่อน​ลําดับ​จาก​ประเทศ​ที่​มี

ความ​สําเร็จ​ปาน​กล​าง (Moderate Advancement) เมื่อ​ปี​ 2​558 ซึ่ง​เป็น​เรื่อง​ที่​นา​ยินดี​สําหรับ​ประเทศ​ไทย

นาย​อนันต​ชัย​ กลาว​ตอ​วา​ รม​ว.​ แรง​งา​น ​ได​กําชับ​ให​ทุก​หนวย​งาน​ใน​สังกัด​ให​ความ​สําคัญ​ใน​การ​ป องกัน​และ​แกไข

ปัญหา​การ​ใช​แรงงาน​เด็ก​ผิด​กฎ​หมาย​ และ​ดําเนิน​การ​ตาม​กฎหมาย​อยาง​เฉียบ​ขาด​ ซึ่ง​ลา​สุด​ กระทรวง​แรง​งา​น ​ได

รวม​กับ​มูลนิธิ​เครือ​ขาย​สง​เสริม​คุณภาพ​ชีวิต​แรง​งาน (LPN) โดย​เป็นการ​ดําเนิน​การ​ตาม​แนวทาง​ประชา​รัฐ​ เขา​ชวย

เหลือ​แรงงาน​เด็ก​จํานว​น ​8 คน​ ใน​ราน​คุณ​ลุย​กวยเตี๋ยว​บาน​บึง​ จังหวัด​ฉะ​เชิง​เท​รา​ และ​เรียก​รอง​คา​จาง​ซึ่ง​เป็น​สิทธิ

ตาม​กฎหมาย​คุมครอง​แรงงาน​ให​กับ​ลูกจาง​กลุม​ดัง​กลาว​ รวม​ทัง้​ดําเนิน​การ​ตาม​กฎหมาย​กับ​นาย​จาง​ โดย​เรง​ดวน​ จึง

ฝาก​เตือน​ไป​ยัง​ผู​ประกอบ​การ​มิ​ให​ใช​แรงงาน​เด็ก​ผิ​ดก​ฏหมาย​ หาก​ฝาฝืน​จะ​ตอง​ถูก​ดําเนิน​คดี​ ซึ่ง​มี​โทษ​ใน​อัตรา​โทษ

สูง​ คือ​ มี​โทษ​ปรับ​ตัง้​แต​ 4-8 แสน​บาท​ ตอ​การ​จาง​แรงงาน​เด็ก​ผิด​กฎ​หมาย​ 1 ราย​ หรือ​จําคุก​ไม​เกิน​ 2​ ปี​ หรือ​ทัง้​ปรับ

ทัง้​จํา และ​กรณี​ที่​ให​แรงงาน​เด็ก​อายุ​ตํ่ากวา​ 18 ปี​ทํางาน​ใน​สถาน​ที่​อันตราย​หรือ​งาน​ที่​กฎหมาย​หาม​ทําและ​เป็น​เหตุ​ให

ได​รับ​อันตราย​หรือ​ถึงแก​ความ​ตาย​ มี​โทษ​ปรับ​สูง​ขึ้น​เป็น​ 8 แส​น ​ถึง​ 2​ ลาน​บาท​ หรือ​จําคุก​ไม​เกิน​ 4 ปี​ หรือ​ทัง้​ปรับ

ทัง้​จํา หาก​มี​ขอ​สงสัย​สอบถาม​ได​ที่​ กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​สาย​ดวน​ 1546
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