
บิก๊บี ้​ ยํา้นายจาง​อนุญาต​ให​ลูกจาง​ลา​เพื่อ​รับ​ราชการ

ทหาร​กรณี​เรียก​พล​ และ​จาย​คา​จาง​ใน​วัน​ที่​ลา​เทากับ

คา​จาง​ใน​วัน​ทํางาน

กระทรวง​แรง​งา​น ​ขอ​ความ​รวม​มือ​นายจาง​ปฏิบัติ​ให​ถูก​ตอง​ตามพ​ระ​ราช​บัญญัติ​คุมครอง​แรงงาน​ พ​.​ศ.​2541 เกี่ยว​กับ

การ​ลา​เพื่อ​รับ​ราชการ​ทหาร​ใน​การ​เรียก​พล​ ตอง​อนุญาต​ให​ลูกจาง​ลา​และ​จาย​คา​จาง​ใน​วัน​ที่​ลา​เทากับ​คา​จาง​ใน​วัน​ทํางา

น ​และ​รับ​ลูกจาง​กลับ​เขา​ทํางาน​ใน​ตําแหนง​และ​อัตรา​คา​จาง​เดิม

พล​เอก​ ศิริ​ชัย​ ดิษฐกุล​ รัฐมนตรี​วาการ​กระทรวง​แรง​งา​น ​กลาว​วา​ กระทรวง​กลาโหม​ โดย​กองทัพ​เรือ​ และ​กองทัพ​อา

กา​ศ ได​ทําการ​เรียก​ทหาร​กอง​หนุน​เขา​รับ​การ​เรียก​พล​เพื่อ​ตรวจ​สอบ​และ​ฝึก​วิชา​ทหาร​ ระหวาง​เดือน​ มี​นา​คม​ –

กรกฎาคม​ 2​560 กระทรวง​แรงงาน​จึง​ออก​ประกาศ​ขอ​ความ​รวม​มือ​นายจาง​ปฏิบัติ​ตามพ​ระ​ราช​บัญญัติ​รับ​ราชการ

ทหาร​ พ​.​ศ.​ 2497 โดย​นายจาง​ที่​มี​ลูกจาง​ซึ่ง​เป็น​ทหาร​กอง​หนุน​ทํางาน​อยู​และ​ ผู​ที่​เกี่ยวของ​ทุก​ฝ าย​ปฏิบัติ​ให​ถูก​ตอง

ตามพ​ระ​ราช​บัญญัติ​คุมครอง​แรงงาน​ พ​.​ศ.​ 2541 มา​ตรา​ 35 และ​มา​ตรา​ 58 ใน​สวน​ที่​เกี่ยว​กับ​การ​ลา​เพื่อ​รับ​ราชการ

ทหาร​ใน​การ​เรียก​พล​ เพื่อ​การ​ตรวจ​สอบ​ เพื่อ​ฝึก​วิชา​ทหาร​ หรือ​เพื่อ​ทดลอง​ความ​พรัง่​พรอม​ตาม​กฎหมาย​วา​ดวย​การ

รับ​ราชการ​ทหาร​ และ​ใน​การ​จาย​คา​จาง​ใน​วัน​ที่​ลา​ดวย

นาย​สุ​เมธ​ มโหสถ อธิบดี​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​(ก​สร.​) กลาว​เสริม​วา​ เมื่อ​ลูกจาง​ได​รับคําสัง่​เรียก​พล​

(ตพ.​17) หรือ​หมาย​เรียก​พล​ (ตพ.​13) เพื่อ​ตรวจ​สอบ​และ​ฝึก​วิชา​ทหาร​ ประจําปี​ 2​560 ตาม​ พ​.​ร.​บ.​รับ​ราชการ​ทหาร​

พ​.​ศ.​ 2497 ให​ลูกจาง​นําคําสัง่​หรือ​หมาย​เรียก​ดัง​กลาว​แสดง​ตอ​นายจาง​ พ​รอม​ขอ​อนุญาต​ลา​หยุด​งา​น ​โดย​นายจาง

ตอง​อนุญาต​ให​ลูกจาง​ลา​เพื่อ​รับ​ราชการ​ทหาร​ใน​การ​เรียก​พล​ครัง้​น้ี​ ตาม​กําหนด​เวลา​และ​สถาน​ที่​ที่​ปรากฏ​ใน​คําสัง่​หรือ

หมาย​เรียก​พล​ เมื่อ​ครบ​ระยะ​เวลา​การ​ฝึก​แลว​ ให​ลูกจาง​ซึ่ง​เป็น​กําลัง​พล​สํารอง​นําเอกสาร​ขอ​ความ​รวม​มือ​ใน​การ​จาย

เงิน​เดือน​หรือ​คา​จาง​ (ตพ.​ 22) ไป​แสดง​ตอ​นายจาง​เพื่อ​ขอรับ​คา​จาง​ โดย​ให​นายจาง​จาย​คา​จาง​ให​แก​ลูกจาง​ใน​วัน​ลา

เพื่อ​รับ​ราชการ​ทหาร​เทากับ​คา​จาง​ใน​วัน​ทํางาน​ตลอด​ระยะ​เวลา​ที่​ลา ​แต​ปี​หน่ึง​ตอง​ไม​เกิน​หก​สิบ​วัน​ พ​รอม​ทัง้​รับ

ลูกจาง​กลับ​เขา​ทํางาน​ใน​ตําแหนง​และ​อัตรา​คา​จาง​เดิม​ ทัง้​น้ี​ การ​เรียก​กําลัง​พล​สํารอง​เขา​รับ​ราชการ​ทหาร​ใน​กรณี​น้ี​

ไม​รวม​ถึง​การ​ตรวจ​เลือก​ทหาร​กอง​เกิน​เขา​รับ​ราชการ​ทหาร​กอง​ประจําการ​ (เกณฑ​ทหาร​)
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