
บิก๊บี ้​ มุง​คุมครอง​แรงงาน​ประมง​ ใช​เทคโนโลยี​ชวย

ตรวจ​แรง​งา​น ​จัด​ลาม​รับ​เรื่อง​รอง​ทุก​ข

กระทรวง​แรง​งา​น ​หวง​ลูกจาง​เรือ​ประมง​ หวัน่​โดน​ละเมิด​สิทธิ​แรงงาน​ พ​รอม​ใหการ​ดูแล​สวัสดิการ​อยาง​ทัว่​ถึง​ และ

เพิ่ม​ประสิทธิภาพ​ชอง​ทางการ​รอง​ทุกข​ให​แก​แรง​งาน

พล​เอก​ ศิริ​ชัย​ ดิษฐกุล​ รัฐมนตรี​วาการ​กระทรวง​แรง​งา​น ​เปิด​เผย​วา​ การ​คุมครอง​แรงงาน​ใน​อุตสาห​กร​รม​ การ​ประมง​

ถือ​เป็น​ภารกิจ​สําคัญ​ของ​กระทรวง​ที่​จะ​ตอง​ดู​แล​ เน่ืองจาก​ลักษณะ​งาน​เป็น​งาน​ที่​มี​ความ​เสี่ยง​ ใน​เรื่อง​ของ​การ​คา

มนุษย​ ทัง้น้ี​ทาง​กระทรวง​แรงงาน​ได​มี​มาตรการ​ใน​การ​ป องกัน​และ​แกไข​ปัญหา​ โดย​ให​ความ​สําคัญ​เรื่อง​ของ​ความ

เป็น​ธรรม​ใน​การ​จาง​งา​น ​รวม​ถึง​การ​ป องกัน​การ​แสวงหา​ประโยชน​โดย​มิ​ชอบ​จาก​แรง​งา​น ​ได​มี​การ​ปรับปรุง​กฎหมาย

ให​สอดคลอง​กับ​สภาพ​การ​จาง​ เพื่อ​ป องกัน​การ​ละเมิด​สิทธิ​แรง​งา​น ​และ​สง​เสริม​ให​แรงงาน​ขาม​ชาติ​ได​รับ​สิทธิ​การ

คุมครอง​อยาง​ถูก​กฎ​หมาย​ และ​มี​การ​เพิ่ม​โทษ​กับ​นายจาง​ที่​ใช​แรงงาน​เด็ก​ อา​ยุ​ 15 – 18 ปี​ ทํางาน​ที่​เสี่ยง​และ​อาจ​จะ

กอ​ให​เกิด​อันตราย​ได​ มี​การ​บังคับ​ใช​กฎหมาย​ใน​เชิง​รุก​โดย​ให​ความ​สําคัญ​กับ​แรง​งา​น ​เพื่อ​ป อง​ปราม​ มี​การ​บูรณ​าการ

ใน​การ​ทํางาน​รวม​กับ​หนวย​งาน​ที่​เกี่ยว​ของ​ โดย​มี​การ​ตรวจ​สอบ​ที่​ศูนย​ควบ​คุม​ แจง​เรือ​เขา​ – ออก​ของ​เรือ​ประมง​

สําหรับ​เรือ​ ที่​จะ​ออก​ไป​ทําการ​ประมง​ และ​คลัง​เขา​ทา​เทียบ​เรือ​ รวม​กับ​ทีม​สห​วิชา​ชีพ​ รวม​ถึง​การ​รับ​วินิจฉัย​คํารอง

เกี่ยว​กับ​ลูกจาง​ที่​ไม​ได​รับ​ความ​เป็น​ธร​รม​ดวย

ดาน​นาย​สุ​เมธ​ มโหสถ อธิบดี​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​(ก​สร.​) กลาว​เพิ่ม​เติม​วา​ เพื่อ​ใหการ​คุมครอง

แรงงาน​มี​ประ​สิทธิ​ภาพ​ กสร.​ ใช​เทคโนโลยี​ใน​การ​ชวย​ตรวจ​แรง​งา​น ​โดย​เชื่อม​โยง​ฐาน​ขอ​มูล​ เพื่อ​ที่​จะ​สามารถ​แลก

เปลี่ยน​และ​ตรวจ​สอบ​ขอมูล​กับ​หนวย​งาน​ที่​เกี่ยวของ​กับ​นาย​จาง​ แรงงาน​ประมง​ และ​เรือ​ประมง​ มี​การ​เก็บ​ขอมูล

แรงงาน​ตาง​ดาว​ ที่มา​ทําบัตร​ประจําตัว​แรงงาน​ประมง​ และ​ได​มี​การ​พัฒนา​ชอง​ทางการ​รอง​ทุกข​ จัด​ให​มี​เจา​หน า​ที่​

ดาน​ภาษา​เพื่อ​ที่​จะ​ชวย​เหลือ​แรงงาน​ให​เขา​ถึง​สิทธิ​อยาง​ถูก​ตองตา​มก​ฎหมาย​ โดย​มี​ลาม​ภาษา​ประเทศ​เพื่อน​บา​น ​และ

ภาษา​อังกฤษ​ไว​ให​บริการ​ทาง​สาย​ดวน​ 1546 นอกจาก​นัน้​เรา​ได​มี​การ​สราง​การ​รับ​รู​และ​ตระหนัก​รู​ โดย​การ​อบ​รม​ ให

ความ​รู​ เกี่ยว​กับ​สิทธิ​หน า​ที่​ นาย​จาง​ ลูก​จาง​ และ​เครือ​ขาย​การ​ทํางา​น ​มี​การ​จัด​ทําสื่อ​ประชาสัมพันธ​ให​ความ​รู​ อาทิ

เชน​ สื่อ​วี​ดี​ทัศน​ เอกสาร​แผน​พับ​ มัลติมีเดีย​หลาย​ถา​ษา เชน​ ภาษา​พมา​ ภาษา​ลาว​ และ​ภาษา​กัมพู​ชา​ โดย​การ​สรุป

สาระ​สําคัญ​ที่​ควร​รู​ สําหรับ​นายจาง​และ​ลูก​จาง​ ให​มี​ชอง​ทางการ​รับ​รู​ดาน​สิทธิ​แรง​งา​น ​ที่​สามารถ​เขา​ถึง​ได​งาย​ขึ้น​ เพื่อ

เป็น​ประโยชน​แก​แรงงาน​ทุก​คน​ และ​การ​แกไข​ปัญหา​ที่​เกิด​ขึ้น​ ทัง้น้ี​จึง​ตอง​อาศัย​ ควา​มรวม​มือ​จาก​ทุก​ฝ าย​เพื่อ​ให

แรงงาน​ทุก​คน​ มี​คุณภาพ​ชีวิต​ที่​ดี​ขึ้น
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