
บิก๊บี ้​ ดึง​กฎหมาย​เพิ่ม​โทษ​ มั่นใจ​ป อง​กัน​ ยับยัง้​การ​ใช

แรงงาน​เด็ก​ผิด​กฎ​หมา​ย

กระทรวง​แรง​งา​น ​ปรับ​พ.​ร.​บ.​คุมครอง​แรง​งา​น ​เพิ่ม​โทษ​ใช​แรงงาน​เด็ก​ หวัง​ป อง​กัน​ ยับยัง้​และ​คุมครอง​ดูแล​แรงงาน

เด็ก​ได​อยาง​มี​ประ​สิทธิ​ภาพ​ มี​ผล​ใช​บังคับ​ปลาย​กุม​ภาฯ​น้ี​ ยํ้าใช​ลูกจาง​เด็ก​ตอง​ปฏิบัติ​ตาม​กฎ​หมาย​ หาก​ฝาฝืน​มี​โทษ

หนัก​ปรับ​ขัน้​ตํ่า ๔ แสน​บาท​ตอ​ลูกจาง​หน่ึง​คน​ สงสัย​ถาม​สาย​ดวน​ ๑๕๔๖

พล​เอก​ ศิริ​ชัย​ ดิษฐกุล​ รัฐมนตรี​วาการ​กระทรวง​แรง​งา​น ​เปิด​เผย​วา​ เน่ืองจาก​พระ​ราช​บัญญัติ​คุมครอง​แรงงาน​ พ​.​ศ.

๒๕๔๑ ใช​บังคับ​มา​เป็น​เวลา​นาน​ทําให​มี​บทบัญญัติ​บาง​ประการ​อาจ​ ไม​เหมาะ​สม​กับ​สภาพ​การณ​ที่​เปลี่ยนแปลง​ไป​โดย

เฉพาะ​อัตรา​โทษ​ใน​ความ​ผิด​เกี่ยว​กับ​การ​ใช​แรงงาน​เด็ก​ ดัง​นัน้​ เพื่อ​ใหการ​ป อง​กัน​ ยับ​ยัง้​ และ​ขจัด​ปัญหา​การ​คา

มนุษย​ดาน​แรง​งา​น ​เป็น​ไป​อยาง​มี​ประ​สิทธิ​ภาพ​ จึง​ได​ปรับ​เพิ่ม​โทษ​ให​สูง​ขึ้น​และ​ตรา​พ.​ร.​บ.​น้ี​ขึ้น​ ทัง้​น้ี​ การ​จาง​เด็ก​เขา

ทํางาน​เป็น​เรื่อง​ที่​สามารถ​ทําได​และ​เป็น​ประโยชน​แก​เด็ก​ที่​ตองการ​หา​ประสบการณ​หรือ​เรียน​รู​ที่​จะ​ปรับ​ตัว​เมื่อ​กาว

เขา​สู​โลก​ของ​การ​ทํางา​น ​ดัง​นัน้​ การ​ปรับ​อัตรา​โทษ​ให​เพิ่ม​สูง​ขึ้น​เพื่อ​เป็นการ​คุมครอง​เยาวชน​อนาคต​ของ​ชาติ​ไม​ให

เขา​สู​ตลาด​แรงงาน​กอน​วัย​อัน​ควร​และ​การ​จาง​งา​น ​ที่​ไม​เหมาะ​สม​ ตลอด​จน​ เป็นการ​ป อง​ปราม​ไม​ให​นายจาง​แสวงหา

ประโยชน​จาก​การ​ใช​แรงงาน​เด็ก​ที่​ผิด​กฎ​หมาย​ ซึ่ง​มี​ ควา​มราย​แรง​กวา​การ​ทําผิด​กฎหมาย​แรงงาน​ใน​ความ​ผิด​อื่น​ ๆ

นาย​สุ​เมธ​ มโหสถ อธิบดี​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​(ก​สร.​) เปิด​เผย​วา​ พ​ระ​ราช​บัญญัติ​คุมครอง​แรง​งา​น

(ฉบับ​ที่​ ๕) พ.​ศ.​ ๒๕๖๐ จะ​มี​ผล​ใช​บังคับ​นับ​แต​วัน​ที่​ ๒๓ กุมภา​พันธ​ ๒๕๖๐ เป็นตน​ไป​ ทัง้น้ี​กฎหมาย​ฉบับ​ใหม​ มี​สาระ

สําคัญ​คือ​การ​เพิ่ม​อัตรา​โทษ​สําหรับ​ความ​ผิด​เกี่ยว​กับ​การ​ใช​แรงงาน​เด็ก​ ๓ กรณี​ดวย​กัน​ กรณี​แรก​ไดแก​อายุ​ขัน้​ตํ่า

ของ​การ​จาง​แรงงาน​เด็ก​ คือ​ การ​จาง​แรงงาน​เด็ก​ซึ่ง​มีอายุ​ตํ่ากวา​ ๑๕ ปี​ เขา​ทํางาน​ใน​งาน​ทัว่​ไป​ งาน​เกษตรกร​รม​,

การ​จาง​เด็ก​อายุ​ตํ่ากวา​ ๑๖ ปี​ ทํางาน​ใน​งาน​ขน​ถาย​สินคา​ทาง​ทะเล​ และ​การ​จาง​เด็ก​อายุ​ตํ่ากวา​ ๑๘ ปี​ ทํางาน​ใน​งาน

ประมง​ทะเล​ โดย​อัตรา​โทษ​สําหรับ​ความ​ผิด​ดัง​กลาว​คือ​ปรับ​ตัง้​แต​ ๔๐๐,๐๐๐ บาท​ ถึง​ ๘๐๐,๐๐๐ บาท​ ตอ​ลูกจาง​หน่ึง

คน​ หรือ​จําคุก​ไม​เกิน​ ๒ ปี​ หรือ​ ทัง้​ปรับ​ทัง้​จํา กรณี​ที่​สอง​การ​จาง​ให​เด็ก​อายุ​ตํ่ากวา​ ๑๘ ปี​ ทํางาน​ใน​งาน​ที่​เป็น​อันต

ราย​ เชน​ งาน​ป๊ัม​โลหะ​ งาน​เกี่ยว​กับ​วัตถุ​มี​พิษ​ และ​กรณี​สุดทาย​คือ​การ​จาง​เด็ก​อายุ​ตํ่ากวา​ ๑๘ ปี​ ทํางาน​ใน​สถาน​ที่

ตอง​หาม​ เชน​ ทํางาน​โรง​ฆา​สัตว​ สถาน​ที่​เลน​พนัน​ สถาน​ประกอบ​กิจการ​ที่​เกี่ยว​กับ​การ​แปรรูป​สัตว​น้ําใน​เรือ​ประมง​มี

อัตรา​โทษ​ปรับ​ตัง้​แต​ ๔๐๐,๐๐๐ บาท​ ถึง​ ๘๐๐,๐๐๐ บาท​ ตอ​ลูกจาง​หน่ึง​คน​ หรือ​จําคุก​ไม​เกิน​ ๒ ปี​หรือ​ทัง้​ปรับ​ทัง้​จํา

นอกจาก​น้ี​กรณี​ที่​นายจาง​ให​ลูกจาง​ซึ่ง​เป็น​เด็ก​อายุ​ตํ่ากวา​ ๑๘ ปี​ ทํางาน​อันตราย​หรือ​สถาน​ที่​ที่​หาม​เด็ก​ทําจน​เป็น​เหตุ

ให​ลูกจาง​เด็ก​ได​รับ​อันตราย​แก​กาย​หรือ​จิต​ใจ​ หรือ​ถึงแก​ความ​ตาย​นาย​จาง​ จะ​ได​รับ​โทษ​เพิ่ม​มาก​ขึ้น​คือ​ ปรับ​ตัง้​แต​

๘๐๐,๐๐๐ บาท​ ถึง​ ๒,๐๐๐,๐๐๐ บาท​ ตอ​ลูก​จาง​ ๑ คน​ หรือ​จําคุก​ไม​เกิน​ ๔ ปี​ หรือ​ ทัง้​ปรับ​ทัง้​จํา อยางไร​ก็ตาม

กฎหมาย​ดัง​กลาว​ใช​บังคับ​เฉพาะ​กรณี​ที่​เป็นการ​จาง​แรงงาน​เทานัน้​ไม​ได​หมาย​รวม​ถึง​การ​ที่​พอ​แม​ ผู​ปกครอง​ให​เด็ก
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ทํางาน​ใน​ครอบ​ครัว​ จึง​ขอ​ฝาก​ไป​ยัง​นาย​จาง​ เจาของ​สถาน​ประกอบ​กิจการ​ที่​มี​การ​จาง​เด็ก​เขา​ทํางาน​ให​ปฏิบัติ​ ให​ถูก

ตองตา​มก​ฎหมาย​เพื่อ​ให​แรงงาน​เด็ก​ได​รับ​การ​คุมครอง​อยาง​เป็น​ธร​รม​ หาก​นาย​จาง​ เจาของ​สถาน​ประกอบ​กิจการ​ใด​

มี​ขอ​สงสัย​สอบถาม​ได​ที่​ กอง​คุมครอง​แรง​งา​น ​โทร​ศัพท​ ๐ ๒๒๔ ๕๗๑๗๐, ๐ ๒๒๔๖ ๖๓๘๙ สํานักงาน​สวัสดิการ​และ

คุมครอง​แรงงาน​กรุงเทพมหานคร​เขต​ทัง้​ ๑๐ เขต​ สํานักงาน​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรงงาน​จังหวัด​ทุก​จัง​หวัด​ หรือ

หมายเลข​โทร​ศัพท​ สาย​ดวน​ ๑๕๔๖


