
นูทานิคซติดหน่ึงในการจัดอันดับ Fortune 100

Best Companies to Work For® ประจําปี 2563

โดย Great Place to Work® และนิตยสารฟอรจูน

นูทานิคซเป็นหน่ึงในแปดบริษทัรายใหมที่เพิ่งติดอันดับท็อป 100 ของปีน้ี

กรุงเทพฯ – 19 กุมภาพันธ 2563 – นูทานิคซ (NASDAQ: NTNX) ผูนําดานคลาวดคอมพิวติง้สําหรับองคกรไดรับ

การจัดใหเป็นหน่ึงในบริษทัที่ดีที่สุดที่จะทํางานดวย ประจําปี 2563 จากการจัดอันดับของนิตยสารฟอรจูนซึ่งเป็น

นิตยสารธุรกิจชัน้นําระดับโลก (2020 Fortune 100 Best Companies to Work ForⓇ) สําหรับปีน้ีนับเป็นปีแรกที่

นูทานิคซไดรับการรับรองใหเป็นหน่ึงใน Great Place to Work โดยเป็นหน่ึงในแปดบริษทัที่ติดอันดับใหมในปีน้ี

นายดีราช ปานเดย ซีอีโอของนูทานิคซ กลาววา “การไดเป็นบริษทัยอดเยี่ยมที่นาทํางานดวย ไมไดเกี่ยวกับหรือเป็น

เรื่องของผูนําคนใดคนหน่ึง ทีมใดทีมหน่ึง แผนกใดแผนกหน่ึง หรือแมกระทัง่บุคคลใดบุคคลหน่ึง แตเป็นเรื่องความ

รวมมือรวมใจของทีมงานทุกคนของบริษทัที่พรอมใจกันมุงไปสูจุดมุงหมายเดียวกัน แสดงใหเห็นถึงความมุงมัน่อด

ทน การสรางความไววางใจ สนับสนุนการสรรสรางนวัตกรรม ขับเคลื่อนใหเกิดการเติบโตทางการเงิน และเพิ่ม

ศักยภาพในการทํางานของพนักงานทุกคนใหถึงขีดสุด การติดอันดับในครัง้น้ีนับเป็นสิ่งยิ่งใหญที่นาจดจํา ถือเป็นสิ่ง

ที่เราทุกคนประสบความสําเร็จรวมกัน”

สําหรับบริษทัที่ติดอันดับใน Fortune 100 Best Companies to Work For นัน้ ทาง Great Place to Work ได

https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%99%e0%b8%b9%e0%b8%97%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%b4%e0%b8%84%e0%b8%8b%e0%b9%8c%e0%b8%95%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b8%ab%e0%b8%99%e0%b8%b6%e0%b9%88%e0%b8%87%e0%b9%83%e0%b8%99%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%99%e0%b8%b9%e0%b8%97%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%b4%e0%b8%84%e0%b8%8b%e0%b9%8c%e0%b8%95%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b8%ab%e0%b8%99%e0%b8%b6%e0%b9%88%e0%b8%87%e0%b9%83%e0%b8%99%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%99%e0%b8%b9%e0%b8%97%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%b4%e0%b8%84%e0%b8%8b%e0%b9%8c%e0%b8%95%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b8%ab%e0%b8%99%e0%b8%b6%e0%b9%88%e0%b8%87%e0%b9%83%e0%b8%99%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%99%e0%b8%b9%e0%b8%97%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%b4%e0%b8%84%e0%b8%8b%e0%b9%8c%e0%b8%95%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b8%ab%e0%b8%99%e0%b8%b6%e0%b9%88%e0%b8%87%e0%b9%83%e0%b8%99%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%99%e0%b8%b9%e0%b8%97%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%b4%e0%b8%84%e0%b8%8b%e0%b9%8c%e0%b8%95%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b8%ab%e0%b8%99%e0%b8%b6%e0%b9%88%e0%b8%87%e0%b9%83%e0%b8%99%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%99%e0%b8%b9%e0%b8%97%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%b4%e0%b8%84%e0%b8%8b%e0%b9%8c%e0%b8%95%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b8%ab%e0%b8%99%e0%b8%b6%e0%b9%88%e0%b8%87%e0%b9%83%e0%b8%99%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%99%e0%b8%b9%e0%b8%97%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%b4%e0%b8%84%e0%b8%8b%e0%b9%8c%e0%b8%95%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b8%ab%e0%b8%99%e0%b8%b6%e0%b9%88%e0%b8%87%e0%b9%83%e0%b8%99%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3/


ทําการประเมินปัจจัยตาง ๆ มากกวา 60 ขอจากประสบการณการทํางานของสมาชิกในทีม ประกอบดวย ในแงของ

ความไววางใจของพนักงานที่มีตอผูนําองคกร การไดรับการปฏิบัติดวยความเคารพ ความยุติธรรมในที่ทํางาน ควา

มสัมพันธและมิตรภาพอันดีงามภายในทีม การจัดอันดับน้ีพิจารณาจากความคิดเห็นของพนักงาน และเลือกบริษทัดี

ที่สุดที่เปิดโอกาสใหพนักงานทุกคนมีสวนรวม ไมวาพวกเขาจะอยูในตําแหนงใดหรือทําอะไรเพื่อองคกรก็ตาม

ผลสํารวจความคิดเห็นของพนักงานนูทานิคซ

• 87% ของพนักงานกลาววา นูทานิคซเป็นสถานที่ที่ยอดเยี่ยมและนาทํางานดวย

• 95% ของพนักงานกลาววา ไดรับการตอนรับอยางอบอุนเมื่อเขาเริ่มงานกับบริษทั

• 94% ของพนักงานกลาววา พวกเขาสามารถหยุดงานไดเมื่อจําเป็น

• 94% ของพนักงานกลาววา นูทานิคซมีการฉลองกิจกรรมพิเศษตาง ๆ

นายรักษมินิ ศิวะรามัน รองประธานอาวุโสฝ ายบุคคลและปฏิบัติการธุรกิจ กลาววา “การติดอันดับในรายชื่อสถานที่

ทํางานที่ดีที่สุด 100 บริษทั ไมไดเป็นเพียงความสําเร็จที่ยิ่งใหญเทานัน้ หากแตยังสําคัญยิ่งตอการเติบโตของบริษทั

บริษทัประสบความสําเร็จเหมือน ๆ กับพนักงานทุกคนผูมีสวนในความสําเร็จน้ี แตการติดอันดับในรายการน้ีนับเป็น

เครื่องพิสูจนถึงผูคนและวัฒนธรรมที่เราสรางขึ้นบนพื้นฐานของความเชื่อมัน่และหลักการทางวัฒนธรรมในการ

ทํางานของเรา”

การไดรับการยอมรับในครัง้น้ีเกิดจากความสําเร็จที่นูทานิคซไดรับในชวงปีที่ผานมา ดวยตระหนักถึงสภาพแวดลอม

ในการทํางาน วัฒนธรรมองคกรเชิงสรางสรรค และความพยายามอยางตอเน่ืองในการรักษาคานิยมของบริษทัใน

เรื่องความกระตือรือรน ออนนอมถอมตน ซื่อสัตย และทําทุกสิ่งดวยหัวใจ:

• นูทานิคซไดรับการรับรองอยางเป็นทางการในฐานะที่เป็นองคยอดเยี่ยมที่นาทํางาน (Great Place to Work-
Certified™ organization)

• Comparably ไดจัดอันดับใหนูทานิคซเป็นหน่ึงใน “18 Great Companies for Millennials in the San
Francisco Area.”

• นอกจากน้ี นูทานิคซยังไดรับรางวัล Timmy Award ซึ่งเป็นการยกยองบริษทั “ที่มีวัฒนธรรมในการทํางานดาน

เทคโนโลยีที่ดีที่สุด”

นายไมเคิล ซี. บุช ซีอีโอของ Great Place to Work กลาววา “การจัดอันดับ 100 บริษทัที่ดีที่สุดน้ีทําใหเรามองเห็น

อนาคต บริษทัเหลาน้ีไดสรางสถานที่ที่ยอดเยี่ยมในการทํางานเพื่อทุก ๆ คน และสําหรับทุกคนไมวาจะเป็นใครหรือ

ทําอะไรเพื่อองคกร นัน่คือพวกเขาไดสรางเสนทางเดินสูการสรางความเขาใจอันถองแทใหกับเทคโนโลยีปัญญา

ประดิษฐใหแข็งแกรงขึ้นจากมุมมองที่หลากหลาย และประสบความสําเร็จไดแมอยูในชวงขาลง”

ขอมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับการที่นูทานิคซไดรับจัดอันดับใหเป็นหน่ึงในสถานที่ที่นาทํางานดวยที่สุด



• Nutanix’s ranking on the Fortune 100 Best Companies to Work For®
• Nutanix’s ranking on Great Place to Work®
• Fortune’s Why Silicon Valley Talent Flocks to Nutanix
• https://www.nutanix.com/company/careers

เกี่ยวกับนูทานิคซ

นูทานิคซเป็นหน่ึงในผูนําระดับโลกดานซอฟตแวรระบบคลาวดและโซลูชัน่โครงสรางพื้นฐานแบบไฮเปอรคอนเวิรจ

ชวยใหฝ ายไอทีไมตองกังวลเรื่องโครงสรางพื้นฐาน และสามารถมุงเนนกับความสําคัญบนแอปพลิเคชัน่และบริการที่

เป็นแรงขับเคลื่อนการเติบโตของธุรกิจ บริษทัทัว่โลกใชซอฟตแวร Enterprise Cloud OS ของนูทานิคซ เพื่อให

บริหารจัดการแอปพลิเคชัน่ไดในคลิกเดียวและสามารถโยกยายไปมาไดทัง้พับลิคคลาวด ไพรเวทคลาวด และดิสทริบิ

วเต็ดเอจดคลาวด ดังนัน้จึงสามารถใชแอปพลิเคชัน่ไดทุกขนาดและทุกรูปแบบดวยตนทุนรวมที่ลดลงอยางมาก สง

ผลใหองคกรสามารถใหบริการสภาพแวดลอม

ไอทีประสิทธิภาพสูงตามความตองการไดอยางรวดเร็ว ทําใหผูดูแลการทํางานของแอปพลิเคชัน่ตาง ๆ สัมผัส

ประสบการณเสมือนคลาวดอยางแทจริง ดูขอมูลเพิ่มเติมไดที่ www.nutanix.com หรือติดตามเราไดที่ทวิตเตอร
@nutanix
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About the Fortune 100 Best Companies to Work For® list
Great Place to Work based its ranking on adata-driven methodology applied to anonymous Trust
Index™ survey responses from more than 650,000 employees at Great Place to Work-Certified
organizations across the country. To learn more about Great Place to Work Certification and
recognition on Best Workplaces lists published with Fortune, visit Greatplacetowork.com.

About Great Place to Work
Great Place to Work® is the global authority on workplace culture. They help organizations quantify
their culture and produce better business results by creating a high-trust work experience for all
employees. Emprising®, their culture management platform, empowers leaders with the surveys,
real-time reporting, and insights they need to make data-driven people decisions. They use their
unparalleled benchmark data to recognize Great Place to Work-Certified™ companies and the Best
Workplaces™ in the US and more than 60 countries, including the 100 Best Companies to Work
For® list published annually in Fortune.

To learn more, visit greatplacetowork.com, listen to the podcast Better by Great Place to Work, and
read “A Great Place to Work for All.” Join the community on LinkedIn, Twitter, and Instagram.


