
นา​ยกฯ​ เปิด​งาน Thailand Labour Management

Excellence Award 2017 ยํา้ ให​ชวย​กัน​ปฏิรูป

ประเทศ​มุง​สู​ 4.​0 ตาน​คา​มนุษย​ พ​รอม​คํานึง​ถึง​สิ่ง

แวด​ลอ​ม

กระทรวง​แรง​งา​น ​โดย​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​ชู​ตนแบบ​สถาน​ประกอบ​กิจการ​ที่​ดี​ จัด​พิธี​มอบ​ราง​วัล

Thailand Labour Management Excellence Award 2017 ณ อิมแพค​ เมืองทอง​ธานี​ นา​ยกฯ​ เนน​ยํ้าให​รวม​กัน

ขับ​เคลื่อน​ปฏิรูป​ประ​เทศ​ มุง​สู​ไทย​แลนด​ 4.​0 ตอ​ตาน​คา​มนุษย​ดาน​แรง​งา​น ​ให​ความ​สําคัญ​กับ​สิ่ง​แวด​ลอ​ม

วัน​ที่​ 2​5 สิงหาคม​ 2​560 เวลา​ 9​.​30 น.​ พล​เอก​ ประ​ยุทธ​ จันทร​โอ​ชา​ นายก​รัฐ​มน​ตรี​ เป็น​ประธาน​ใน​พิธี​เปิด​งา​น

มอบ​ราง​วัล Thailand Labour Management Excellence Award 2017 ณ หอง​แก​รน​ด ไดมอนด​บอล​รู​ม อิมแพค​

เมืองทอง​ธานี​ จังหวัด​นนทบุรี​ พ​รอม​ปาฐกถา​พิเศษ​ โดย​ได​ฝาก​ถึง​นาย​จาง​ ลูก​จาง​ สถาน​ประกอบ​กิจการ​ให​รวม​มือ

กัน​ขับ​เคลื่อน​การ​ปฏิรูป​ประเทศไทย​ให​เขา​สู​ไทย​แลนด​ 4.​0 โดย​ตอง​คํานึง​ถึง​ 1.​0 2.​0 3.​0 ซึ่ง​การ​พัฒนา​สู​ 4.​0 ไมใช

พัฒนา​เฉพาะ​เทคโนโลยี​ ตอง​พัฒนา​ทรัพยากร​มนุษย​ พ​รอม​ทัง้​ขอ​ความ​รวม​มือ​ทุก​คน​ชวย​กัน​ตอ​ตาน​การ​คา​มนุษย

ดาน​แรง​งา​น ​และ​ให​ประกอบ​กิจการ​โดย​ตอง​คํานึง​ถึง​สิ่ง​แวด​ลอม​ดวย

พล​เอก​ ศิริ​ชัย​ ดิษฐกุล​ รัฐมนตรี​วาการ​กระทรวง​แรง​งา​น ​กลาว​วา​ กระทรวง​แรงงาน​มี​ความ​มุง​มัน่​ที่​จะ​สราง​กําลัง​คน

ของ​ประเทศ​ให​เป็น “Productive Manpower” จึง​ได​กําหนด​ยุทธศาสตร​การ​พัฒนา​กําลัง​คน​ของ​ประเทศ​ระยะ​ 2​0 ปี​

(พ.​ศ.​2560 – 2579) เพื่อ​สราง​ความ​มัน่คง​ให​กับ​ผู​ใช​แรงงาน​ให​มี​หลัก​ประกัน​ที่​ดี​ ได​ทํางาน​ที่​มี​คุณ​คา​ ได​รับ​การ

คุมครอง​สิทธิ​ตาม​กฎ​หมาย​ มี​สภาพ​การ​จาง​งา​น ​ที่​เป็น​ธร​รม​ มี​สภาพ​แวดลอม​การ​ทํางาน​ที่​ปลอดภัย​มี

แรงงานสัมพันธ​ที่​ดี​ ได​รับ​สวัสดิการ​แรงงาน​ที่​เหมาะ​สม​ มี​ศักยภาพ​ได​มาตรฐาน​สา​กล​ และ​เพื่อ​สราง​ความ​มัน่​คง​

นําไป​สู​คุณภาพ​ชีวิต​ที่​ดี​อยาง​ยัง่ยืน​เพื่อ​ยก​ระดับ​ประเทศไทย​ให​เป็น​ประเทศ​ที่​พัฒนา​แลว​ มี​ความ​มัน่​คง​ มัง่​คัง่​ ยัง่ยืน​

ใน​ปี​ 2​560 กระทรวง​แรงงาน​ได​ขอ​พระราชทาน​ถวย​รางวัล​จาก​สมเด็จ​พระ​เทพ​รัตน​ราช​สุ​ดาฯ​ สยาม​บรม​ราช​กุ​มา​รี​ ให

แก​สถาน​ประกอบ​กิจการ​ที่​มี​การ​บริหาร​จัดการ​ดาน​แรงงาน​ยอด​เยี่ยม​และ​ธํารง​รักษา​ได​ตาม​มาตรฐาน​เป็น​ระยะ​เวลา

นาน​ที่​สุด​ รวม​ 3 รางวัล​ นอกจาก​น้ี​ มี​การ​มอบ​โล​รางวัล​ให​แก​สถาน​ประกอบ​กิจการ​ที่​ธํารง​รักษา​ระบบ​มาตรฐาน

แรงงาน​ไทย​อยาง​ตอ​เน่ือง​ ดาน​แรงงานสัมพันธ​และ​สวัสดิการ​แรง​งา​น ​และ​ดาน​ความ​ปลอด​ภัย​ อา​ชีว​ อนามัย​ และ

สภาพ​แวดลอม​ใน​การ​ทํางา​น ​รวม​ 618 แหง​ ซึ่ง​มี​สถาน​ประกอบ​กิจการ​เขา​รวม​ประกวด​ 2​,183 แหง​ ถือ​เป็น​กาว​หน่ึง

ของ​การ​รวม​กัน​พัฒนา​ประเทศ​ตาม​ยุทธศาสตร​ประชา​รัฐ​ใน​การ​ขับ​เคลื่อน​ประเทศไทย​สู​ “ไทย​แลนด​ 4.​0”

https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%99%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%81%e0%b8%af-%e0%b9%80%e0%b8%9b%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99-thailand-labour-management-excellence-award-2017-%e0%b8%a2%e0%b9%89%e0%b8%b3-%e0%b9%83/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%99%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%81%e0%b8%af-%e0%b9%80%e0%b8%9b%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99-thailand-labour-management-excellence-award-2017-%e0%b8%a2%e0%b9%89%e0%b8%b3-%e0%b9%83/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%99%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%81%e0%b8%af-%e0%b9%80%e0%b8%9b%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99-thailand-labour-management-excellence-award-2017-%e0%b8%a2%e0%b9%89%e0%b8%b3-%e0%b9%83/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%99%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%81%e0%b8%af-%e0%b9%80%e0%b8%9b%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99-thailand-labour-management-excellence-award-2017-%e0%b8%a2%e0%b9%89%e0%b8%b3-%e0%b9%83/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%99%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%81%e0%b8%af-%e0%b9%80%e0%b8%9b%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99-thailand-labour-management-excellence-award-2017-%e0%b8%a2%e0%b9%89%e0%b8%b3-%e0%b9%83/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%99%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%81%e0%b8%af-%e0%b9%80%e0%b8%9b%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99-thailand-labour-management-excellence-award-2017-%e0%b8%a2%e0%b9%89%e0%b8%b3-%e0%b9%83/


นาย​สุ​เมธ​ มโหสถ อธิบดี​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​(ก​สร.​) กลาว​เพิ่ม​เติม​วา​ สถาน​ประกอบ​กิจการ​ที่​ได​รับ

ถวย​รางวัล​พระ​ราช​ทา​น ​จํานว​น ​3 รางวัล​ ประกอบ​ดวย​ สถาน​ประกอบ​กิจการ​ขนาด​ใหญ​มี​ลูกจาง​ตัง้​แต​ 1000 คน​ขึ้น

ไป​ ได​แก​ บริษทั​ ไทย​สแตน​เลยการ​ไฟ​ฟ า​ จํากัด​ (มหา​ชน​) จังหวัด​ปทุม​ธานี​ ขนาด​กลาง​มี​ลูก​จาง​ 300-999 คน​ ได

แก​ บริษทั​ บาง​กอก​แล็ป แอนด​ คอส​เม​ติ​ค จํากัด​ จังหวัด​ราช​บุ​รี​ และ​ขนาด​เล็ก​มี​ลูก​จาง​ 1-299 คน​ ได​แก​ บริษทั​

เจริญ​โภคภัณฑ​อา​หาร​ จํากัด​ (มหา​ชน​) กิจการ​โรง​เพาะ​ฟัก​ลูก​กุง​ ภาค​ตะวัน​ออก​ 2​ จังหวัด​ตราด​ รวม​ถึง​การ​มอบ

รางวัล​ให​แก​สถาน​ประกอบ​กิจการ​ที่​มี​การ​บริหาร​จัดการ​ดาน​แรงงาน​ดี​เดน​ระดับ​ประเทศ​ใน​แตละ​ดาน​ แบง​เป็น​ ดาน

แรงงานสัมพันธ​และ​สวัสดิการ​แรง​งา​น ​312 แหง​ ดาน​มาตรฐาน​แรงงาน​ไทย​ 38 แหง​ และ​ ดาน​ความ​ปลอด​ภัย​ อาชีว

อนามัย​และ​สภาพ​แวดลอม​ใน​การ​ทํางาน​ 2​68 แหง​ และ​การ​มอบ​รางวัล​คณะ​กรรมการ​ความ​ปลอดภัย​อา​ชีว​ อนามัย​

และ​สภาพ​แวดลอม​ใน​การ​ทํางาน​ดี​เด​น ​ระดับ​ประ​เทศ​ 5 แหง​ และ​เจา​หน าที่​ความ​ปลอดภัย​ใน​ทํางา​น ​16 คน​ ทัง้​น้ี​

เพื่อ​เป็นการ​ยกยอง​เชิดชู​สถาน​ประกอบ​กิจการ​ที่​สามารถ​บริหาร​จัดการ​ดาน​แรงงาน​ได​อยาง​ยอด​เยี่ยม​และ​เป็น​แบบ

อยาง​ที่​ดี​ให​แก​สถาน​ประกอบ​กิจการ​อื่น​ ๆ ภายใน​งาน​มี​การ​จัด​นิทรรศการ​รําลึก​ถึง​พระ​มหากรุณาธิคุณ​พระบาท

สมเด็จ​พระ​ปร​มิ​นท​รม​หา​ภูมิพล​อดุลย​เดช​ นิทรรศการ​เทิด​พระ​เกียรติ​สมเด็จ​พระ​เทพ​รัตน​ราช​สุ​ดาฯ​ สยาม​บรม​ราช​กุ

มา​รี​ นิทรรศการ​ผล​งาน​ดําเนิน​งาน​ที่​ผาน​มา​ของ​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรงงาน​และ​สถาน​ประกอบ​กิจ​การ


