
กสร.​ใช​กลไก​ประชา​รัฐ​หนุน​เครือ​ขาย​ความ​ปลอด

ภัยฯ​ เดิน​หนา​เซฟตี ้​ไทย​แลน​ด

กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​ใช​กลไก​ประชา​รัฐ​รวม​มือ​เครือ​ขาย​ความ​ปลอด​ภัยฯ

เดิน​หน า​นโยบาย​เซฟตี้​ ไทย​แลนด​ สราง​วัฒนธรรม​ความ​ปลอดภัย​ใน​การ​ทํางาน​ฯ อยาง​ยัง่ยืน

นาย​ทศ​พล​ กฤต​วงศ​วิ​มา​น ​รอง​อธิบดี​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​(ก​สร.​) เปิด​เผย​ภาย​หลัง

รวม​หารือ​กับ​ประธาน​ชมรม​นัก​บริหาร​ความ​ปลอดภัย​ใน​การ​ทํางาน​ระดับ​สูง​ วัน​ที่​ 30 สิงหาคม​ 2​560 วา​ กสร.​ได​ขอ

ความ​รวม​มือ​ทาง​ชม​รมฯ​ ใน​การ​เป็น​เครือ​ขาย​ใน​การ​สราง​ความ​รู​ ควา​มเขาใจ​กับ​สถาน​ประกอบ​กิจการ​ใน​การ​สราง

ระบบ​บริหาร​จัดการ​ดาน​ความ​ปลอด​ภัยฯ​ให​เกิด​ขึ้น​อยาง​เป็น​รูป​ธร​รม​ รวม​ทัง้​ผลัก​ดัน​ให​คณะ​กรรม​การ

ความ​ปลอด​ภัย​ อาชีว​อนามัย​ และ​สภาพ​แวดลอม​ใน​การ​ทํางาน​(คปอ​.​) และ​เจา​หน าที่​ความ​ปลอดภัย​ใน​การ​ทํางา​น

(จป.​)ทุก​ระดับ​ให​ปฏิบัติ​หน าที่​ตาม​กฎหมาย​อยาง​เต็ม​ที่​ เพื่อ​รวม​กัน​เป็น​กลไก​ประชา​รัฐ​ใน​การ​ขับ​เคลื่อน​นโย​บาย

Safety Thailand และ​การ​สราง​วัฒนธรรม​ความ​ปลอด​ภัย (Safety Culture) ให​เกิด​ผล​สัมฤทธิ์

ดาน​นาย​ประ​มวล​ ขําสุ​วรรณ​ ประธาน​ชมรม​นัก​บริหาร​ความ​ปลอดภัย​ใน​การ​ทํางาน​ระดับ​สูง

ซึ่ง​ชมรม​ที่​กอ​ตัง้​ขึ้น​โดย​ผู​ที่​ผาน​การ​อบรม​หลักสูตร​นัก​บริหาร​ความ​ปลอดภัย​ขัน้​สูง​ โครงการ​วิทยาลัย​ความ​ปลอดภัย

แรงงาน​ของ​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​กลาว​เสริม​วา​ ขอ​ขอบคุณ​กระทรวง​แรงงาน​ที่​ให​ความ​สําคัญ​กับ​การ

ดําเนิน​งาน​ดาน​ความ​ปลอด​ภัยฯ​ เพราะ​เป็น​เรื่อง​ที่​เกี่ยวของ​กับ​ผู​ใช​แรงงาน​โดย​ตรง​ ซึ่ง​ทาง​ชม​รมฯ​พรอม​ให​ความ

รวม​มือ​กับ​ภาค​รัฐ​ใน​การ​ดําเนิน​งาน​เพื่อ​ลด​การ​ประสบ​อันตราย​จาก​การ​ทํางาน​และ​สราง​วัฒนธรรม​ความ​ปลอดภัย​ให

เกิด​ขึ้น​อยาง​แท​จริง
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