
กสร.​ แจง​ “คา​ตอบแทน​ผูรับ​งาน​ไป​ทําที่​บาน​” ตอง​ไม

นอย​กวา​อัตรา​คา​จาง​ใหม

กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​แจง​ “คา​ตอบแทน​ผูรับ​งาน​ไป​ทําที่​บาน​” ตอง​ไม​น อย​กวา​อัตรา​คา​จาง​ขัน้​ตํ่าใหม​

สัง่​เจา​หน า​เรง​ทําความ​เขาใจ​ผู​เกี่ยว​ของ​ กอน​มี​ผล​ใช​บัง​คับ​ 1 เมษายน​ น้ี

นาย​อนันต​ชัย​ อุทัย​พัฒนา​ชีพ​ อธิบดี​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​(ก​สร.​) เปิด​เผย​วา​ ตาม​ที่​คณะ​กรรมการ​คา

จาง​มี​มติ​ปรับ​ขึ้น​คา​จาง​ขัน้​ตํ่าระ​หวาง​ 5 ถึง​ 2​2 บาท​ตอ​วัน​ โดย​ทัว่​ประเทศ​มี​อัตรา​คา​จาง​ตัง้​แต​ 308 ถึง​ 330 บาท​ ซึ่ง

จะ​มี​ผล​บังคับ​ตัง้​แต​ 1 เมษายน​ 2​561 ซึ่ง​การ​ปรับ​ขึ้น​คา​จาง​ขัน้​ตํ่าจะ​มี​ผล​ตอ​ลูกจาง​ทัง้​ระบบ​ รวม​ไป​ถึง​ผูรับ​งาน​ไป

ทําที่​บาน​ดวย​ ทัง้น้ี​ประกาศ​คณะ​กรรมการ​คุมครอง​การ​รับ​งาน​ไป​ทําที่​บา​น ​เรื่อง​ อัตรา​คา​ตอบแทน​ใน​งาน​ที่​รับ​ไป​ทําที่

บา​น ​ได​กําหนด​ให​อัตรา​คา​ตอบแทน​ของ​ผูรับ​งาน​ไป​ทําที่​บาน​ตอง​ไม​น อย​กวา​อัตรา​คา​จาง​ขัน้​ตํ่าตาม​ที่​กฎหมาย

คุมครอง​แรงงาน​กําหนด​ไว​ โดย​คํานวณ​ได​จาก​อัตรา​คา​จาง​ขัน้​ตํ่าหาร​ดวย​จํานวน​ชิน้​งาน​เฉลี่ย​ที่​ลูกจาง​ทําได​ภาย​ใน​ 8

ชัว่โมง​ทํางา​น ​ดัง​นัน้​เมื่อ​อัตรา​คา​จาง​ขัน้​ตํ่าใหม​มี​ผล​ใช​บัง​คับ​ ผู​วา​จาง​จะ​ตอง​จาย​คา​ตอบแทน​ให​กับ​ผูรับ​งาน​ไป​ทําที่

บาน​ไม​น อย​กวา​อัตรา​กวา​อัตรา​คา​จาง​ขัน้​ตํ่าของ​จังหวัด​นัน้​ ๆ ดวย​ หาก​ผู​วา​จาง​ไม​ปฏิบัติ​ตาม​กฎหมาย​ดัง​กลาว​ มี

โทษ​ปรับ​ไม​เกิน​ 50,000 บาท​ จําคุก​ไม​เกิน​ 3 เดือน​หรือ​ทัง้​จําทัง้​ปรับ

อธิ​บดี​กสร.​ กลาว​ตอ​ไป​วา​ ได​สัง่​การ​ให​พนักงาน​ตรวจ​แรง​งา​น ​เรง​ประชา​สัมพันธ​ สราง​ความ​เขาใจ​ให​ผู​วา​จาง​ ผูรับ

งาน​ไป​ทําที่​บา​น ​และ​ผู​ที่​เกี่ยวของ​ได​รับ​ทราบ​ เพื่อ​จะ​ได​ปฏิบัติ​ได​อยาง​ถูก​ตอง​ตาม​ที่​กฎหมาย​กําหน​ด หาก​มี​ขอ​สงสัย

สอบถาม​ขอมูล​เพิ่ม​เติม​ได​ที่​ กอง​คุมครอง​แรงงาน​นอก​ระบบ​ กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​โทร​ศัพท​ 0 2246

2707 หรือ​ที่​โทรศัพท​สาย​ดวน​ 1506 กด​ 3
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