
กสร.​เรง​ประสาน​หา​ขอ​ยุติ​นายจาง​ลูก​จาง​ บ.​มิต​ซู​บิ​ชิ

กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรงงาน​เรง​ประสาน​หา​ขอ​ยุ​ติ​ นาย​จาง​ ลูก​จาง​ บริษทั​ มิต​ซู​บิ​ชิ​ อิเล็คทริค​ คอน​ซูม​เม​อร

โปร​ดัก​ส (ประเทศ​ไทย​) แจง​กรณี​ลูกจาง​ออก​มา​รอง​เรียน​ไมใช​การ​เลิก​จาง​ หาก​มี​การ​เจรจา​ได​ขอ​ยุติ​ก็​กลับ​มา​ทํางาน

ได​ตาม​เดิม

นาย​อนันต​ชัย​ อุทัย​พัฒนา​ชีพ​ อธิบดี​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​(ก​สร.​) กลาว​ถึง​กรณี​ บริษทั​ มิต​ซู​บิ​ชิ​

อิเล็คทริค​ คอน​ซูม​เม​อร โปร​ดัก​ส (ประเทศ​ไทย​) ปิด​งา​น ​จน​ลูกจาง​ออก​มา​เรียก​รอง​วา​ กรณี​น้ี​ไมใช​เป็นการ​เลิก​จาง​

แต​เป็น​เรื่อง​ที่​เกิด​ขึ้น​ได​เป็น​ปก​ติ​ ซึ่ง​ลูกจาง​ของ​บริษทัฯ​ ดัง​กลาว​ ได​ยื่น​ขอ​เรียก​รอง​ตอ​บริษทัฯ​ ขอ​ให​มี​การ​จาย​โบนัส​

และ​ปรับ​คา​จาง​ประจําปี​ แต​ทาง​บริษทัฯ​ เห็น​วา​ควร​เป็น​เรื่อง​การ​ปรับ​โครงสราง​องคกร​มาก​กวา​ ซึ่ง​ความ​เห็น​ยัง​ขัด

แยง​กัน​ ได​มี​การ​พูด​คุย​เจรจา​กัน​หลาย​รอบ​แต​ตกลง​ไม​ได​ จึง​ได​สง​พนักงาน​ประนอม​ขอ​พิพาท​แรงงาน​เขาไป​ไกล

เกลี่ย​แต​ก็​ยัง​ไม​ได​ขอ​ยุ​ติ​ ซึ่ง​ตาม​กฎหมาย​ระบุ​วา​หาก​ประนีประนอม​กัน​ 5 ครัง้​ ยัง​ไม​ได​ขอ​ยุติ​ก็​ให​สิทธิ​ลูกจาง

สามารถ​ใช​สิทธิ​หยุด​งาน​ได​ และ​ให​สิทธิ​นายจาง​ปิด​การ​ผลิต​ชัว่คราว​จนกวา​จะ​มี​ขอ​ยุติ​รวม​กัน​ กรณี​น้ี​ไมใช​เรื่อง​ของ

การ​เลิก​จาง​ ทัง้​คู​ยัง​เป็น​นาย​จาง​ ลูกจาง​กัน​อยู​เพียง​แต​ไมมี​การ​ผลิต​ ไมมี​คา​จาง​เกิด​ขึ้น​ ถา​พูด​คุย​กัน​จน​ได​ขอ​ยุติ​ก็

กลับ​มา​ทํางาน​ได​ตาม​เดิม​ “ถา​เป็น​เรื่อง​ที่​นายจาง​จาย​คา​จาง​ตํ่ากวา​กฎหมาย​อัน​น้ี​ กสร.​สามารถ​สัง่​ให​ บริษทั​จาย​ให

ลูกจาง​ได​ตาม​กฎหมาย​อยู​แลว​ แต​เรื่อง​โบนัส​ เรื่อง​การ​ปรับ​คา​จาง​ประจําปี​นัน้​เป็น​ขอ​เรียก​รอง​ที่​สูง​กวา​ที่​กฎหมาย

กําหน​ด กสร.​ไป​สัง่​ใคร​ไม​ได​ เป็น​เรื่อง​ที่​ทัง้​ 2​ ฝาย​ตอง​ตกลง​กัน​ ถา​ตกลง​กัน​ยัง​ไม​ได​กฎหมาย​ให​สิทธิ​ทัง้​ 2​ ฝาย​อยู

แลว​ ลูก​จาง​สไตร​ทได​ นายจาง​ปิด​การ​ผลิต​ไม​จาย​เงิน​ แต​สิ่ง​ที่​ กสร.​ จะ​เขาไป​ชวย​เหลือ​คือ​การ​ประสาน​ให​มี​การ

เจรจา​ให​ได​ขอ​ยุติ​โดย​เร็ว​ที่​สุด​ และ​ให​ความ​รู​เรื่อง​ขอ​กฎหมาย​แก​ทัง้​ 2​ ฝาย​วา​จะ​ตอง​ทําอยางไร​ไม​ให​เป็นการ​ทําผิด

กฎหมาย​ตอ​อีก​ฝ าย​” นาย​อนันต​ชัย​ กลา​ว
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