
กสร.​ เพิ่ม​ประสิทธิภาพ​การ​ตรวจ​รับ​รอง​ สราง​ความ

เชื่อ​มั่น​มาตรฐาน​แรงงาน​ไทย

กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​จัด​อบรม​เพิ่ม​ประสิทธิภาพ​หัวหน า​ผู​ประเมิน​มาตรฐาน​แรงงาน​ไทย

เนน​คุณภาพ​การ​ตรวจ​รับ​รอง​ สราง​ความ​เชื่อ​มัน่​สถาน​ประกอบ​กิจการ​ที่​ได​รับ​การ​รับรอง​มาตรฐาน​แรงงาน​ไทย

มี​ความ​รับ​ผิด​ชอบ​ตอ​สังคม​ดาน​แรง​งาน

นาย​อภิญญา​ สุจริต​ตา​นันท อธิบดี​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​(ก​สร.​) เปิด​เผย​วา​ กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง

แรง​งา​น ​ได​ประกาศ​ใช​มาตรฐาน​แรงงาน​ไทย​ (มร​ท.​) ขึ้น​ เพื่อ​เป็น​เครื่อง​มือ​ให​สถาน​ประกอบ​กิจการ​นําไป​ใช​ใน​การ

บริหาร​จัดการ​ดาน​แรงงาน​ให​มี​การ​ปฏิบัติ​ตอ​แรงงาน​อยาง​เป็น​ธร​รม​ นอกจาก​น้ี​ยัง​เป็นการ​แสดง​ถึง​ความ​รับ​ผิด​ชอบ

ทาง​สังคม​ดาน​แรงงาน​ของ​สถาน​ประกอบ​กิจ​การ​ ซึ่ง​จะ​สง​ให​คู​คา​มี​ความ​เชื่อ​มัน่​และ​ลด​อุปสรรค​ใน​การ​กีดกัน​ทางการ

คา​ ทัง้​น้ี​ สถาน​ประกอบ​กิจการ​ที่​ได​รับรอง​มาตรฐาน​แรงงาน​ไทย​จะ​ตอง​ผาน​การ​ตรวจ​ประเมิน​ตาม​เกณฑ​ที่​กําหน​ด

เพื่อ​ใหการ​ตรวจ​ประเมิน​เพื่อ​การ​รับรอง​มาตรฐาน​แรงงาน​ไทย​เป็น​ไป​อยาง​มี​ประ​สิทธิ​ภาพ​ สราง​ความ​เชื่อ​มัน่​ให​กับ

สถาน​ประกอบ​กิจการ​ที่​ขอ​การ​รับรอง​และ​ผู​เกี่ยว​ของ​ กสร.​ได​จัดการ​อบรม​โครงการ​พัฒนา​สมรรถนะ​ผู​ประเมิน

มาตรฐาน​แรงงาน​ไทย​ หลักสูตร​หัวหน า​ผู​ประเมิน​มาตรฐาน​แรงงาน​ไทย​ขึ้น​ ระหวาง​วัน​ที่​ 16 ถึง​ 2​0 มีนาคม​ 2​563

ณ โรงแรม​ฮิ​พ รัช​ดา​ กรุง​เทพ​ฯ โดย​มี​ผู​เขา​รับ​การ​อบรม​ประกอบ​ดวย​ หัวหน า​ผู​ตรวจ​ประเมิน​จาก​ภาค​รัฐ​และ​ภาค

เอกชน​ที่​มี​ประสบการณ​ใน​การ​ตรวจ​ประเมิน​และ​ผาน​การ​อบรม​หลักสูตร​ผู​ประเมิน​มาตรฐาน​แรงงาน​ไทย​แลว​ จํานวน​

2​5 คน

นาย​อภิญญา​ กลาว​ตอ​วา​ กสร.​เชื่อ​มัน่​วา​หัวหน า​ผู​ประเมิน​ที่​ผาน​การ​อบรม​จะ​สามารถ​ทําหน า​ที่
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ใน​การนําตรวจ​ประเมิน​เพื่อ​การ​รับรอง​และ​ให​คําแนะนําแก​สถาน​ประกอบ​กิจ​ใน​การ​พัฒนาการ​บริหาร​จัด​การ

แรงงาน​ได​ตรง​ตาม​วัตถุประสงค​ของ​มาตรฐาน​แรงงาน​ไทย​ ซึ่ง​จะ​สง​ผล​ให​แรงงาน​มี​คุณภาพ​ชีวิต​ที่​ดี

และ​เพิ่ม​ขีด​ความ​สามารถ​ใน​การ​แขงขัน​ของ​สถาน​ประกอบ​กิจการ​ตอ​ไป


