
กสร.​ เตรียม​พรอม​จน​ท.​สราง​ความ​เขาใจ​ พ​.​ร.​บ.

คุมครอง​แรง​งาน​ใหม

กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​จัด​อบรม​ให​ความ​รู​ราง​พระ​ราช​บัญญัติ​คุมครอง​แรง​งา​น ​(ฉบับ​ที่​ .​.​) พ.​ศ.​ ….​ แก

เจา​หน าที่​ทัว่​ประ​เทศ​ มุง​สราง​ความ​เขาใจ​แก​ให​นาย​จาง​ ลูก​จาง​ ตัง้​เป า​คุมครอง​แรงงาน​มี​ประสิทธิภาพ​และ​เป็น​ธร​รม

นาย​วิวัฒน​ ตัง​หงส​ อธิบดี​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​(ก​สร.​) กลาว​ใน​ฐานะ​ประธาน​เปิด​การ​อบรม​สราง​การ

รับ​รู​เกี่ยว​กับ​ราง​พระ​ราช​บัญญัติ​คุมครอง​แรง​งา​น ​(ฉบับ​ที่​ .​.​) พ.​ศ.​ ….​ และ​กฎหมาย​ที่​เกี่ยว​ของ​ เมื่อ​วัน​ที่​ 5 มีนาคม​ 2

562 ณ โรง​แรม​ปริน๊สตัน​ พ​ารค สวี​ท กรุง​เทพ​ฯ โดย​กลาว​วา​ ตลอด​ระยะ​เวลา​ 4 ปี​ ของ​รัฐบาล​ภาย​ใต​การนําของ​พล

เอก​ ประ​ยุทธ​ จันทร​โอ​ชา​ นายก​รัฐ​มน​ตรี​ ได​กําหนด​ใหการ​พัฒนา​กฎหมาย​เป็น​นโยบาย​สําคัญ​ สําหรับ​ กสร.​ ได​มี​การ

ปรับปรุง​และ​พัฒนา​ พ​.​ร.​บ.​ กฎ​กระทรวง​และ​ประ​กา​ศ โดย​เฉ​พา​ะ ราง​พระ​ราช​บัญญัติ​คุมครอง​แรง​งา​น ​(ฉบับ​ที่​ .​.​) พ.

ศ.​ ….​ ซึ่ง​ขณะ​น้ี​อยู​ใน​การ​ขัน้​ตอน​การ​ประกาศ​ใช​ ซึ่ง​กฎหมาย​ดัง​กลาว​ได​มี​การ​แกไข​เพิ่ม​เติม​ใน​ประเด็น​สําคัญ​ที่

เกี่ยวของ​กับ​สิ​ทธิ​ หน าที่​ตาม​กฎหมาย​ของ​นายจาง​และ​ลูก​จาง​ อาทิ​ สิทธิ​ได​รับ​ดอกเบีย้​กรณี​นายจาง​ผิดนัด​ไม​จาย​เงิน​

การ​เปลี่ยน​ตัว​นายจาง​สิทธิ​ลา​กิจ​ธุระ​อัน​จําเป็น​ สิ​ทธิ​ ลา​คลอด​บุตร​ การ​ยาย​สถาน​ประกอบ​กิจ​การ​ สิทธิ​ได​รับ​คา​ชด​เชย​

เป็น​ตน

นาย​วิวัฒน​ กลาว​ตอ​วา​ กอน​ที่​กฎหมาย​จะ​มี​ผล​บังคับ​ใช​ กสร.​ จึง​ได​จัด​ให​มี​การ​อบรม​เพื่อ​เตรียม​ ควา​มพรอม​และ

สราง​การ​รับ​รู​ให​เจา​หน าที่​ของ​กรม​ ทัง้​ใน​สวน​กลาง​และ​สวน​ภูมิภาค​ได​มี​ความ​รู​ ควา​มเขาใจ​เกี่ยว​กับ​ราง​พระ​ราช

บัญญัติ​คุมครอง​แรง​งา​น ​(ฉบับ​ที่​ .​.​) พ.​ศ.​ ….​ ดัง​กลาว​ รวม​ไป​ถึง​กฎหมาย​คุมครอง​แรงงาน​ใน​งาน​ประมง​ทะเล​

แรงงาน​บังคับ​และ​กฎหมาย​เกี่ยว​กับ​วิธี​พิจารณา​คดี​คา​มนุษย​ดวย​ ทัง้​น้ี​ ได​เปิด​โอกาส​ให​มี​การ​แลก​เปลี่ยน​ความ​คิด

เห็น​ ปัญหา​ อุป​สรร​ค แนวทาง​แกไข​และ​มาตรการ​บังคับ​ใช​กฎ​หมาย​ ซึ่ง​จะ​ทําให​เจา​หน าที่​ของ​กรม​ได​ทราบ​ถึง​หลัก

การ​และ​เหตุ​ผล​ รวม​ถึง​เน้ือหา​สาระ​สําคัญ​ของ​กฎ​หมาย​ สง​ผล​ใหการ​บังคับ​ใช​กฎหมาย​เป็น​ไป​อยาง​ถูก​ตอง​ เป็น​ไป​ใน

ทิศทาง​เดียวกัน​และ​สามารถ​นําความ​รู​ไป​เผย​แพร​ตอ​ให​กับ​นาย​จาง​ ลูกจาง​ตอ​ไป​ได​ โดย​มี​จุด​มุง​หมาย​หลัก​คือ​การ​ให

ความ​คุมครอง​แรงงาน​อยาง​มี​ประสิทธิภาพ​และ​เป็น​ธร​รม
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