
กสร.​ รวม​มือ​นิ​คมฯ​ สิน​สาคร​ ยก​ระดับ​มาตรฐาน

แรงงาน​ไทย

กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​รวม​มือ​นิคม​อุตสาหกรรม​สิน​สาคร​ จังหวัด​สมุทร​สาคร​ ยก​ระ​ดับ

สถาน​ประกอบ​กิจการ​ให​ดําเนิน​ธุรกิจ​อยาง​มี​ความ​รับ​ผิด​ชอบ​ตอ​สังคม​ดาน​แรง​งา​น ​มุง​พัฒนา​คุณภาพ​ชีวิต​แรงงาน​ พ

รอม​ชู​เป็นตน​แบบ​นิคม​อุตสาหกรรม​มาตรฐาน​แรงงาน​ไทย

นาย​วิวัฒน​ ตัง​หงส​ อธิบดี​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​(ก​สร.​) กลาว​วา​ กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​มี

เป า​หมาย​ใน​การ​สง​เสริม​และ​พัฒนา​สถาน​ประกอบ​กิจการ​ให​มี​ระบบ​บริหาร​จัดการ​แรงงาน​ที่​ดี​ตาม​มาตรฐาน​สา​กล​ โดย

มี​มาตรฐาน​แรงงาน​ไทย (TLS 8001-2010) เป็น​เครื่อง​มือ​ใน​การ​ดําเนิน​การ​ เพื่อ​ให​แรงงาน​มี​คุณภาพ​ชีวิต​ที่​ดี​ เพิ่ม

ขีด​ความ​สามารถ​ใน​การ​แขงขัน​ทางการ​คา​ของ​ผู​ประกอบ​การ​ และ​เป็นการ​แสดงออก​ถึง​การ​ดําเนิน​ธุรกิจ​ที่​มี​ความ​รับ

ผิด​ชอบ​ตอ​สังคม​ดาน​แรง​งา​น ​สง​ผล​ให​สินคา​ที่​ผลิต​จาก​ประเทศไทย​ได​รับ​ความ​เชื่อ​มัน่​จาก​คู​คา​ใน​เวที​การ​คา​โลก​

นําไป​สู​การ​ขจัด​อุปสรรค​หรือ​ขอ​จํากัด​ทางการ​คา​ที่​เกี่ยว​กับ​สิทธิ​แรงงาน​ได​อยาง​ยัง่ยืน​ เพื่อ​ขยาย​การ​ดําเนิน​การ​ดัง

กลาว​ไป​สู​สถาน​ประกอบ​กิจการ​ตาง​ ๆ อยาง​เป็น​รูป​ธร​รม​ กสร.​ ได​รวม​กับ​สํานักงาน​นิคม​อุตสาหกรรม​สิน​สาคร​

สํานักงาน​นิคม​อุตสาหกรรม​สมุทร​สาคร​ จังหวัด​สมุทร​สาคร​ ซึ่ง​เป็น​พื้นที่​ที่​มี​กลุม​อุตสาหกรรม​สง​ออก​และ​หวง​โซ​การ

ผลิต​หนา​แน​น ​สราง​มูลคา​เศรษฐกิจ​เป็น​อันดับ​ตน​ ๆ ของ​ประ​เทศ​ มี​สถาน​ประกอบ​กิจการ​และ​แรงงาน​ทัง้​แรงงาน​ไทย

และ​แรงงาน​ขาม​ชาติ​เป็น​จํานวน​มาก​ ใน​การ​ดําเนิน​โครงการ​รณรงค​สง​เสริม​ให​สถาน​ประกอบ​กิจการ​ได​ตระหนัก​ถึง

การ​ดําเนิน​ธุรกิจ​อยาง​มี​ความ​รับ​ผิด​ชอบ​ตอ​สังคม​ดาน​แรงงาน​และ​เผย​แพร​เชิญ​ชวน​ให​จัด​ทํามาตรฐาน​แรงงาน​ไทย​

ตัง้แต​เดือน​มีนาคม​ 2​562 เป็นตน​มา​ ผล​จาก​การ​ดําเนิน​โครงการ​ดัง​กลาว​ มี​สถาน​ประกอบ​กิจการ​สมาชิก​นิ​คมฯ​ จัด
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ทํามาตรฐาน​แรงงาน​ไทย​แลว​ จํานวน​ทัง้​สิน้​ 55 แหง​ ได​รับ​การ​รับ​รอง​ 3 แหง​ ประกาศ​แสดง​ตน​เอง (Self-

declaration) 52 แหง​ จาก​สถาน​ประกอบ​กิจการ​ของ​ทัง้​สอง​นิ​คมฯ​ เขา​รวม​กิจ​กร​รม​ จํานว​น ​128 แหง​ ทัง้น้ี​สถาน

ประกอบ​กิจการ​ที่​ได​รับ​การ​รับรอง​มาตรฐาน​แรงงาน​ไทย​ตัง้แต​ระดับ​พื้น​ฐาน​ขึ้น​ไป​ สามารถ​ตอย​อด​โดย​การ​ขอ​ใช​ตรา

สัญลัก​ษณ Thailand Trust Mark (T-Mark) ซึ่ง​เป็น​ตรา​สัญลักษณ​ที่​รับรอง​คุณภาพ​การ​ผลิต​ที่​คํานึง​ถึง​สิทธิ​แรง​งา​น

สิ่ง​แวด​ลอม​ และ​ตัว​ของ​ผลิต​ภัณฑ​ จาก​กรม​สง​เสริม​การ​คา​ระหวาง​ประ​เทศ​ กระทรวง​พาณิชย​ได​อีก​ดวย​ ซึ่ง​จะ​ชวย

เสริม​สราง​ให​สถาน​ประกอบ​กิจการ​มี​ศักยภาพ​ใน​การ​แขงขัน​ใน​เวที​การ​คา​ระหวาง​ประเทศ​ได​อยาง​มัน่​คง

อธิ​บดี​กสร.​ กลาว​ตอ​ไป​วา​ ใน​ปีงบประมาณ​ 2​563 กสร.​ พรอม​ดวย​หนวย​งาน​ภาคี​เครือ​ขาย​จะ​รวม​กัน​พัฒนา​ศักยภาพ

และ​ยก​ระดับ​การ​จัด​ทํามาตรฐาน​แรงงาน​ไทย​ใน​นิ​คมฯ​อยาง​ตอ​เน่ือง​ ซึ่ง​จะ​ทําให​สถาน​ประกอบ​กิจการ​ที่​เขา​รวม

กิจกรรม​สามารถ​ขอ​การ​รับรอง​มาตรฐาน​แรงงาน​ไทย​ได​เพิ่ม​มาก​ขึ้น​ และ​สามารถ​เป็นตน​แบบ​ให​กับ​นิคม

อุตสาหกรรม​อื่น​ ใช​เป็น​แนวทาง​ใน​การ​พัฒนา​เพื่อ​เป็น​นิคม​อุตสาหกรรม​มาตรฐาน​แรงงาน​ไทย​ตอ​ไป


