
กสร.​ รณรงค​คน​รุน​ใหม​ทํางาน​ปลอดภัย​และ​สุข​ภาพ​ดี

กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​ขอ​เชิญ​รวม​งา​น ​“คน​รุน​ใหม​ทํางาน​ปลอดภัย​และ​สุขภาพ​ดี​”  เน่ือง​ใน​วัน​ความ

ปลอดภัย​และ​อาชีว​อนามัย​สา​กล​ ประจําปี​ 2​561 มุง​สราง​จิต​สํานึก​ กอ​เกิด​วัฒนธรรม​ความ​ปลอดภัย​และ​อา​ชี​วอ​นา​มัย

นาย​อนันต​ชัย​ อุทัย​พัฒนา​ชีพ​ อธิบดี​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​(ก​สร.​) เปิด​เผย​วา​ องคการ​แรงงาน​ระหวาง

ประ​เทศ (ILO) ได​กําหนด​ให​วัน​ที่​ 2​8 เมษายน​ของ​ทุก​ปี​ เป็น​วัน​ความ​ปลอดภัย​และ​อาชีว​อนามัย​สา​กล​ เพื่อ​เป็นการ

รณรงค​และ​สง​เสริม​แนวคิด​ใน​การ​สราง​จิตสํานึก​และ​กอ​ให​เกิด​วัฒนธรรม​ความ​ปลอดภัย​และ​อาชีว​อนามัย​อยาง​ยัง่ยืน​

รวม​ทัง้​เผย​แพร​ประชาสัมพันธ​ความ​รู​แก​นาย​จาง​ ลูกจาง​และ​ผู​ที่​เกี่ยวของ​เชน​เดียว​กับ​ประเทศ​สมาชิก​องคการ

แรงงาน​ระหวาง​ประเทศ​ทัว่​โลก​ กสร.​ ได​รวม​เป็น​สวน​หน่ึง​ใน​การ​รณรงค​ให​คน​รุน​ใหม​ทํางาน​ปลอดภัย​และ​สุขภาพ​ดี​

โดย​ได​กําหนด​จัด​งาน​วัน​ความ​ปลอดภัย​และ​อาชีว​อนามัย​สา​กล​ ประจําปี​ 2​561 ภาย​ใต​แนว​คิด​ “คน​รุน​ใหม​ทํางาน

ปลอดภัย​และ​สุข​ภาพ​ดี (Generation Safe and Healthy)” ใน​วัน​ศุกร​ที่​   27 เมษายน​ 2​561 เวลา​ 12.​00 น.​ ณ

หอง​ประชุม​ใหญ​ ชัน้​ 4 อาคาร​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​ (สวน​แยก​ตลิ่ง​ชัน​)

อธิ​บดี​กสร.​ กลาว​ตอ​ไป​วา​ กสร.​จึง​ขอ​เชิญ​ชวน​คน​รุน​ใหม​มา​รวม​สราง​วัฒนธรรม​ความ​ปลอดภัย​ใน​การ​ทํางาน​รวม​กัน

ภายใน​งาน​วัน​ความ​ปลอดภัย​และ​อาชีว​อนามัย​สา​กล​ ประจําปี​ 2​561 ซึ่ง​ภายใน​งาน​มี​การ​บรรยาย​ใน​หัว​ขอ​ “กา​รส​ราง

ทัศนคติ​คน​รุน​ใหม​ให​ทํางาน​ดวย​ความ​ปลอดภัย​และ​มี​สุข​ภาพ​” โดย​ นาย​ปราโมทย​ โอภาส​มงคล​ชัย​ ผู​เชี่ยวชาญ​ดาน

ความ​ปลอด​ภัย​ ผู​ที่​สนใจ​เขา​รวม​งา​น ​สามารถ​ลง​ทะเบียน​ออนไลน​เขา​รวม​งาน​ฟรี​ ได​ที่ https://goo.gl/yi7Bsr

ภายใน​วัน​ที่​ 2​4 เมษายน​ 2​561 สอบถาม​ราย​ละเอียด​เพิ่ม​เติม​ได​ที่​ โทร​ศัพท​ กอง​ความ​ปลอดภัย​แรง​งา​น ​กรม

สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​0 2448 9128 ตอ​ 503
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