
กสร.​ ยํา้นายจาง​ไม​เลือก​ปฏิบัติ​หญิง​ชาย​ใน​การ​จาง

งาน

กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​ยํ้านายจาง​ปฏิบัติ​ตอ​แรงงาน​หญิง​ชาย​อยาง​เทา​เทียม​ใน​การ​จาง​งาน​พรอม​สง

เสริม​นําแนว​ปฏิบัติ​การ​ใช​แรงงาน​ที่​ดี (Good Labour Practices : GLP) และ​มาตรฐาน​แรงงาน​ไทย (TLS

8001-2010) ไป​ใช​ใน​การ​บริหาร​จัดการ​สราง​ความ​เทา​เทียม​ใน​การ​จาง​งา​น ​เพิ่ม​คุณภาพ​ชีวิต​ที่​ดี​ให​ลูก​จา​ง

นาย​ทศ​พล​ กฤต​วงศ​วิ​มา​น ​รอง​อธิบดี​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​(ก​สร.​) เปิด​เผย​วา​ พ​ระ​ราช​บัญญัติ​คุมครอง

แรงงาน​ พ​.​ศ.​ 2541 กําหนด​ให​นายจาง​ปฏิบัติ​ตอ​ลูกจาง​ชาย​และ​หญิง​โดย​เทา​เทียม​กัน​ใน​การ​จาง​งา​น ​เวน​แต​ลักษณะ

หรือ​สภาพ​ของ​งาน​ไม​อาจ​ปฏิบัติ​เชน​นัน้​ได​ ซึ่ง​เป็น​หลัก​การ​ที่​สอดคลอง​กับ​รัฐธรรมนูญ​และ​มาตรฐาน​สากล​ที่​กําหนด

ให​ชาย​และ​หญิง​มี​สิทธิ​เทา​เทียม​กัน​ รวม​ทัง้​เป็นการ​คุมครอง​ให​ลูกจาง​หญิง​และ​ชาย​ได​รับ​การ​ปฏิบัติ​อยาง​เสมอ​ภาค

เทา​เทียม​ใน​เรื่อง​ของ​สภาพ​การ​จาง​การ​ทํางา​น ​เชน​ การ​จาย​คา​จาง​ กําหนดการ​เกษยีณ​อา​ยุ​ เป็น​ตน​ ทัง้น้ี​หลัก​การ

ของ​กฎหมาย​ดัง​กลาว​ใหการ​คุมครอง​ทัง้​ลูกจาง​ไทย​และ​ตาง​ชา​ติ​ กสร.​ จึง​ขอ​ให​นายจาง​ปฏิบัติ​ตาม​ที่​กฎหมาย​กําหน​ด

หาก​ฝาฝืน​มี​โทษ​ปรับ​ไม​เกิน​ 2​ หมื่น​บาท​ นอกจาก​น้ี​นาย​จาง​ เจาของ​สถาน​ประกอบ​กิจ​การ​ สามารถ​นําแนว​ปฏิบัติ​การ

ใช​แรงงาน​ที่​ดี (Good Labour Practices : GLP) และ​มาตรฐาน​แรงงาน​ไทย (TLS 8001-2010) ไป​ใช​ใน​การ​บริหาร

จัดการ​ดาน​แรงงาน​เพื่อ​ให​มี​การ​ปฏิบัติ​ตอ​แรงงาน​ที่​ถูก​ตอง​สอดคลอง​กับ​ขอ​กฎ​หมาย​ และ​หลัก​การ​ตาม​มาตรฐาน​สา

กล​ ลูกจาง​มี​คุณภาพ​ชีวิต​ที่​ดี​ รวม​ทัง้​เพิ่ม​ขีด​ความ​สามารถ​ใน​การ​แขงขัน​ให​กับ​สถาน​ประกอบ​กิจการ​อีก​ทาง​หน่ึง​ดวย

นาย​ทศ​พล​ กลาว​ตอ​วา​ หาก​มี​ขอ​สงสัย​หรือ​ตองการ​สอบถาม​ราย​ละเอียด​เพิ่ม​เติม​เกี่ยว​กับ​แนว​ปฏิบัติ​การ​ใช​แรงงาน​ที่

ด ี(Good Labour Practices : GLP) และ​มาตรฐาน​แรงงาน​ไทย (TLS 8001-2010) สอบถาม​ไดที่​หนวย​งาน​ของ

กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรงงาน​ทัว่​ประ​เทศ​ หรือ​ที่​สาย​ดวน​ 1506 กด​ 3
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