
กสร. ยันกองทุนสงเคราะหลูกจางมีเงินหมุนเวียนพอ

ชวยลูกจาง

กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เผยสถานการณการเลิกจางยังไมนาเป็นหวง ยืนยันกองทุนสงเคราะหลูกจางมี

สภาพคลอง มีเงินหมุนเวียนกวา 400 ลานบาท พรอมชวยเหลือลูกจาง

นายวิวัฒน ตังหงส อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน (กสร.) กลาวถึงกรณีที่มีกระแสขาวความกังวลเกี่ยว

กับสถานการณการเลิกจางงานประเทศไทยและความกังวลวางบประมาณของกองทุนสงเคราะหลูกจางจะไมเพียงพอ

ตอการชวยเหลือลูกจางที่ถูกเลิกจางนัน้ จากกรณีดังกลาวตองขอขอบคุณทุกฝ ายที่หวงใยลูกจางซึ่งอาจไดรับผลกระ

ทบจากสภาพเศรษฐกิจ รวมไปถึงความผันผวนของภาวะเศรษฐกิจโลก สถานประกอบกิจการบางแหงจึงมีการปรับ

โครงสรางธุรกิจเพื่อความอยูรอด อยางไรก็ตาม ขอมูลการขึ้นทะเบียนการวางงานของผูประกันตนประกันสังคม

เปรียบเทียบในชวงเวลาเดียวกันระหวางปี 2561 กับปี 2562 พบวาไมแตกตางกันมากนัก โดยในชวงเดือน ม.ค. –

ธ.ค. ปี 2561 มีผูขึ้นทะเบียนวางงาน 72,000 คน และปี 2562 มีผูขึ้นทะเบียนวางงาน 79,000 คน ซึ่งลูกจางเหลา

น้ีก็จะไดรับคาชดเชยจางนายจางและเงินทดแทนกรณีวางงานจากกองทุนประกันสังคมดวย

อธิบดีกสร. กลาวตอวา สําหรับลูกจางที่ถูกเลิกจาง และนายจางยังคางจายคาชดเชย และเงินอื่น ๆ ก็สามารถมายื่น

ขอรับเงินชวยเหลือจากกองทุนสงเคราะหลูกจางเพื่อบรรเทาความเดือดรอนชัว่คราวได โดยจะไดรับเงินชวยเหลือ

ตามอายุงาน เชน ทํางานเกิน 120 วันแตไมครบ 3 ปี จะไดรับเงินชวยเหลือ 30 เทาของคาจางรายวัน, ทํางานเกิน 3

ปี แตไมเกิน 10 ปี ไดรับเงิน 50 เทา เป็นตน ทัง้น้ีการชวยเหลือดังกลาวไมไดเป็นการใหเปลาเมื่อกองทุนฯ จายเงิน

ชวยเหลือใหกับลูกจางแลวก็จะเรียกเก็บเงินสวนดังกลาวจากนายจาง ซึ่งกองทุนสงเคราะหลูกจางไดจัดตัง้ขึ้นตามพ
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ระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน พ.ศ. 2541 โดยไดรับเงินสวนหน่ึงจากเงินอุดหนุนของรัฐบาล ตัง้แตปี 2543 จนถึง

ปัจจุบันเป็นเงิน 400 ลานบาท เงินคาปรับกรณีนายจางไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน และเงินดอกผล

ของกองทุนฯ โดยในปี 2561 ที่ผานมา มีลูกจางมาขอรับเงินชวยเหลือจากกองทุนสงเคราะหลูกจาง จํานวน 652 คน

เป็นเงินประมาณ 12 ลานบาท และในปี 2562 จํานวน 845 คน เป็นเงินประมาณ 14 ลานบาท ซึ่งขอยืนยันวา

กองทุนสงเคราะหลูกจางมีเงินเพียงพอสําหรับชวยเหลือลูกจางอยางแนนอน แตหากไมเพียงพอตอความตองการ

ของลูกจางจริง เชื่อวารัฐบาลตองเล็งเห็นความสําคัญและพรอมที่จะใหเงินอุดหนุนเพิ่มเติมอยางแนนอน แตใน

ปัจจุบันนายจางสวนใหญจายเงินชดเชยถูกตอง ตามกฎหมาย หรือจายคาชดเชยสูงกวากฎหมายกําหนด นอกจากน้ี

พ.ร.บ.คุมครองแรงงานฉบับใหม ไดมีการปรับคาชดเชยสําหรับลูกจางที่ทํางานเกิน 20 ปี ปรับเพิ่มเป็น 400 วัน เพื่อ

ใหลูกจางสามารถดํารงชีพไดหลังถูกเลิกจาง


