
กสร.​จับ​มือ​การ​ไฟฟ า​นครหลวง​ให​ความ​รู​เรื่อง​ความ

ปลอด​ภัยฯ​ภาค​อุตสาห​กรร​ม

กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​จับ​มือ​การ​ไฟฟ า​นคร​หล​วง​ ให​ความ​รู​เรื่อง​ความ​ปลอดภัย​ใน​การ​ทํางาน​เกี่ยว​กับ

ไฟฟ า​แก​นาย​จาง​ ภาค​อุตสาห​กร​รม​ ป องกัน​ปัญหา​การ​ประสบ​อันตราย​จาก​การ​ทํางาน

นาย​ทศ​พล​ กฤต​วงศ​วิ​มา​น ​รอง​อธิบดี​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​กลาว​ภาย​หลัง

เป็น​รวม​ประธาน​ใน​พิธี​เปิด​โครงการ​ให​ความ​รู​ความ​ปลอดภัย​ตาม​ชุมชน​ภาค​อุตสาหกรรม​ประจําปี​ 2​560 โรงแรม​ริ​ชม

อนด-สไตล​ลิ​ช คอน​เวน​ชัน่ ​จังหวัด​นนทบุรี​ วัน​ที่​ 4 สิงหาคม​ 2​560 วา​ โครงการ​ให​ความ​รู

ความ​ปลอดภัย​ตาม​ชุม​ชนฯ​ เป็น​ความ​รวม​มือ​ระหวาง​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรงงาน​กับ​การ​ไฟ​ฟ า

นครหลวง​ซึ่ง​เริ่ม​ดําเนิน​การ​มา​ตัง้แต​ปี​พ.​ศ.​ 2557 และ​ดําเนิน​การ​อยาง​ตอ​เน่ือง​มา​เป็น​ปี​ที่​ 4 ซึ่ง​ถือวา​เป็น​อีก​หน่ึง

กิจกรรม​ที่​สนับสนุน​ให​นายจาง​เจาของ​สถาน​ประกอบ​กิจ​การ​ เจา​หน าที่​ความ​ปลอดภัย​ใน​การ​ทํางาน​และ​ลูกจาง​ที่

เกี่ยวของ​ใน​สถาน​ประกอบ​กิจการ​ได​ตระหนัก​และ​มี​ความ​รู​ความ​เขาใจ​สามารถ​ปฏิบัติ​งาน​ได​อยาง​ปลอด​ภัย​ รวม​ทัง้​มี

การ​ดําเนิน​การ​ได​สอดคลอง​ตาม​ที่​กฎหมาย​กําหนด

รอง​อธิบดี​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​กลาว​เพิ่ม​เติม​วา​ การ​รวม​มือ​กับ​หนวย​งาน

ที่​เกี่ยวของ​ทัง้​ภาค​รัฐ​และ​เอก​ชน​ ใน​การ​ให​ความ​รู​เรื่อง​ความ​ปลอดภัย​ใน​การ​ทํางา​น ​การ​ป องกัน​และ​แก​ไข

ปัญหา​การ​ประสบ​อันตราย​จาก​การ​ทํางา​น ​เป็น​สวน​หน่ึง​ใน​การ​ดําเนิน​ตาม​นโยบาย​เซ​พตีไ้ทย​แลนด​ของ​กระทรวง​แรง

งา​น ​เพื่อ​กอ​ให​เกิด​ความ​รวม​มือ​จาก​ทุก​ภาค​สวน​ตาม​กลไก​ประชา​รัฐ​ใน​การ​สราง​วัฒนธรรม​ความ​ปลอดภัย​ใน​การ

ทํางาน​ให​เกิด​ขึ้น​ใน​สังคม​ไทย​อยาง​ยัง่ยืน
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