
กลุม​สาย​งาน​ดาน​การ​เงิน​และ​บัญชี​ไทย​ กลุม Talent

แยง​ตัว​สูง​ถึง​ 1 ตอ​ 5 เงิน​เดือน​กาว​กระ​โดด​ รอย​ละ​

60 ขึน้​แทน​อัน​ดับ 1 AEC

ใน​ยุค​การ​เปลี่ยนแปลง​และ​แขงขัน​สูง​ อาชีพ​ใน​ฝัน​ คง​เป็น​สิ่ง​ที่​ใคร​หลาย​คน​ตอง​การ​ เพราะ​นอกจาก​จะ​ได​ทําใน​สิ่ง​ที่

รัก​ อาชีพ​ยัง​สามารถ​ดล​บัล​ดาล​ราย​ได​เป็นก​อบ​เป็น​กําให​กับ​เรา​อีก​ดวย​ ซึ่ง​อาชีพ​อันดับ​หน่ึง​ ที่​ติด​โผ​การ​สราง​ราย​ได​ดี​

ใน​พ.​ศ.​ น้ี​ คง​หนี​ไม​พน​ สาย​งาน​ดาน​ การ​เงิน​และ​การ​บัญชี​ (Finance And Accounting) ซึ่ง​ใน​ปัจจุบัน​กลุม

สาย​งาน​ดาน​น้ี​ เขา​มา​มี​บทบาท​สําคัญ​ตอ​การ​เติบโต​ทาง​เศรษฐกิจ​ยุค​ใหม​ ใน​องคกร​ธุรกิจ​ทุก​ประ​เภท​ ไม​วา​จะ​เป็น

ขนาด​เล็ก​หรือ​ใหญ​ จะ​เห็น​ได​ชัด​จาก​การ​ชะลอ​การ​จาง​งา​น ​ของ​กลุม​สาย​งาน​ดาน​อื่น​ใน​ประเทศ​ไทย​ ซึ่ง​สวน​ทาง​กับ

กลุม​สาย​งาน​ดาน​การ​เงิน​และ​บัญชี​ ที่​ยัง​คง​ตองการ​บุคลากร​อยาง​ตอ​เน่ือง​ ถึง​แม​จะ​ไม​รอน​แรง​ แต​ก็​เรียก​ได​วา​

ประกอบ​อาชีพ​น้ี​ไมมี​ทาง​ตกงาน​แน​นอน

 

ผล​สรุป​จาก​การ​ศึกษา​หรือ​สํารวจ​ของ​ แมน​พา​วเวอร​กรุป​ ประเทศ​ไทย จาก​ มร.ไซ​มอน แมททิว​ส, ผู​จัดการ

ประจําประเทศ​ไทย​, แถบ​ตะวัน​ออก​กลาง​ และ​เวียดนาม​ แมน​พา​วเวอร​กรุป ได​ให​ความ​เห็น​ใน​เรื่อง​น้ี​วา​ กลุม

สาย​งาน​ดาน​การ​เงิน​และ​บัญชี​ ถือ​เป็นก​ลุม​ที่​มี​ผลก​ระ​ทบ​น อย​มาก​ หรือ​แทบ​ไมมี​ผลก​ระ​ทบ​ ใน​ปัจจุบัน​ บุคลากร​สาย

งาน​ดาน​การ​เงิน​และ​การ​บัญชี​ยัง​คง​เป็น​ที่​ตองการ​ของ​ภาค​องคกร​ธุรกิจ​อยาง​ตอ​เน่ือง​ ซึ่ง​กลุม Talent มี​อัตราสวน​ถึง​

1 ตอ​ 5 กลาว​คือ​ใน​บุ​คลา​กร​ 1 คน​ มี​ภาค​องคกร​ธุรกิจ​ถึง​ 5 แหง​ตองการ​ตัว​ และ​ใน​นักศึกษา​คณะ​พาณิช​ยศ

าสตรและ​การ​บัญชี​ ที่​มี​เกรด​เฉลี่ย​ตัง้​แต​ 3.​50 ขึ้น​ไป​ หรือ​มี​คะแนน​เกียรตินิยม​อัน​ดับ​ 1 และ​ 2​ มี​การ​ถูก​จอง​ตัว​จาก

บริษทั​ใหญ​คอน​ขาง​แน​นอ​น ​ใน​ขณะ​เดียวกัน​เงิน​เดือน​โดย​เฉลี่ย​ของ​กลุม​สาย​งาน​ดาน​น้ี​ คอน​ขาง​สูง​ และ​มี​การ​กาว

กระโดด​ถึง​รอย​ละ​ 60 ถือวา​สูง​มาก​ เมื่อ​เทียบ​กับ​สาย​งาน​ดาน​อื่น

 

การ​บริหาร​จัดการ​การ​เงิน​ภายใน​องค​กร​, การ​บริหาร​ทิศทาง​ของ​ธุรกิจ​ และ​การ​วางแผน​การ​ลง​ทุ​น ​คือ​ คุณสมบัติ​ของ

นักการ​เงิน​และ​การ​บัญชี​ยุค​ใหม​ ที่​มี​การ​ปรับ​เปลี่ยน​ไป​ตาม​เท​รน​ดของ​โลก​เศรษฐ​กิจ​ จาก​อดีต​ที่​เคย​ทํางาน​แบบ​ตอ

เน่ือง​ประจําทุก​เดือ​น (Routine Work) ใน​ปัจจุบัน​เจาของ​ธุรกิจ​หรือ​องค​กร​ ตองการ​คน​ที่​มี​ความ​รู​ไมใช​แค​ปฏิบัติ​การ

เทา​นัน้​ บุคลากร​ยัง​ตอง​มี​ความ​รู​รอบ​, ความ​เขาใจ​ใน​ธุรกิจ​ที่​ทํา, ความ​รู​ความ​เชี่ยวชาญ​ใน​ระบบ​ตางๆ​  ไม​วา​จะ​เป็น

SAP, ERP, Oracle หรือ JD Edwards  อีก​ทัง้​ยัง​ตอง​มี​ความ​สามารถ​ทาง​ดาน​ธุรกิจ​ คือ​ ตอง​เชี่ยวชาญ​ใน​การ

วิเคราะห​ธุรกิจ​ สามารถ​คิด​ได​วา​ควร​มี​การ​วาง​งบ​ประมาณ​การ​บริหาร​เงิน​ลงทุน​อยาง​ไร​ เพื่อ​ประโยชน​สูงสุด​ของ​ธุรกิจ​
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นอกจาก​น้ี​แลว​ งาน​ดาน​ภาษี​ ถือวา​สําคัญ​มาก​ใน​สาย​งาน​ดาน​น้ี​ จาก​อดีต​ บุคลากร​ดาน​บัญชี​เป็น​ผู​ดูแล​ภาษี​ของ​หนวย

งาน​หรือ​องค​กร​ แต​ใน​ปัจจุบัน​ ผู​เชี่ยวชาญ​ดาน​ภา​ษ ี(Tax Specialist) ที่​มี​การ​กา​รัน​ตี​ดวย​ใบ CPA (Certificate

Public Account) เขา​มา​มี​บทบาท​ตอ​องค​กร​ เพื่อ​วิเคราะห​ภาษี​ ซึ่ง​เป็น​สวน​หน่ึง​ของ​การ​ได​กําไร​ หรือ​ขาด​ทุ​น ​ดัง​นัน้

จึง​ถือวา​มี​ความ​สําคัญ​อันดับ​ตน​เลย​ก็​วา​ได

 

 

ใน​ปี​ 2​558 ที่​จะ​ถึง​น้ี​ เมื่อ​มี​การ​เปิด​ประชาคม​เศรษฐกิจ​อา​เซี​ยน (AEC) อัตรา​ความ​ตองการ​ของ​กลุม​สาย​งาน​ดาน​การ

เงิน​และ​บัญชี​ จะ​เพิ่ม​ขึ้น​อีก​ รอย​ละ​ 2​0 ซึ่ง​สง​ผล​ดี​ตอ​กลุม​สาย​งาน​ดาน​การ​เงิน​และ​บัญชี​ เป็น​อยาง​มาก​ ดวย​ความ​ที่

กฎหมาย​ของ​ไทย​ ยัง​คง​ปิด​ชอง​ทางใน​การ​เขา​มา​ทําธุรกิจ​ใน​ดาน​น้ี​จาก​ชาว​ตาง​ชา​ติ​ เรียก​ได​วา​เป็น​อาชีพ​สงวน​สําหรับ

คน​ไทย​ แต​ใน​สวน​ของ​การ​ดึง​ตัว​บุคลากร​ระดับ​หัว​กะทิ​ ไป​ทํางาน​ใน​ประเทศ​เพื่อน​บา​น ​อาทิ​ ประเทศ​พมา​, ลาว​ และ

เวียดนาม​ มี​สูง​มาก​ เน่ืองจาก​ใน​อา​เซียน​ ประเทศไทย​ถือวา​เป็น​ เบอร​หน่ึง​ในกลุม​สาย​งาน​ดาน​การ​เงิน​และ​บัญชี

รอง​ลง​ คือ​ มาเลเซีย​ สิงค​โปร​ อิน​โด​นี​เซี​ย และ​ฟิลิ​ปปินส

 

ขอดี​ที่​เรา​เป็น​ตอ​ใน​สน​าม AEC ใน​กลุม​สาย​งาน​ดาน​การ​เงิน​และ​บัญชี​ คือ​ บุคลากร​ใน​สาย​งาน​มี​ศักยภาพ​ใน​การ

วิเคราะห​ทาง​ดาน​ธุรกิจ​คอน​ขาง​ดี​ อีก​ทัง้​มี​ความ​สามารถ​ใน​เรื่อง​ภาษี​ อยาง​ลึก​ซึ้ง​ ซึ่ง​ถือวา​เป็น​ขอ​ได​เปรียบ​ จาก

ประเทศ​อื่นๆ​ ใน​อา​เซียน​ ดวย​วัฒนธรรม​ที่​คน​ไทย​เป็น​คน​มี​ความ​ละเอียด​รอบ​คอบ​ สวน​ใน​เรื่อง​ของ​ภาษา​ กลุม​สาย

งาน​น้ี​ก็​มี​ไม​ดอย​ไป​กวา​เพื่อน​บา​น ​ซึ่ง​ใน​อนาคต​อาจ​มี​การ​เพิ่ม​ทักษะ​ของ​ภาษา​ที่​ 2​ หรือ​ 3 เขา​ไป​ เชน​ ภาษา

เวียดนาม​ พ​มา ตา​กา​ล็อค​ เป็น​ตน

 


