
อิตัลไทย​วิศวกรรม​โชว​ผล​งาน​ปิด​ปี​ 61 คาด​เติบ​โต​

45%

อติลัไทย​วศิวกรรม​โชว​ผล​งาน​ปิด​ปี​ 61 คาด​เตบิ​โต​ 45% เนน​ขยาย​ธรุกจิ​ตลาด​ใหม New S-Curve รบั​ปี​ 62 ตัง้​เป า​ปี

หน า​กวาด​ราย​ได​ 6,100 ลาน​บาท

พรอม​ตอก​ยํ้า!!! “อง​คกร​” แข็ง​แกรง​ ตอง​เนน​ “พัฒนา​คน”

“อิตัลไทย​วิศวกร​รม​” ผูนําการ​ให​บริการ​งาน​วิศวกรรม​และ​งาน​กอสราง​แบบ​ครบ​วง​จร​ แถลง​ผล​ประกอบ​การ​ปี​ 2​561

รวม​กับ​กลุม​บริษทั​อิตัลไทย​ คาด​วา​จะ​มี​ราย​ได​เพิ่ม​ขึ้น​ประ​มา​ณ 45% เมื่อ​เทียบ​กับ​ปี​ที่​ผาน​มา​ และ​จะ​สามารถ​รับ​รู​ราย

ได​ประ​มา​ณ 5,889 ลาน​บาท​ สวน​ปี​ 2​562 จะ​เติบโต​เพิ่ม​ขึ้น​อีก​ประ​มา​ณ 5% จาก​ปี​ปัจจุบัน​ เผย​กลยุทธ​ปี​ พ​.​ศ.​ 2562

กับ​การ​ขยาย​ธุรกิจ​ไป​ใน​ตลาด​ใหม​ พ​รอม​เดิน​หน า​สราง​การ​เติบโต​อยาง​มัน่คง​และ​ยัง่ยืน​ให​องค​กร​ ตาม​แนวทาง​กลุม

บริษทั​อิตัลไทย​ มอง​การ​ลงทุน​ดาน​ “พัฒนา​คน”

นาย​สกล​ เหลา​สุ​วรรณ​ กรรมการ​ผู​จัด​การ​ บริษทั​ อิตัลไทย​วิศวกร​รม​ จํากัด​ กลาว​วา​ บริษทัฯ​ ได​มุง​เนน​การ​ดําเนิน

ธุรกิจ​ที่​เกี่ยวของ​กับ​ระบบ​การ​ผลิต​และ​ระบบ​จําหนาย​ไฟฟ า​ขนาด​ใหญ​, พลังงาน​ทด​แทน​, งาน​ระบบ​ประกอบ​อาคาร

สูง​, ระบบ​สาธารณูปโภค​ใน​กลุม​ ปิโตรเคมี​ ตลอด​จน​การ​สราง​คลัง​สินคา​และ​โรงงาน​ขนาด​ใหญ​ที่​ใช​เทคโนโลยี​ขัน้​สูง​

โดย​การ​ให​บริการ​จะ​ครอบคลุม​ทัง้​งาน​ออกแบบ​ทาง​วิศวกร​รม​, การ​บริหาร​โครงการ​และ​การ​กอ​สราง​ รวม​ไป​ถึง​งาน

บํารุง​รักษา​ภาย​ใต​มาตร​ฐาน ISO9001:2015, ISO14001:2015 และ OHSAS18001:2007 ทัง้​น้ี​ นอกจาก​การ

ดําเนิน​ธุรกิจ​ใน​ประเทศ​แลว​ ยัง​ได​ขยาย​ธุรกิจ​สู​ประเทศ​เมีย​นม​าร ภาย​ใต​ชื่อ​ อิตัลไทย​วิศวกร​รม​ (เมีย​นม​าร) อีก​ดวย

”

“ใน​เรื่อง​ผล​ประกอบ​การ​ของ​บริษทัฯ​ ใน​ปี​ 2​561 เรา​คาด​วา​จะ​มี​ราย​ได​เพิ่ม​ขึ้น​ประ​มา​ณ 45% เมื่อ​เทียบ​กับ​ปี​ที่​ผาน​มา​

โดย​ปัจจุบัน​บริษทัฯ​ มี​โครงการ​ที่​อยู​ระหวาง​การ​ดําเนิน​การ​จํานว​น ​45 โครง​การ​ คิด​เป็น​มูลคา​งา​น ​11,000 ลาน​บาท​

และ​จะ​สามารถ​รับ​รู​ราย​ได​ใน​ปี​ 2​561 ประ​มา​ณ 5,889 ลาน​บาท

สําหรับ​กลยุทธ​และ​แนวทาง​การ​ดําเนิน​ธุรกิจ​ใน​ปี​ 2​562 เรา​มี​เป า​หมาย​สําคัญ​ใน​การ​ขยาย​ธุรกิจ​ไป​ใน​ตลาด​ใหม​ที่​เป็น

New S-Curve ซึ่ง​จะ​เป็น​สวน​เพิ่ม​จาก​ธุรกิจ​หลัก​ที่​กําลัง​ดําเนิน​อยู​ อาทิ​ ระบบ​โครง​ขาย​ไฟ​ฟ า​อัจฉริ​ยะ (Smart

Grid), ระบบ​ไฟฟ า​และ​เครื่องกล​ที่​เกี่ยวของ​กับ​โครงการ​คมนาคม​และ​การ​ขน​สง​, งาน​กอสราง​โรงงาน​และ​ระบบ

สาธารณูปโภค​ใน​สวน​ของ​นิคม​อุตสาหกรรม​ที่​เกี่ยวของ​กับ​โครง​การ EEC, การ​กอสราง​คลัง​สินคา​แบบ​อัต​โน​มัติ

(Automated Warehouse) รวม​ถึง​งาน​ที่​เกี่ยว​ของ​กับ Smart Solution ตางๆ​ นอกจาก​น้ี​ บริษทัฯ​ ยัง​มี​แผนการ

https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%ad%e0%b8%b4%e0%b8%95%e0%b8%b1%e0%b8%a5%e0%b9%84%e0%b8%97%e0%b8%a2%e0%b8%a7%e0%b8%b4%e0%b8%a8%e0%b8%a7%e0%b8%81%e0%b8%a3%e0%b8%a3%e0%b8%a1%e0%b9%82%e0%b8%8a%e0%b8%a7%e0%b9%8c%e0%b8%9c%e0%b8%a5/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%ad%e0%b8%b4%e0%b8%95%e0%b8%b1%e0%b8%a5%e0%b9%84%e0%b8%97%e0%b8%a2%e0%b8%a7%e0%b8%b4%e0%b8%a8%e0%b8%a7%e0%b8%81%e0%b8%a3%e0%b8%a3%e0%b8%a1%e0%b9%82%e0%b8%8a%e0%b8%a7%e0%b9%8c%e0%b8%9c%e0%b8%a5/


ขยาย​ธุรกิจ​และ​การ​ลงทุน​เพิ่ม​เติม​ไป​ยัง​ประเทศ​กัมพู​ชา​ และ​สปป.​ลาว​ คาด​การณ​วา​ใน​ปี​ 2​562 จะ​มี​ยอด​การ​รับ​รู​ราย

ได​อยู​ที่​ประ​มา​ณ 6,100 ลาน​บาท​ ซึ่ง​จะ​สง​ผล​ทําให​ราย​ได​ของ​บริษทัฯ​ เติบโต​เพิ่ม​ขึ้น​ประ​มา​ณ 5% จาก​ปี​ปัจจุบัน​”

นาย​สกล​ ยัง​กลาว​ตอ​ไป​อีก​วา​ “นอกจาก​กลยุทธ​ใน​การ​ดําเนิน​ธุรกิจ​ที่​กลาว​มา​ขาง​ตน​แลว​ อีก​ปัจจัย​หน่ึง​ที่​ทาง​ บริษทั​

อิตัลไทย​วิศวกร​รมฯ​ ได​ให​ความ​สําคัญ​ไม​น อย​ไป​กวา​การ​ดําเนิน​ธุรกิจ​ให​ยัง่ยืน​ คือ​ การ​มุง​เป า​ไป​ที่​การ​พัฒนา​คน​ ซึ่ง

เป็น​วิสัย​ทัศน​และ​พันธ​กิจ​สําคัญ​ของ​กลุม​บริษทั​อิตัลไทย​ โดย​สราง​วัฒนธรรม​องคกร​ที่​แข็ง​แกรง​ ผาน​การ​สราง​คา

นิยม​หลัก​ใน​การ​ทํางา​น ​หรือ “ITALTHAI Core Values” ให​กับ​พนัก​งา​น ​ซึ่ง​มี​ดวย​กัน​ 6 ประ​การ​ คือ Listen.

Speak. Share. เปิด​ใจ​ฟัง​ ตัง้ใจ​พูด​ พ​รอม​แบง​ปัน Learn and Grow เรียน​รู​ เพื่อ​เติบ​โต Create an Impact สราง

ผลลัพธ​ที่​ดี Do What is Right ทําสิ่ง​ที่​ถูก​ตอ​ง Bring Fun to Work พก​พา​ความ​สนุก​มา​ทํางา​น ​และ Never Give

Up อยา​ยอม​แพ​ ควบคู​ไป​กับ​การ​พัฒนา​ศักยภาพ​บุคลากร​ผาน​การ​จัด​หลักสูตร​อบรม​ใน​ดาน​ตางๆ​ เพื่อ​เป็นการ​ปรับ

เปลี่ยน​กระบวนการ​ทาง​ความ​คิด​ให​เกิด​มุม​มอง​ใหม​ที่​หลาก​หลาย​ใน​การ​สราง​สรรค​ สิน​คา​ บริการ​ และ​ประสบการณ

ใหมๆ​ สู​ตลาด​ รวม​ถึง​สอดคลอง​กับ​ความ​ตองการ​และ​ภาว​การณ​เปลี่ยนแปลง​ของ​อุตสาหกรรม​ที่​เกิด​ขึ้น​”

“บริษทั​ อิตัลไทย​วิศวกร​รมฯ​ ใน​ฐานะ​หน่ึง​ใน​บริษทั​ภาย​ใต​กลุม​บริษทั​อิตัลไทย​ เรา​จะ​ไม​หยุด​อยู​กับ​ความ​สําเร็จ​เดิมๆ​

เรา​จะ​พัฒนา​คน​ และ​องคกร​ไป​พรอม​กับ​การ​เติบโต​ของ​ธุรกิจ​ เพื่อ​ให​ได​ความ​คิด​ มุ​มมอง​และ​ประสบการณ​ที่​หลาก

หลาย​ใน​การ​ดําเนิน​ธุรกิจ​ เพื่อ​ตอบ​สนอง​ความ​ตองการ​ของ​โลก​ที่​เปลี่ยนแปลง​ไป​ใน​ทุก​วัน​อยาง​มัน่​คง​ ดวย​หลัก

ปฏิบัติ​เพื่อ​สราง​วัฒนธรรม​ที่​แข็งแกรง​ของ​กลุม​บริษทั​อิตัลไทย​ เรา​เชื่อ​วา​ การ​ลงทุน​เพื่อ​ “พัฒนา​คน​” เป็น​สิ่ง​สําคัญ​

เพราะ​จะ​ชวย​ผลัก​ดัน​ให​องคกร​แข็งแกรง​ได​” นาย​สกล​ เหลา​สุ​วรรณ​ กลาว​ปิด​ทา​ย


